Consell Comarcal
del Segria

ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DEL PLE DEL CONSELL COMARCAL DEL SEGRIA

NUm.: 9/2023

Dia: 4 d’agost de 2023

Caracter: ordinaria

Horari: de les 10h a les 10.50 h

_loc: Sala de Plens del Consell Comarcal

Assistents:

HASH: 97¢958841a2e9f97dd4bfd93f6e549b1
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Data Signatura: 28/11/2023

President

President David Massot Florensa
Vicepresident primer i cap area Promoci6 Manel Ezquerra Tomas
Economica i Turisme

Vicepresident segon i cap area Serveis Joan Carles Miré Puigvecino
Socials, Benestar Social i Familia

Vicepresident tercer i cap area Medi Sebastia Ribes Aymami

Q

g

2

Ambient, Territori i Sostenibilitat 5 s

Vicepresident quart i cap area Régim Pere Puiggros Compte o a

Interior, Hisenda i Economia )

, | Cap area Ensenyament Maria Teresa Cullerés Esteve L §

£ | Cap area Joventut, Cultura i Esports Alvaro Boque Miarnau - %

5 | Portaveu CM-JUNTS Jaume Canelles Arqué |<_E 5

< g; Portaveu CP-PSC Sebastia Noguero Noguero Qe

£ % Portaveu AM-ERC Eduard Murgé Ballespi <2
§ s | Portaveu c-comu Montserrat Cortasa Gras

B ;T? Portaveu VOX Josep Roca Tlemsani

Secretaria

Delia Almenara Solsona

Sergi Capdevila Corral

Jaume Ramon Castellé Morell
David Alonso de Salas Sanchez
Maria Rosa Gracia Mas

Maria Teresa Juste Gort
Josep Ldépez Blanco
Gemma Massana Cosialls
Anna Morreres Miguel
Vanesa Olivart Rosicart
Silvia Olmo Pareja

Anna Or6 Betriu

Ramén Pifiol Vergé

Marta Tristany Fontanals
Mari Carmen Vidal Torruella
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Consell Comarcal

del Segria
No assisteixen:
Portaveu PP Dante Pérez Berenguer
Portaveu AMUNT-CUP Eric Monné Mesalles
Portaveu ARA PL Joan Bosch Novell

Jordi Castany Cami
Kleber Esteve Ramells
Natalia Silvia Roca Sanjuan

També assisteixen:

Sergi Fo Pifarré, Gerent
Lluisa Sanchez Garcia, interventora
Josep Maria Rodés Cirera, secretari accidental

Ordre del dia:

1. Aprovacié dels esborranys de les actes de la sessié constitutiva de 14 de juliol de
2023 i de la sessi6 extraordinaria del Ple organitzatiu de 24 de juliol de 2023

2. Cartipas Comarcal 2023-2027: donar compte dels decrets de presidéncia de
designacié: portaveus i portaveus adjunts, membres de les Comissions Informatives,
membres de la Comissi6 Especial de Comptes i modificaci6 membres dues
Comissions Informatives i creaci6 de les Comissions de Seguiment (exp. nam.
2658/2023).

3. Aprovaci6 Oferta publica d’ocupaci6 ordinaria 2023 (exp. num. 788/2023).

4, Aprovacié bases i convocatoria del procediment selectiu per cobrir el lloc de treball de
jurista de servei de suport als EBAS (exp. num. 2697/2023).

5. Aprovacié bases i convocatoria del procediment selectiu per cobrir el lloc de treball de
Psicoleg/a SIAD (exp. num. 2698/2023).

6. Aprovacié bases i convocatoria del procés restringit de funcionaritzacié de personal
labora fix, de coordinador/a de Serveis Socials (exp. num. 2699/2023).

7. Declaracié de compatibilitat per activitat publica M.M.G. (exp. niUm. 2652/2023).

8. Licitacié del servei de transport escolar curs 2023/2024: Adjudicacio Lots 2, 3, 4, 5, 6,
7,8,9, 11, 12, 27 i 28, Declaraci6 deserts Lots 16 i 24 i No adjudicacio Lots 1, 21 i 23
(exp. nium. 161/2023).

0. Adjudicacié del contracte de Servei d'ajuda a domicili (SAD) (exp. num. 1608/2023).

10. Ratificacié del decret de presidencia nam. 100/2023 d’aprovacio del conveni per a la
gestié del banc de productes de suport (BPS) entre el Consell Comarcal del Segria i
ASPID, any 2023 (exp. nim. 1976/2023).

11.  Aprovacio del reglament del Banc de productes de suport del Consell Comarcal del
Segria (exp. nium. 1976/2023).

12. Ratificacié dels decrets de presidéncia referents a la cessié del Contracte mixt de
serveis, subministrament i obres per la recollida i transport de residus a 22 municipis
del Segria — CDL (exp. num. 1804/2023).

13.  Aprovacio del Pla Estrategic de Desenvolupament Local del Segria 2023/2028 (exp.
nam. 2145/2022).

14. Assumptes d’'urgéncia.

15. Informes de presidéncia.

16. Precs i preguntes.
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Consell Comarcal
del Segria

Desenvolupament de la sessié:

1.Aprovacié dels esborranys de les actes de la sessi6 constitutiva de 14 de juliol de
2023 i de la sessié extraordinaria del Ple organitzatiu de 24 de juliol de 2023

S’aprova per unanimitat dels membres presents les actes de la sessié constitutiva de 14 de
juliol de 2023 i de la sessi6 extraordinaria del Ple organitzatiu de 24 de juliol de 2023

2.Cartipas Comarcal 2023-2027: donar compte dels decrets de presidéncia de
designacio: portaveus i portaveus adjunts, membres de les Comissions Informatives,
membres de la Comissié Especial de Comptes i modificaci6 membres dues
Comissions Informatives i creacid de les Comissions de Seguiment (exp. num.
2658/2023)

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissié Informativa de Regim Interior, Hisenda i
Economia d'1 d’agost de 2023, es proposa al Ple la ratificacié dels segients decrets de
presidéncia:

DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 513/2023

Assumpte: Designacio portaveus i portaveus adjunts

L'article 128 del Reglament organic comarcal, preveu que els membres del Consell
Comarcal s’integren en grups politics. Cada un d’ells designara un portaveu que actuara
com a representant del grup, els quals constituiran la Junta de Portaveus.

D’acord amb larticle 24 i seglients del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim
Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre,
constituits els grups politics comarcals i I'adscripci6 de membres proclamats per la Junta
Electoral Provincial de Lleida el 28 de juny de 2023, segons els llocs assignats
definitivament el passat dia 21 de juny de 2023, de conformitat amb els articles 20 i seglients
del Text refés de la Llei de l'organitzaci6 comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret
legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, han comunicat qui seran els seus portaveus i portaveus
adjunts.

Per tot I'exposat, en exercici de les facultats atorgades pel Ple en sessio de 24 de juliol de
2023, RESOLC:

Primer. Aprovar la composicio de la Junta de Portaveus, de conformitat amb les
designacions dels diferents grups politics comarcals:

JUNTA DE PORTAVEUS

Jaume Canelles Arqué CM - Junts
Sebastia Noguero Noguero CP - PSC

Eduard Murgé Ballespi AM - ERC
Dante Pérez Berenguer PP

Joan Bosch Novell ARA PL
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Consell Comarcal

del Segria
Josep Roca Tlemsani vox
Montserrat Cortasa Gras cC-comu
Eric Monné Mesalles AMUNT-CUP

Segon. Designar d’'acord amb el comunicat dels diferents grups politics comarcals els
seglients Portaveus Adjunts:

PORTAVEUS ADJUNTS

Silvia Olmo Pareja CM - Junts
Mari Carmen Vidal Torruella CP - PSC

Sergi Capdevila Corral AM - ERC

Dante Pérez Berenguer PP

Tercer. Trametre aquest acord als grups politics comarcals als efectes del seu coneixement.

Quart. Donar compte al Ple d’aquesta resoluci6é en la propera sessié que tingui lloc per a la
seva ratificacio.

Lleida, document signat electronicament

DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 512/2023

Assumpte: Composicié Comissions Informatives de caracter permanent

El Ple Organitzatiu del Consell Comarcal del Segria en sessié de 24 de juliol de 2023 va
acordar crear les comissions informatives de caracter permanent seglients:

- Comissio Informativa de Régim Interior, Hisenda i Economia

- Comissid Informativa d’Ensenyament

- Comissio Informativa de Serveis Socials, Benestar Social i Familia
- Comissio Informativa de Medi Ambient, Territori i Sostenibilitat

- Comissié Informativa de Joventut, Cultura i Esports

- Comissio de Promocié Economica i Turisme

En el mateix Ple es va determinar que les Comissions Informatives estaran integrades per
13 consellers/eres:

- 3enrepresentacio del grup politic comarcal CM-Junts

- 2 en representacio del grup politic comarcal CP-PSC

- 3 en representacio del grup politic comarcal AM-ERC

- 1 en representacio del grup politic comarcal PP

- 1 en representacio del grup politic comarcal ARA PL

- 1 en representacio del grup politic comarcal VOX

- 1 en representaci6 del grup politic comarcal C-COMU

- 1 en representacio del grup politic comarcal AMUNT-CUP

Aquests acords s’han publicat al BOP de Lleida num. 145 de 26 de juliol de 2023 i es van
comunicar als diferents Grups Politics Comarcals, els quals han comunicat qui seran els
seus representants en cada Comissio.

El Capitol V del Titol | del Reglament Organic Comarcal regula el regim de funcionament de

les comissions informatives, disposant l'article 87 que actua de secretaria la de la Corporacio
0 persona en qui delegui.
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Consell Comarcal
del Segria

Per tot I'exposat, en exercici de les facultats atorgades pel Ple en sessi6 de 24 de juliol de
2023, RESOLC:

Primer. Aprovar la composicié de les Comissions Informatives de caracter permanent
seglents, de conformitat amb les designacions dels diferents grups politics comarcals:

COMISSIO INFORMATIVA REGIM INTERIOR, HISENDA I ECONOMIA

Vanesa Olivart Rosicart CM - Junts

Silvia Olmo Pareja CM - Junts

Pere Puiggros Compte CM - Junts

Jaume Ramon Castellé Morell CP - PSC

Sebastia Noguero Noguero CP - PSC

Sergi Capdevila Corral AM - ERC

Jordi Castany Cami AM - ERC

Gemma Massana Cosialls AM - ERC g

Ramén Pifiol Vergé PP S

Joan Bosch Novell ARA PL %

Josep Roca Tlemsani VOX L

Montserrat Cortasa Gras c-comu i §

Eric Monné Mesalles AMUNT-CUP S

g

COMISSIO INFORMATIVA D'ENSENYAMENT A

Maria Teresa Cullerés Esteve CM - Junts <C g

Maria Rosa Gracia Mas CM - Junts = 8

Silvia Olmo Pareja CM - Junts &E) §

Jaume Ramon Castellé Morell CP - PSC

Mari Carmen Vidal Torruella CP - PSC

Josep Loépez Blanco AM - ERC

Anna Oro Betriu AM - ERC

Natalia Silvia Roca Sanjuan AM - ERC

Ramon Pifiol Vergé PP

Joan Bosch Novell ARA PL

Josep Roca Tlemsani VOX

Montserrat Cortasa Gras c-coMmu

Eric Monné Mesalles AMUNT-CUP

COMISSIO INFORMATIVA DE SERVEIS SOCIALS, BENESTAR SOCIAL I FAMILIA
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o
Joan Carles Miré Puigvecino CM - Junts %g
Anna Morreres Miquel CM - Junts %é
Silvia Olmo Pareja CM - Junts e
Sebastia Noguero Noguero CP - PSC §§
Mari Carmen Vidal Torruella CP - PSC §u;'>’
Deélia Almenara Solsona AM - ERC £3
Sergi Capdevila Corral AM - ERC §§
Gemma Massana Cosialls AM - ERC §§
Dante Pérez Berenguer PP 8%)
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Joan Bosch Novell
Josep Roca Tlemsani
Montserrat Cortasa Gras
Eric Monné Mesalles

COMISSIO INFORMATIVA DE MEDI AMBIENT, TERRITORI I SOSTENIBILITAT

Jaume Canelles Arqué

David Alonso de Salas Sanchez

Anna Morreres Miquel
Kleber Esteve Ramells
Sebastia Ribes Aymami
Jordi Castany Cami
Eduard Murgé Ballespi
Anna Oro Betriu

Dante Pérez Berenguer
Joan Bosch Novell
Josep Roca Tlemsani
Montserrat Cortasa Gras
Eric Monné Mesalles

Consell Comarcal
del Segria

ARA PL
VOX
c-comu
AMUNT-CUP

CM - Junts
CM - Junts
CM - Junts
CP -PSC
CP - PSC
AM - ERC
AM - ERC
AM - ERC
PP

ARA PL
VOX
C-COMU
AMUNT-CUP

COMISSIO INFORMATIVA DE JOVENTUT, CULTURA I ESPORTS

David Alonso de Salas Sanchez

Maria Rosa Gracia Mas
Silvia Olmo Pareja
Alvaro Boque Miarnau

Mari Carmen Vidal Torruella

Délia Almenara Solsona
Maria Teresa Juste Gort
Eduard Murgé Ballespi
Dante Pérez Berenguer
Joan Bosch Novell
Josep Roca Tlemsani
Montserrat Cortasa Gras
Eric Monné Mesalles

COMISSIO INFORMATIVA DE PROMOCIO ECONOMICA I TURISME

Jaume Canelles Arqué
Vanesa Olivart Rosicart
Silvia Olmo Pareja
Kleber Esteve Ramells
Manel Ezquerra Tomas
Maria Teresa Juste Gort
Josep Lopez Blanco

Natalia Silvia Roca Sanjuan

Ramoén Pifiol Vergé

CM - Junts
CM - Junts
CM - Junts
CP -PSC
CP - PSC
AM - ERC
AM - ERC
AM - ERC
PP

ARA PL
VOX
c-coMmu
AMUNT-CUP

CM - Junts
CM - Junts
CM - Junts
CP -PSC
CP - PSC
AM - ERC
AM - ERC
AM - ERC
PP
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Consell Comarcal

del Segria
Joan Bosch Novell ARA PL
Josep Roca Tlemsani VOX
Montserrat Cortasa Gras C-COMU
Eric Monné Mesalles AMUNT-CUP

Segon. Designar secretaris/es de les Comissions Informatives al seglient personal:

Comissi6 Informativa de Régim Interior, Hisenda i Economia: Anna Domingo Cuberes
Comissi6 Informativa d’Ensenyament: Eduard Rodriguez Carrion

Comissio Informativa de Serveis Socials, Benestar Social i Familia: Marisa Mufioz Terés
Comissioé Informativa de Medi Ambient, Territori | Sostenibilitat: Imma Sala Montén
Comissio Informativa de Joventut, Cultura i Esports: Noélia Amores Lopez

Comissié de Promocié Economica i Turisme: Montserrat Rocaginé Comelles

Tercer. Trametre certificacié d’aquest acord als grups politics comarcals als efectes del seu
coneixement | notificar aquesta resoluci6 als/a les secretaris/es de les respectives
comissions.

Quart. Donar trasllat d’aquesta resolucié al Departament de Tresoreria i Intervencio, per tal
que s’implementi al full retributiu del personal designat a I'acord Segon, el complement
previst a 'Annex de Taules Salarials del pacte de funcionaris regulador de les condicions de
treball dels funcionaris i del conveni col-lectiu del personal laboral del Consell comarcal en
concepte de secretari/a de comissio.

Cinqué. Donar compte al Ple d’'aquesta resolucio en la propera sessio que tingui lloc per a la
seva ratificacio.

Lleida, document signat electronicament

DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 511/2023
Assumpte: Composicié Comissio Especial de Comptes

L’article 15 del Decret 4/2003 que aprova el Text refés de la Llei d’organitzacié comarcal de
Catalunya estableix que la comissioé especial de comptes és formada per un representant de
cada un dels grups politics amb representacio en el Consell Comarcal i adopta les decisions
per vot ponderat d’acord amb el nombre de consellers comarcals respectius.

Constituits els grups politics comarcals han comunicat qui seran els membres de la
Comissio Especial de Comptes.

Per tot I'exposat, en exercici de les facultats atorgades pel Ple en sessi6 de 24 de juliol de
2023, RESOLC:

Primer. Aprovar la composicio de la Comissio Especial de Comptes, de conformitat amb les
designacions dels diferents grups politics comarcals:

COMISSIO ESPECIAL DE COMPTES

David Masot Florensa CM - Junts
Manel Ezquerra Tomas CP -PSC

Gemma Massana Cosialls AM - ERC
Dante Pérez Berenguer PP

Joan Bosch Novell ARA PL
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Consell Comarcal

del Segria
Josep Roca Tlemsani vox
Montserrat Cortasa Gras cC-comu
Eric Monné Mesalles AMUNT-CUP

Segon. Trametre aquest acord als grups politics comarcals als efectes del seu coneixement.

Tercer. Donar compte al Ple d’aquesta resolucié en la propera sessio que tingui lloc per a la
seva ratificacio.

Lleida, document signat electronicament

DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 528/2023

Assumpte: Modificaci6 membres dues Comissions Informatives

Per decret de presidéncia num. 512/2023 es va aprovar la composicio de les Comissions
Informatives de caracter permanent, de conformitat amb les designacions dels diferents
grups politics comarcals, aixi i com es van designar els/les secretaris/es de les diferents
Comissions Informatives.

D’acord amb la sol-licitud del grup comarcal PP, de modificacié d’l representant de
I'esmentat grup politic en la Comissio Informativa de Serveis Socials, Benestar Social i
Familia i en la Comissio Informativa de Promocié Economica i Turisme,

Per tot I'exposat, en exercici de les facultats atorgades pel Ple en sessi6 de 24 de juliol de
2023, RESOLC:

Primer. Aprovar modificar la composicié d’1 membre de les dues Comissions Informatives
de caracter permanent seglients, de conformitat amb la sol-licitud del grup politic comarcal
PP:

COMISSIO INFORMATIVA DE SERVEIS SOCIALS, BENESTAR SOCIAL I FAMILIA

Joan Carles Mir6é Puigvecino CM - Junts
Anna Morreres Miquel CM - Junts
Silvia Olmo Pareja CM - Junts
Sebastia Noguero Noguero CP - PSC
Mari Carmen Vidal Torruella CP - PSC
Délia Almenara Solsona AM - ERC
Sergi Capdevila Corral AM - ERC
Gemma Massana Cosialls AM - ERC
Ramoén Pifiol Vergé PP

Joan Bosch Novell ARA PL
Josep Roca Tlemsani VOX
Montserrat Cortasa Gras C-COMU
Eric Monné Mesalles AMUNT-CUP

COMISSIO INFORMATIVA DE PROMOCIO ECONOMICA I TURISME

Jaume Canelles Arqué CM - Junts
Vanesa Olivart Rosicart CM - Junts
Silvia Olmo Pareja CM - Junts
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Consell Comarcal

del Segria
Kleber Esteve Ramells CP - PSC
Manel Ezquerra Tomas CP - PSC
Maria Teresa Juste Gort AM - ERC
Josep Loépez Blanco AM - ERC
Natalia Silvia Roca Sanjuan AM - ERC
Dante Pérez Berenguer PP
Joan Bosch Novell ARA PL
Josep Roca Tlemsani VOX
Montserrat Cortasa Gras C-COMU
Eric Monné Mesalles AMUNT-CUP

Segon. Trametre certificacio d’aquest acord als grups politics comarcals als efectes del seu
coneixement | notificar aquesta resoluci6 als/a les secretaris/es de les respectives
comissions.

Tercer. Donar compte al Ple d’aquesta resolucio en la propera sessio que tingui lloc per a la
seva ratificacio.

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissio Informativa de Régim Interior, Hisenda i
Economia d’'1 d’agost de 2023, es proposa al Ple el seglent:

Creaci6 de la Comissi6 de seguiment de Menjador escolar com a 0rgan
complementari

Antecedents

L'article 16 del plec de clausules administratives que regula la prestacié del servei de
menjador escolar preveia, als efectes d'inspeccid i control del servei, la constitucié d'una
mesa de seguiment, pel que el Ple del Consell Comarcal va aprovar en data 4 de novembre
de 2016 la creaci6 de la comissié de seguiments dels menjadors escolars.

En data 23 de novembre de 2016 tingué lloc la seva sessio constitutiva, i des de llavors
aguesta comissi6 es reuneix amb regularitat, realitzant-se visites a diferents centres escolars
per conéixer el funcionament del servei de menjador escolar mentre aquest es troba en ple
funcionament.

El Ple del Consell Comarcal en sessidé de 13 d'abril de 2018, va aprovar la modificacié de la
Comissié de seguiment dels menjadors escolars, passant a ser organ col-legiat,
complementari de I'organitzacié comarcal, junt amb els seus estatuts, en els que es preveia
com a organ vinculat al contracte de serveis de menjador escolar i al cartipas comarcal
2015-2019, pel que fa a la seva composicié, que en tot cas s’havia d’adaptar als grups
comarcals existents en els termes que es preveia en l'article 3.2.

Donat que s’ha verificat la necessitat de continuitat d’aquesta comissio, la seva conveniéncia

i oportunitat, es considera convenient integrar-la en la nova organitzacié comarcal en tant
gue organ complementari de la mateixa.

Pagina 9 de 94

Carrer del Canyeret, 12 - 25007 Lleida - Tel. 973 054 800
presidencia@segria.cat - http://www.segria.cat

NUmero: 2023-0019 Data: 28/11/2023

ACTA DEL PLE

Codi Validacié: 7FH447THGGN2ALER333AFXSDLX
ps://ccsegria.eadministracio.cat/

besy - Verificacio: htt
! Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 94


http://www.segria.cat/
mailto:presidencia@segria.cat

Consell Comarcal
del Segria

Legislacié aplicable

L'article 12. 3 del Text Ref6s de la Llei d’organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel
Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, preveu que el consell comarcal podra
complementar la seva organitzacio basica en els termes previstos en la legislacié de régim
local.

En aquest sentit, I'article 49 del Text Refos de la Llei d’organitzacié municipal i de régim local
de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’'abril, preveu que I'Ajuntament,
en exercici de la seva autonomia organitzativa, pot crear altres organs municipals
complementaris, respectant en tot cas I'organitzacié basica determinada per les lleis, d’acord
amb els principis d’eficacia, economia organitzativa i participacio ciutadana.

Per altra banda, l'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Régim Local, i 'article 166 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el
Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, preveuen que els membres
de les Corporacions Locals tenen el dret de percebre retribucions per l'exercici dels seus
carrecs, quan els desenvolupin en régim de dedicacié exclusiva o parcial, aixi com a
percebre indemnitzacions, en la quantia i condicions que estableixi el Ple de la Corporacio,
en concepte d'assisténcies per la concurréncia efectiva a les sessions dels organs col-legiats
dels quals formen part, aixi com a ser indemnitzats per les despeses realitzades en I'exercici
del carrec.

Per tot I'exposat, es proposa al Ple I'adopcio dels seglients ACORDS:

Primer. Aprovar la creacié de la Comissié de seguiment dels menjadors escolars, com a
organ col-legiat, complementari de l'organitzaci6 comarcal, que es regira pels seglents
ESTATUTS:

Article 1. Finalitat

La Comissié de seguiment del servei de menjador escolar que el Consell Comarcal del
Segria és l'encarregada de controlar el funcionament del servei de menjador i
especificament controlar les condicions ofertes per I'empresa adjudicataria del contracte de
prestacio del servei.

Article 2. Competéncies

A part de tot el seguiment del servei de menjador tindra com a funcions essencials les

seglents:

1. Comprovar que I'empresa adjudicataria confecciona i lliurar als pares, mares o tutors
dels alumnes usuaris un informe de l'evolucié de cada alumne quant als habits de
menjador amb la periodicitat que estableix el plec de condicions

- Alumnes de P-3 fins a 3r de primaria: informe setmanal.
- Alumnes de 4t a 6é de primaria: informe trimestral

2. Comprovar que els menus es planifiquen mensualment i se’n tramet una copia als

pares, mares o tutors dels alumnes i una a la direccié del centre.

Comprovar que s’implanta el projecte educatiu ofertat.

Emetre opinié o resoldre les peticions que es dipositin en la bustia de queixes i/o

suggeriments de cada centre escolar.

5. Prendre coneixement i vetllar pel compliment de la presentacié de les factures i
albarans de les comandes dels productes ecologics, de producci6 integrada i de
proximitat de la provincia de Lleida, aixi com del llistat dels productors que els
subministren, aixi com de l'oli d’oliva i la sal utilitzats.

b w
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6. Prendre coneixement | vetllar perqué es compleixi la ratio ofertada de
monitors/alumnes.

7. Prendre coneixement i vetllar perquée es complexi la formacié en angles dels
monitors.

8. Donar compte a la Comissio Informativa d’Ensenyament del Consell Comarcal del
seguiment del servei.

9. Proposar linici d’expedient sancionador en cas d'incorrecte funcionament del
menjador escolar.

10. Visitar els diferents menjadors escolars en visites que es concertin previament amb
els centres escolars i 'empresa adjudicataria.

11. Qualsevol altra actuacié que es consideri necessaria per al bon funcionament del
servei.

Article 3. Composicio
3.1. La Comissié de seguiment estara integrada pels membres seglients:
Presidenta:  Cap d'area d’Ensenyament, o conseller/a en qui delegui
Vocals: Portaveu de cada grup comarcal o conseller/a en qui delegui.
Actuara com a Secretari de la Comissié el Sr. Eduard Rodriguez, técnic d’ensenyament del
Consell comarcal, qui actuara amb veu pero sense Vvot.

3.2. En cas que qualsevol dels membres de la Comissié deixi de tenir la condicié de
conseller/a comarcal, caldra designar-ne un de nou, de manera que tots els grups comarcals
hi tinguin representacio, llevat que hi renunciin expressament.

3.3. A les sessions de la Comissié es convidara a representants del Departament
d’Ensenyament, de la FAPAC i a 'empresa adjudicataria del servei.

Article 4. Régim de sessions i dels acords

A l'inici de cada curs escolar es fixara el calendari i la periodicitat de les reunions.

Aquesta Comissio sera convocada amb caracter ordinari un cop cada trimestre aixi com en
aquells suposits extraordinaris que el president convoqui a aquest efecte.

Les decisions que adopti la Comissio de seguiment son de caracter informatiu, no vinculant,
podent elevar propostes per tal que siguin adoptades pels organs competents.

Article 5. Vigéncia de la Comissio

Aquesta comissio es crea com a organ vinculat al vigent contracte de serveis de menjador
escolar i a I'actual cartipas comarcal 2023-2027, pel que fa a la seva composicio, que en tot
cas s’haura d’adaptar als grups comarcals existents en els termes que es preveu en l'article
3.2.

Segon.- Establir a favor dels membres de la Comissié de seguiment que no exerceixin els
seus carrecs en régim de dedicacidé exclusiva o parcial, un régim d'indemnitzacions
consistent en 70 euros per cada sessio de la Comissidé que es celebri, i d’acord amb
I'establiment del régim de retribucions i assisténcies dels membres electes del Consell
Comarcal aprovat en la sessi6 extraordinaria del Ple organitzatiu de 24 de juliol de 2023.

Tercer.- Publicar aquests acords al BOP, al tauler d'edictes comarcal i incorporar-los al
cartipas comarcal 2023-2027.
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Creacié de les Comissions de seguiment dels contractes de recollida de residus, com
a organs complementaris

Antecedents

L'article 26.2 del plec de clausules administratives que regula la licitacié del contracte mixt
del servei, obra i subministrament per la recollida i transport de residus municipals a 22
municipis del Segria per mitja del sistema porta a porta i I'article 26.2 del plec de clausules
administratives que regula la licitacié del contracte mixt de servei i subministrament per la
recollida i transport de residus municipals a 15 municipis del Segria per mitja dels sistema de
contenidors distribuits en arees d’aportacio (illes), preveuen, en identics termes, el seguent:

“26.2. Es constituira una Comissio de Seguiment integrada com per representants de
I'empresa i del Consell Comarcal, a fi de vetllar per la qualitat del servei i el compliment del
contracte.

El servei objecte d’aquest contracte estara a la inspeccio6 i vigilancia cada 3 mesos de la
Comissio de seguiment, la qual podra dur a terme les revisions que estimi oportunes per tal
de verificar-ne el bon funcionament, tenint accés a totes aquelles dades que siguin precises
per dur-les a terme.

Aquesta Comissié podra demanar l'assisténcia a les seves reunions de representants de
I'’Agéncia de Residus de Catalunya aixi com dels tecnics que consideri oportd.”

Donat que s’ha verificat la necessitat de crear aquestes comissions, es considera convenient
integrar-les en I'organitzacio comarcal en tant que organs complementaris de la mateixa.

Legislacié aplicable

L'article 12. 3 del Text Refds de la Llei d'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel
Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, preveu que el consell comarcal podra
complementar la seva organitzacio basica en els termes previstos en la legislacié de régim
local.

En aquest sentit, I'article 49 del Text Refés de la Llei d’organitzacié municipal i de regim local
de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’'abril, preveu que I'Ajuntament,
en exercici de la seva autonomia organitzativa, pot crear altres oOrgans municipals
complementaris, respectant en tot cas 'organitzacié basica determinada per les lleis, d’acord
amb els principis d’'eficacia, economia organitzativa i participacio ciutadana.

Per altra banda, l'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Régim Local, i 'article 166 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’'abril, pel qual s'aprova el
Text Refés de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya, preveuen que els membres
de les Corporacions Locals tenen el dret de percebre retribucions per l'exercici dels seus
carrecs, quan els desenvolupin en régim de dedicacié exclusiva o parcial, aixi com a
percebre indemnitzacions, en la quantia i condicions que estableixi el Ple de la Corporacio,
en concepte d'assisténcies per la concurréncia efectiva a les sessions dels organs col-legiats
dels quals formen part, aixi com a ser indemnitzats per les despeses realitzades en I'exercici
del carrec.

Per tot I'exposat, es proposa al Ple I'adopcio dels seglients ACORDS:

Primer. Aprovar la creacid, com a organs col-legiats complementaris de l'organitzacio
comarcal, de les seglents comissions:
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- Comissi6 de seguiment del contracte per la recollida i transport de residus municipals a 22
municipis del Segria per mitja del sistema porta a porta

- Comissi6é de seguiment del contracte mixt de servei i subministrament per la recollida i
transport de residus municipals a 15 municipis del Segria per mitja dels sistema de
contenidors distribuits en arees d'aportacio (illes)

Segon.- Aprovar les segiients normes comunes de funcionament:

Article 1. Finalitat

Les Comissions de seguiment dels vigents contractes de recollida de residus, son les
encarregades de vetllar per la qualitat del servei, controlar-ne el funcionament |,
especificament, comprovar el compliment de les condicions ofertes per les empreses
adjudicataries del servei i les previstes en els plecs de clausules administratives i técniques,
tenint accés a totes aquelles dades que siguin precises per dur-les a terme.

Article 2. Composicio
2.1. Cada Comissio de seguiment estara integrada pels membres seguients:

President/a: Cap d'area de Medi ambient, o conseller/a en qui delegui
Vocals: Un/a conseller/a comarcal designat per cada Grup comarcal.

Actuara com a Secretari de la Comissio el Sr. Joan Ibars Palau, técnic de Medi Ambient del
Consorci de Residus del Segria i responsable del contracte, qui actuara amb veu perd sense
vot.

2.2. En cas que qualsevol dels membres de la Comissié deixi de tenir la condicié de
conseller/a comarcal, caldra designar-ne un de nou, de manera que tots els grups comarcals
hi tinguin representacio, llevat que hi renunciin expressament.

2.3. A les sessions de la Comissié es convidara a I'empresa adjudicataria del servei i es
podra demanar l'assistencia a les seves reunions de representants de I’Agéncia de Residus
de Catalunya aixi com dels técnics que es consideri oportu.

Article 3. Régim de sessions i dels acords
Aquestes Comissions seran convocades amb caracter ordinari un cop cada trimestre, aixi
com en aquells suposits extraordinaris que el president convoqui a aquest efecte.

Les decisions que s’adoptin sén de caracter informatiu, no vinculant, podent elevar
propostes per tal que siguin adoptades pels organs competents.

Article 4. Vigéncia de les Comissions

Aquestes Comissions es creen com a organ vinculat als vigents contractes de recollida i
transport de residus i a l'actual cartipas comarcal 2023-2027, pel que fa a la seva
composicio i caracter d'organ complementari, que en tot cas s’haura d’adaptar als grups
comarcals existents en els termes que es preveu en l'article 2.

Tercer.- Establir a favor dels membres de la Comissié de seguiment que no exerceixin els
seus carrecs en regim de dedicaci6 exclusiva o parcial, un regim d'indemnitzacions
consistent en 70 euros per cada sessi6 de la Comissié que es celebri, i d’acord amb
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'establiment del régim de retribucions i assisténcies dels membres electes del Consell
Comarcal aprovat en la sessio extraordinaria del Ple organitzatiu de 24 de juliol de 2023.
Quart.- Publicar aquests acords al BOP, al tauler d'edictes comarcal i incorporar-los al
cartipas comarcal 2023-2027.

| 3.Aprovacié Oferta publica d’ocupacié ordinaria 2023 (exp. num. 788/2023)

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissié Informativa de Regim Interior, Hisenda i
Economia d'1 d'agost de 2023, es proposa al Ple el seguent:

ANTECEDENTS DE FET

PRIMER. Vist que, per Acord del Ple de data 22.12.2022, es va aprovar, juntament amb el
Pressupost Municipal, la Plantilla i la Relaci6 de Llocs de treball per a I'any 2022, sent
publicades integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia nimero 31, de 14 de febrer de
2023.

SEGON Vist que en la citada Plantilla i corresponent Relacié de Llocs de treball figuren
vacant i dotada pressupostariament una placa la cobertura de la qual es considera
necessaria en el present exercici per al bon funcionament dels serveis Comarcals.

TERCER. Vist I'Informe de Secretaria, en la qual s'especifica el resultat del calcul de la taxa
de reposicio i les places vacants que podrien ser objecte d'Oferta Publica d'Ocupacio.

QUART. Vistos l'informe d'Intervencié en el qual es verifica el compliment de la legalitat i
normativa aplicable.

Si ve la taxa és de 2 el Consell Comarcal té la intencié de dur a terme la funcionaritzacié del
lloc de treball que actualment figura a la RLT com a personal laboral fix amb codi L10
mitjangant promocio interna (concurs-oposicio), al tractar-se d’'una promocié interna, no
computa en la taxa de reposicio.

Examinada la documentacié que I'acompanya, vist l'informe de Secretaria, i de conformitat
amb alldo que s'ha fixat en l'article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases del Regim Local,

Es proposa al Ple l'adopci6 dels segiients ACORDS:

PRIMER. Aprovar |'Oferta d'Ocupacioé Publica del Consell Comarcal del Segria per a l'any
2023, que conté el seglent lloc de treball:

Num.
GRUP SUBGRUP CLASSIFICACIO VACANTS DENOMINACIO
A A2 22 1 Educador/a Social. F-AE60

SEGON. Publicar I'Oferta d'Ocupacioé Publica en el tauler d'anuncis de la seu electronica,
Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.
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INTERVENCIONS

El president passa la paraula al Sr. Pere Puiggros que exposa el punt d’acord amb els
antecedents.

VOTACIO

Es sotmet el punt a votacid, que es aprovat per majoria amb el segient resultat:

Vots a favor: 10 vots de CM-JUNTS, 6 vots de CP-PSC, 7 vots de AM-ERC, 2 vots de PP, 1
vot de C-COMU.

Abstencions: 1 vot de VOX.

Vots en contra: 0

4.Aprovacio bases i convocatoria del procediment selectiu per cobrir el lloc de treball
de jurista de servei de suport als EBAS (exp. num. 2697/2023)

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissié Informativa de Régim Interior, Hisenda i
Economia d'1 d’agost de 2023, es proposa al Ple el seguent:

El Ple del Consell Comarcal del Segria en sessié ordinaria de 3 de febrer de 2023 va
aprovar definitivament la relacié de llocs de treball (RLT) de personal del Consell Comarcal
del Segria per al 2023, amb la creacié del lloc de treball de F-AG14 per donar compliment
als acords del Contracte Programa de serveis socials entre el Departament de Drets Socials
i el Consell Comarcal del Segria 2022-2025.

L’expedient d’aprovacio definitiva de la RLT va ser publicat al BOPL nim.31 de data 14 de
febrer de 2023.

La creacié d’aquest lloc de treball obeeix a la necessitat de desenvolupar el Servei de suport
técnic als EBAS( FITXAL), i té la funcié de donar suport juridic als professionals dels EBAS i
atencio directa a les persones i families derivades pels professionals de referencia.

Tenint en compte aquesta necessitat del Consell comarcal de comptar amb aquest personal
i la procedéncia legal de convocar el corresponent procediment selectiu per a la cobertura
d’aquestes places.

Per tot I'exposat, es proposa al Ple 'adopcio6 dels segiients ACORDS:

Primer. Aprovar les bases i la convocatoria del procés de seleccié mitjancant concurs-

oposicié lliure per cobrir el lloc de treball de jurista de servei de suport als equips basics
d’atenci6 social del Consell Comarcal del Segria (Codi F-AG14) que es transcriu tot seguit:
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PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Es objecte d’aquesta convocatoria la seleccié de personal, en régim de funcionari interi de
técnic/a jurista de servei de suport als Equips Basics d’Atencié Social , aixi com la formacié
de borsa per ocupar llocs de treball de forma temporal en els seglients casos:

- Per cobrir la baixa definitiva de la persona que ocupi el lloc de treball durant la vigéncia de
la borsa.

- Per excés o acumulacioé de tasques.

- Per cobrir treballadors en situacié d’Incapacitat Laboral Transitoria.

- Per cobrir vacances, permisos o llicéncies legalment establertes.

Naturalesa del lloc de treball i classificacio

Classe de personal: Funcionari/a interi

Escala: Administracio General

Subescala: Técnica

Denominacio: Tecnic/a jurista de servei de suport als EBAS

Grup de titulacié: Grup A, subgrup Al

Sistema selectiu: Concurs-oposicio

Torn: Lliure

Retribucions: Seran les corresponents al Grup Al, complement de desti 24, complement
especific general de grup.

SEGONA. DESCRIPCIO DE LES FUNCIONS

Les funcions a desenvolupar sén, entre altres, les seglents:
-Supervisio i elaboracié de documentacio juridic-administrativa.
e Revisio d’informes.
e FElaboracio de documents que tant el ciutada com el professional presenti a organs
administratius o judicials.
e Assessorament juridic en matéria de contractes, convenis, subvencions o altres.
-Assessorament juridic intern.
e Assessorament juridic de consultes internes en relaci6 amb la tramitacio
d’expedients.
e Assessorament sobre actuacions normatives en la mateéria.
e Participacio en taules internes i externes relacionades amb matéries de l'area.
-Assessorament juridic a la ciutadania objecte d’intervencio.
e Atencio a la ciutadana per a resoldre qlestions juridiques.
e Actuacions d’intermediacié per donar suport a la ciutadania.
-Registre i recull de dades.
* Registrar i fer un seguiment de totes les actuacions realitzades, tant en I'ambit de la
ciutadania com en I'ambit intern.
e Fer un informe del seguiment per millorar les tasques i decisions, ja sigui a nivell de
direcci6 técnica i/o politica.
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-I en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides del Consell Comarcal del
Segria .

TERCERA. REQUISITS ESPECIFICS

a) Nacionalitat. Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la
nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d’aquells estats als
quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per
Espanya, sigui d’aplicacio la lliure circulacio de treballadors, de conformitat amb [l'article 57
del Real decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’11de gener,
sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre,
sobre els drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio social, i disposicions
concordants. Els aspirants estrangers han d’acreditar la seva nacionalitat.

Les previsions del paragraf anterior seran d'aplicacié, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres estats membres de la Unio
Europea, sempre que no estiguin separats de dret i als seus descendents i als del seu
conjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de 21 anys o majors
d'aquesta edat dependents.

Només per Llei de les Corts Generals o de les Assemblees Legislatives de les comunitats
Autonomes es podra eximir del requisits de la nacionalitat per raons d’interés general per a
l'accés a la condicié de personal funcionari.

b) Capacitat funcional. Posseir la capacitat funcional per a l'exercici de les tasques. No
patir cap malaltia ni estar afectats per cap limitacio fisica o psiquica que impedeixi I'exercici
normal de les funcions propies del lloc de treball o disminueixi les aptituds per desenvolupar-
lo de forma permanent o transitoria.

c) Edat. Haver complert 16 anys i no superar l'edat de jubilacié forcosa fixada per la Llei.
Només per Llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de I'edat de jubilacio
forcosa, per a I'accés a I'ocupacio publica.

d) Titulacié. Estar en possessio del titol de grau o llicenciatura en Dret.
El diploma acreditatiu de la titulacié académica exigible pot ser substituit pel document
acreditatiu d’haver abonat la taxa acreditativa per a la seva expedicio.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger caldra disposar de 'homologacié corresponent
del Ministeri d’Educacié i Formacié Professional i s’haura d'aportar el titol academic traduit
per intérpret jurat amb el reconeixement de la titulacié per exercir la professié objecte de la
convocatoria.

e) Habilitacié. No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de

qualsevol de les Administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autonomes, ni estar inhabilitat absoluta o especialment per a l'ocupacio de
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carrecs publics per resolucidé judicial o per a exercir funcions similars a les que es
desenvolupaven.

En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni
haver estat sotmes a sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els
mateixos termes l'accés a l'ocupacioé publica.

f) Certificat de nivell C1 de llengua catalana. Posseir el certificat de coneixements de
nivell de suficiéncia de llengua catalana orals i escrits (certificat nivell C1 de catala) o alguna
de les titulacions equivalents d'acord amb el decret 152/2001, de 29 de maig, sobre
avaluacié i certificacid de coneixements de catala, modificat pel decret 3/2014, de 7 de
gener, i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Lingliistica. Aixi mateix és d’aplicacio el decret 161/2002, d’11 de juny,
sobre l'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccio de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

En cas que els/les aspirants no puguin acreditar documentalment la possessio del nivell de
catala exigit, el procés de seleccié ha de contenir una prova o exercici de coneixements de
llengua catalana del mateix nivell requerit a la convocatoria. Aquestes proves tindran
caracter eliminatori.

g) Llengua castellana. Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d
“aportar el document acreditatiu del nivell B2 de castella (DELE, diplomes d’espanyol en
llengua estrangera, el nivell és el B2) o superior. En cas que no estiguin en possessio del
document acreditatiu corresponent, hauran d’acreditar els coneixements orals i escrits del
castella mitjancant una prova que avaluara el Tribunal de seleccio.

Estaran exempts/es aquells/es estranger/es originaris/aries de paisos en qué el castella és
llengua oficial.

h) Incompatibilitats. No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat i incapacitat
dels previstos a la legislacié vigent aplicable al personal al servei de les administracions
publiques.

Els requisits de participacié s'han de complir el darrer dia del termini de presentacio de
sol-licituds i s'han de mantenir fins a la finalitzacié del procés de seleccio i fins la data del
nomenament corresponent.

QUARTA. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Les sol-licituds per participar en aquest procés de seleccio, en queé els aspirants han de fer
constar que reuneixen les condicions exigides a les Bases, s’han d’adrecar a Presidéncia del
Consell Comarcal.

Les sol-licituds s’hauran de presentar, electronicament, a través del tramit “Sol-licitud
participacié procés selectiu de Técnic/a jurista de servei de suport als Equips Basics
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d’Atencié Social del Consell Comarcal del Segria, de la Seu Electronica del Consell al
seguient enllag: XXXXXXXXX.

També es podra presentar mitjiancant el procediment que regula l'article 16.4 de la Llei
39/2015, si bé en cas que es presenti per correu postal, caldra que I'aspirant ho comuniqui al
correu del Consell Comarcal: secretaria@segria.cat com a maxim el mateix dia de la
finalitzacié del termini de presentacio, adjuntant la sol-licitud segellada per I'administracio o
oficina de correus corresponent.

A la sol-licitud caldra adjuntar copies simples i els documents acreditatius dels requisits
exigibles per participar, s’han d’enviar en format PDF i nom del document.

Els documents necessaris per participar i que caldra adjuntar amb la sol-licitud sén els
seglents:

a) Fotocopia del NIF/document acreditatiu de la nacionalitat

b) Justificant de la titulacio exigida per la convocatoria.

c) Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana exigits en la convocatoria
(sin6 caldra fer la prova de nivell).

d)Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua castellana exigits en la convocatoria
(només en el cas d’estrangers).

f) Fotocopia dels documents i titols acreditatius dels mérits i circumstancies al-legats.

g) Curriculum vitae académic i professional.

Els mérits que constin al curriculum pero que no quedin acreditats documentalment no seran
valorats.

Amb la formalitzacié i presentacio de la instancia per prendre part en la convocatoria, les
persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que es derivin de la gestio i tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa
vigent. Igualment, la formalitzacié de la sol-licitud implica I'acceptacio i coneixement del
contingut d’aquestes bases i el consentiment per a qué el Consell Comarcal del Segria pugui
comprovar la veracitat de les dades que s’al-leguin.

El president de la Corporacié, d'ofici o a proposta del tribunal, pot demanar, als efectes
procedents, l'acreditacio dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o
falsedats en les quals hi hagin pogut concérrer els/les aspirants.

El termini per a la presentacio de sol-licituds sera de 20 dies habils comptadors a partir de
I'endema de la dltima publicacié de la convocatoria. Les Bases i la convocatoria es
publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia i en extracte en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya, on hi constara el nimero i la data del Butlleti Oficial de la
Provincia en el qual apareixen integrament publicades les Bases de la convocatoria.

La convocatoria i les Bases també estaran publicades al tauler d’anuncis i a la seu
electronica del Consell.
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Els restants i successius anuncis i comunicacions d’aquesta convocatoria es faran publics
unicament al tauler d’anuncis de la Corporacié i a la seu electronica del Consell Comarcal
del Segria.

Els/les aspirants amb discapacitat que desitgin l'adaptacié de temps i mitjans per a la
realitzacié de les proves, o l'adaptacio del lloc de treball, han de fer constar aquestes
circumstancies a la sol-licitud i aportar un certificat emeés per 'equip de valoracié multi
professional competent que indiqui quines son les adaptacions necessaries.

En el supodsit d'instancies defectuoses, es requerira la persona interessada per tal que ho
esmeni en el termini de 10 dies habils, cas contrari, restara exclosa de la llista d’admesos,
arxivant-se la peticid, amb els efectes i d'acord amb el procediment previstos en l'article 21
de la Llei 39/2015, d’1 d’'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

La documentacié a valorar a la fase de concurs s’ha de presentar dins del termini de
presentacié de sol-licituds. En cas contrari, no sera tinguda en compte pel Tribunal.

CINQUENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

-President/a: funcionari/aria de carrera amb titulacié igual, equivalent o superior a l'exigida
per a l'accés al lloc de treball de la Convocatoria

-Vocals:

Funcionari/aria de carrera amb titulacié igual, equivalent o superior a l'exigida per a I'accés
al lloc de treball de la convocatoria.

Funcionari/aria de carrera designat per 'Escola d’administracié publica de Catalunya.
-Secretari/a: funcionari/aria de la Corporacié o funcionari/a en qui delegui, qui actuara amb
veu i sense vot.

La designacié dels membres del Tribunal qualificador incloura la dels membres suplents
respectius.

El Tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistencia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del
secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin. Les decisions s'adoptaran per
majoria de vots. En cas d’empat, el president/a podra exercir el seu vot de qualitat.

El Tribunal pot disposar la incorporaci6 a les seves tasques de tecnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero sense vot
per debatre, en les sessions del Tribunal, les questions que se’ls sotmetin relatives a les
matéries de la seva competéncia.

La designacio dels membres del Tribunal es determinara per la presidéncia en la mateixa
resolucié d'aprovacié de les persones admeses i excloses a la convocatoria i en la
designacio dels seus membres s’estara a allo que es preveu a l'article 60 del Text refés de la
Llei de I'Estatut basic de I'empleat public.
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L’abstencid i recusacio dels membres de I'organ de seleccio es regira per allo previst als
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public. L’autoritat
convocant resoldra les qlestions d’'abstencio i recusaciéo que es plantegin en el termini
maxim de deu dies des de la seva recepcio al registre de l'entitat, un cop escoltades les
parts implicades.

L’érgan de seleccié actuara amb plena autonomia funcional, garantint la legalitat del procés i
l'objectivitat de la decisio selectiva. Resoldra els dubtes que puguin sorgir en aplicacio de les
presents Bases i prendra els acords necessaris pel manteniment del bon ordre en el
desenvolupament del procés selectiu, establint els criteris que s’hagin de sequir en tot allo
no previst a les Bases.

El Tribunal podra demanar l'acreditacié dels aspectes necessaris quan cregui que hi ha
inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incorrer les persones aspirants, ja que
podran ser excloses motivadament de la convocatoria en qualsevol moment si no
compleixen els requisits exigits.

El Tribunal qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol participant que realitzi
alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i
igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les
fases establertes en la convocatoria.

SISENA. LLISTAT D’ADMESQOS | EXCLOSOS

Un cop finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, en el termini maxim d’un mes, la
Presidéencia ha de dictar una resolucioé en la qual declarara aprovada la llista d’admesos i
exclosos. En aquesta mateixa resolucié s’ha d’indicar els llocs on es troben exposades al
public les llistes completes certificades dels aspirants admesos i exclosos i la llista
provisional d’exempts de realitzar I'exercici de coneixement de llengua catalana i, si s’escau,
qui hagi de realitzar exercici de llengua castellana, i s’ha de determinar el lloc, la data i I'hora
de comencament de les proves, l'ordre d’actuacio dels aspirants i la composicié del Tribunal.

Aquesta resolucié s’ha de fer publica al tauler d'anuncis de la Corporacio, a la seu
electronica del Consell Comarcal del Segria i al Butlleti Oficial de la provincia de Lleida i ha
de concedir un termini de 10 dies per presentar esmenes i possibles reclamacions.

Si no s’hi presenten reclamacions o es desestimen per silenci, les llistes d’aspirants
admesos i exclosos es consideraran elevades a definitives sense necessitat de nova
resolucio i posterior publicacio. Si se’n produeixen, la Presidéncia del Consell ha de resoldre
estimar-les o desestimar-les definitivament, en el termini dels trenta dies seglients a la
finalitzacié del termini per a la seva presentacié. Tot seguit, s’ha d’esmenar la llista
d’admesos i exclosos i s’ha de publicar només I'esmena al tauler d’anuncis de la Corporacio
i a la seu electronica. Si manca la resolucié expressa, les al-legacions s’han d’entendre
desestimades.
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SETENA. PROCES SELECTIU

El procediment de seleccio sera el de concurs-oposicio.
FASE D’OPOSICIO

Els/les opositors/res seran cridats per a cada exercici en convocatoria Unica. La no
presentacio d'un opositor/a a qualsevol dels exercicis en el moment de ser cridat,
determinara automaticament la pérdua del dret a participar en aquest exercici i en els
successius, quedant exclos, en conseqiéncia, del procediment selectiu, llevat dels casos de
forca major que dins el termini de les vint-i-quatre hores seglients es justifiquin fefaentment,
que seran lliurement valorats per I'organ de seleccié. Si s'admet la causa de justificacio,
I'aspirant sera objecte de nova convocatoria per a la data que determini I'0rgan de seleccio.

Primera prova. De coneixements de la llengua catalana i castellana. De caracter
obligatori i eliminatori.

Prova de catala. Constara d’exercicis de comprensio oral i escrita. Quedaran exempts de
realitzar aquest exercici els aspirants que presentin en la fase d’admissio el certificat emes
per I'organ competent, determinat pel Departament de Cultura, nivell de suficiéncia de catala
(C1) o equivalent, o igualment quedaran exempts de realitzar aquesta prova els/les aspirants
qgue, en algun procés de provisié de places de personal funcionari puablic, hagin superat un
prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior a
I'esmentat, sempre i quan aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.
Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori i es qualifica com apte/a o no apte/a

Per realitzar aquesta prova el Tribunal comptara amb l'assessorament d’una persona técnica
especialitzada en normalitzacio linglistica.

Prova de castella: De caracter obligatori i eliminatori per a tots els/les aspirants que no
tinguin la nacionalitat espanyola.

Per tal d'acreditar els coneixements de llengua castellana que estableix la Base tercera,
apartat g, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de realitzar un
exercici, que consistira en una redaccio de 200 paraules en el termini minim de 45 minuts

i, si s'escau, amb els assessors especialistes que el Tribunal designi. Aquest exercici sera
avaluat pel Tribunal.

La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte/a o no apte.

Els aspirants que acreditin documentalment davant el Tribunal que esta en possessio d'un
certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat a I'Estat espanyol; del
diploma d’espanyol (nivell superior) que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31
d’octubre, o d’equivalent o certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves
dirigides a l'obtencio d'aquest, o del certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit
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per les escoles oficials d'idiomes, restaran exempts de realitzar aquest exercici i la seva
qualificacio sera d’apte/a.

Segona prova. Coneixements generals i especifics. De caracter obligatori i eliminatori.
Consta de 2 exercicis:

1. Primer exercici: Qliestionari

Consistira en respondre un quiestionari de 20 preguntes tipus test, més 4 de reserva, amb
respostes alternatives, relatives al contingut del programa que s'adjunta en I'Annex 1,
corresponent al temari general.

La puntuacio6 sera de 20 punts, puntuant-se 1 punt per pregunta resolta favorablement, no
descomptant les preguntes que s’hagin respost erroniament o en blanc. Seran eliminats els
aspirants que no aconsegueixin una puntuacié minima de 10 punts.

Aquest exercici tindra una durada maxima de 45 minuts.

En el cas que s’acordés lanul-laci6 dalguna pregunta per incorrecci6 en el seu
plantejament, incorreccié de totes les respostes plantejades o correccio de més d'una,
s’incloura, a l'efecte del calcul de la qualificacié resultant, la primera de les preguntes de
reserva, i aixi successivament.

2. Segon exercici: Prova practica: de caracter obligatori i eliminatori per a tots els
aspirants que hagin superat la prova anterior

Consistira en la realitzacio, per escrit, d’un exercici de caracter practic, a escollir entre dos
proposats pel Tribunal relatius al contingut del programa que s’adjunta en I'Annex 1,
corresponent al temari especific.

Aquest exercici tindra una durada maxima de dues hores | es puntuara amb un maxim de
20 punts essent eliminats els aspirants que no aconsegueixin una puntuacié minima
de 10 punts.

El Tribunal podra disposar la lectura dels exercicis per part dels aspirants als quals podra
efectuar les preguntes que consideri adients.

FASE DE CONCURS

Aquesta fase és aplicable a les persones aspirants que superin la fase d’oposicio.

Consisteix en la valoracié pel Tribunal dels mérits al-legats i acreditats documentalment
relacionats amb les funcions a desenvolupar descrites a les bases. fins a un maxim de 13
punts, i de conformitat amb el barem i la forma d’acreditacié dels mérits seglent:

a) Experiéncia professional: fins a un maxim de 7 punts

-Per serveis efectius prestats en el lloc de treball de tecnic/a jurista de servei de suport als
Equips Basics d’Atencié Social o equivalent (A1) en una administracié local o en una altra
administracio publica com a funcionari, de carrera o interi o personal laboral, fix o temporal a
rao de 0,20 punts per mes complet.
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-Per treballs realitzats en el sector privat per compte alié o per compte propi com a
treballador autdonom en tasques relacionades amb el lloc de treball, a tenor de 0,10 punts per
mes complet.

L’experiéncia professional en les administracions o empreses del sector public s’ha
d’acreditar mitjancant certificacié de I'drgan competent amb indicacié expressa de l'escala i
Subescala o categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps, régim de
dedicacio i experiéncia adquirida.

L’experiéncia professional a 'empresa privada o com a treballador autonom s’ha d’acreditar
mitjiancant certificacié de 'empresa que indiqui els serveis prestats, la categoria professional
i les funcions, el periode de temps, el réegim de dedicacio i I'experiéncia adquirida, juntament
amb l'informe de vida laboral emés dins el mes anterior a la finalitzacio del termini de
presentacio d’instancies.

b) Altres titols académics diferents a les exigides per a l'accés a la placa objecte de la
convocatoria pero relacionades directament amb les tasques del lloc de treball: fins a un
maxim de 3,5 punts.

1. Titulacions universitaries addicionals: 2 punts
2. Master o postgrau universitari: 1,5 punts

c) Formacié complementaria que tingui relacié directa amb el lloc de treball objecte de la
convocatoria, es valoraran segons la durada d’'aquests amb un maxim de 2 punts, i d’acord
amb l'escala seglient:

- Cursos de durada superior a 201 hores: 0,60 punt per curs

- Cursos de durada de 101 a 200 hores: 0,50 punt per curs

- Cursos de durada de 81 a 100 hores: 0,40 punts per curs

- Cursos de durada de 41 hores fins a 80 hores: 0,30 punts per curs
- Cursos de durada de 10 hores a 40 hores: 0,20 punts per curs

Els cursos amb una durada inferior a 10 hores no seran valorats.

d) Acreditacioé en Competéncies en Tecnologies de la informacié i Comunicacio
(ACTIC) només es valorara el certificat del nivell superior assolit. Maxim 0,50 punt.

; ACTIC BASIC: 0,10 punts
- ACTIC MITJA: 0,25 punts
- ACTIC AVANCAT: 0,50 punts

La fase de concurs no sera eliminatoria, essent la puntuacié definitiva el resultat de sumar la
puntuacio de tots els mérits.
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La puntuacio final del concurs-oposicié sera la suma de les puntuacions obtingudes dels
aspirants en la fase d'oposicio i en la fase de concurs. L’aspirant que obtingui major
puntuacio sera proposat pel Tribunal pel seu nomenament com a funcionari interi.

Les puntuacions obtingudes per les persones aspirants s’exposaran als mitjans electronics i

al tauler d’edictes de la Corporacio.

RESUM DE LES FASES DEL PROCES SELECTIU

Coneixements llengua catalana i castellana

Apte/No Apte

FASE D’OPOSICIO

PUNTUACIO

Coneixements generals i especifics.
1r exercici: Questionari tipus test

2on exercici: prova coneixements especifics

Maxim 20 punts (minim 10 punts)

Maxim 20 punts (minim 10 punts)

TOTAL FASE OPOSICIO

Maxim 40 punts, minim 20

FASE DE CONCURS

PUNTUACIO

a) Experiéncia professional

Maxim 7 punts

Meérits per formacio
b)Titols addicionals (3,5 punts)
c¢) Cursos amb relacid directa (2 punts)

d) ACTIC (0,5 punt)

NUmero: 2023-0019 Data: 28/11/2023
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Maxim 6 punts

TOTAL FASE CONCURS

Maxim 13 PUNTS

PUNTUACIO PROCES SELECTIU

Maxim 53 PUNTS

VUITENA. INCIDENCIES

La convocatoria i les seves Bases, i els actes administratius que se’'n derivin i de les
actuacions del Tribunal podran ésser impugnats pels interessats en els casos i la forma
establerta per la Llei 39/2015, de I'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les

administracions publiques.

El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que es produeixin durant el

desenvolupament de les proves selectives.
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NOVENA. LLISTA D’APROVATS

Un cop finalitzades les proves s’ha de fer publica la llista d’aprovats, per ordre de puntuacio
total obtinguda, la qual no pot tenir un nombre superior al de les places vacants ofertes. El
Tribunal proposara a la Presidéencia de la Corporacio el nomenament com a funcionari interi
de la persona aspirant que hagi obtingut major puntuacio6 aixi com la formacié de la borsa de
treball.

Tanmateix, amb la finalitat d’'assegurar la cobertura de les plaga, quan es produeix la
renuncia del l'aspirant seleccionat, abans del seu homenament o presa de possessio, la
Presidéncia requerira a la seglient persona per ordre de puntuacié que consti a la borsa de
treball, per al seu possible nomenament com a funcionari/a interi.

Qualsevol proposta d’aprovats que contravingui el que s’ha establert anteriorment és nul-la
de ple dret pel que fa a les actuacions relatives als aspirants que superin aquest nombre.

En cas que cap dels aspirants superi el procés selectiu el Tribunal ha de declarar deserta la
convocatoria.

En cas d’empat, l'ordre s’establira atenent, en primer lloc i en els procediments de concurs
oposicio, a la persona aspirant que hagi obtingut la major puntuacio en la fase d’oposicio. En
segon lloc, a la persona aspirant que assoleixi mes puntuacié al barem de valoracié sobre
I'experiéncia professional per serveis prestats amb les mateixes funcions que les del lloc a
proveir. En tercer lloc, a la persona aspirant que assoleixi més puntuacio relacionada amb la
formacié complementaria relacionada amb el lloc de treball, i acredita més puntuacié segons
la valoracio de les titulacions.

Si encara persisteix I'empat, es faculta I'drgan de seleccié per ordenar una prova d’aptitud
relacionada amb les funcions propies de les places convocades que determinara I'aspirant
amb millor capacitat.

La puntuacio final de les proves selectives i la llista d’aprovats s’ha de publicar al tauler
d’anuncis i a la seu electronica de I'ens.

DESENA. PRESENTACIO DE DOCUMENTS PER LA PERSONA ASPIRANT
PROPOSADA PER AL SEU NOMENAMENT PROVISIONAL

La persona aspirant proposada per al nomenament interi haura de presentar a la secretaria
de la corporacio, en el termini de vint dies a comptar del dia segtent de la publicacio al
Tauler d'Edictes i al web municipal de la relacié d'aprovats, els documents acreditatius del
compliment dels requisits exigits a la convocatoria.

a) Document Nacional d'ldentitat original.

b) Certificat médic oficial, acreditatiu de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi el
normal desenvolupament de les funcions propies del lloc a proveir.

c¢) Original o fotocopia compulsada del titol academic exigit, si no s’hagués presentat amb la
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sol-licitud de participacié en el procés selectiu.

d) Declaracio responsable de no estar inhabilitada per senténcia ferma per a l'exercici de
funcions publiques i no haver estat separada, per resolucié disciplinaria ferma, del servei de
cap Administracié publica.

e) Declaracio responsable de no estar afectada per la normativa d'incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques o, si s'escau, sol-licitar la compatibilitat
amb el formulari que i facilitara la Corporacio, o exercir, altrament, I'opcid prevista a l'article
10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les
Administracions Publiques, a larticle 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'Incompatibilitats del personal al servei de I'Administracio de la Generalitat i a l'article 337
del Reglament del personal al servei de les entitats locals, aprovat pel Decret 214/1990, de
30 de juliol.

Llevat de forca major, en cas de no presentar en termini, la documentacio, o resultar
d'aquesta que no reuneix qualsevol dels requisits exigits, la persona aspirant proposada
decaura en tots els seus drets al nomenament i derivats de la superacié del procés de
seleccio, sense perjudici de les possibles responsabilitats penals en les quals hagi pogut
eventualment incorrer.

ONZENA. BORSA DE TREBALL

El Tribunal qualificador també formulara la proposta ordenada de persones que hagin
superat el procés, ordenats segons la puntuacié obtinguda, per a formar la borsa de treball
amb la finalitat d'assegurar la cobertura de la plaga, i en l'eventualitat de rentncia,
impossibilitat legal de nomenament de la persona aspirant proposada en primer lloc o per
futurs nomenaments o contractes de treball que siguin necessaris per cobrir vacants de
forma temporal.

La persona o persones integrants de la borsa que obtingui un homenament o contracte de
treball causara baixa en la borsa, i una vegada finalitzi el nomenament o el seu contracte de
treball amb el Consell Comarcal tornara a causar alta en la borsa d’ocupacio en el lloc de
treball de la mateixa que li correspongui d’acord amb els punts obtinguts.

La rentncia a un lloc de treball ofert suposara el pas de I'aspirant a I'Giltima posicio de la
borsa d’ocupacié. Es consideraran en situacioé de “no disponibles”, mantenint-se en la borsa
en el mateix ordre, les persones aspirants que en el moment de produir-se la crida rebutgin
I'oferta per alguna de les seglents causes:

A. IT derivada de malaltia o accident, amb comunicat de baixa o informe médic.
B. Embaras, permis per maternitat o paternitat.
C. Per mort d’un familiar dins del primer grau de consanguinitat o afinitat.

L’aprovacio d’'aquesta borsa sera publicada i s’actualitzara oportunament, i estara vigent per
termini de tres anys, a comptar des de la publicacié del decret de presidéncia d’aprovacio.
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Aquest termini podra ser inferior en els casos seglents:

a) Si es fa convocatoria de places corresponents a oferta publica d’ocupacié de la mateixa
categoria. En aquest cas la nova borsa de treball que es generi substituira a la borsa
constituida en aquesta convocatoria.

b) Si en el cas que, davant d’una crida per cobrir un lloc de treball, cap de les persones que
composin la borsa, l'accepti.

Es obligacié de les persones candidates que formin part de la borsa de facilitar un o dos
teléfons de contacte, aixi com una adreca de correu electronic o qualsevol altre mitja de
localitzacid, als efectes de comunicacio, i mantenir-ho permanentment actualitzat.

L'ordre de crida de la borsa de treball sera per ordre numéric correlatiu de la puntuacio
obtinguda. Per efectuar I'oferta de treball a la persona aspirant que correspongui, se li
enviara un correu electronic amb confirmacié de lectura perqué es posi en contacte amb el
Consell Comarcal, a efectes de rebre informacié sobre I'oferta de treball.

Si a les 14 hores del seglent dia habil a 'enviament del correu electronic la persona aspirant
no ha contactat amb el Consell Comarcal del Segria, es passara a la crida a la seglent
persona aspirant per ordre de puntuacio.

La persona interessada haura de manifestar en el termini maxim d’un dia laborable la seva
acceptacio o rentdncia, que haura de ser expressa, com a minim, per correu electronic. La
manca de resposta en I'esmentat termini, s’entendra com a rebuig de I'oferta.

DOTZENA. NORMATIVA APLICABLE

En tot allo no previst en aquestes bases s'ha d'aplicar la normativa seglient:

a) Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public.

b) Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica (articles
vigents)

c) Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local.

d) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local.

e) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el Text refés de la llei municipal i de régim local
de Catalunya.

f) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text tnic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

g) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de
les entitats locals.

h) Llei 39/2015, de I'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

i) Llei 40/2015, de I'1 d’octubre, del Régim Juridic del Sector Public.

J) Resta de normativa vigent i concordant que sigui d’aplicacio.
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TRETZENA. REGIM D’IMPUGNACIONS | AL-LEGACIONS

Contra les llistes definitives d'admesos i exclosos i els nomenaments com a funcionaris de
carrera es pot interposar, potestativament, recurs de reposicio davant la Presidéncia de la
corporacio, dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia seglient al de la seva
publicacié, o, directament, recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu de Lleida, dins del termini de 2 mesos comptats a partir del dia segilient a
aquell en que tingui lloc la publicacié d'aquest acte.

Contra els actes i les resolucions dels tribunals qualificadors, per tractar-se d'organs
col-legiats dependents de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no
exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d'alcada davant la Presidéncia de
la corporacié en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de I'l1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. Si es vol impugnar l'acord d'aprovacié d'aquestes bases, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contencids administratiu davant el Jutjat
Contencios Administratiu de Lleida, en el termini de dos mesos a comptar des del dia
seglent de la seva notificacio.

Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el
mateix organ que [I'ha dictat en el termini d'un mes a comptar des del dia seglient de la seva
notificacio.

Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol altre recurs ajustat a dret.

ANNEX 1
Temari general

1.La Constitucié espanyola de 1978. Estructura, contingut i principis generals. Els drets
fonamentals i les llibertats publiques. Els procediments de reforma.

2. ['Estatut d’Autonomia de Catalunya: Caracteristiques i estructura. Institucions
autonomiques. Competeéncies.

3.L’organitzacié comarcal del Catalunya. Competéncies i organs comarcals. El Consell
Comarcal del Segria: érgans de govern, competéncies i funcions.

4. Funcionament dels organs col-legiats locals. Convocatories i ordre del dia. Actes |
certificacions.

5. Els drets de les persones en les seves relacions amb les administracions publiques. El
dret i obligacié de relacionar-se electronicament. Emissio de documents per part de
l'administracié. Validesa i eficacia de les copies efectuades per les administracions
publiques.

6. Dimensi6 temporal del procediment administratiu: dies i hores habils. Comput de terminis.
Recepcio i registre de documents.
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7.L’acte administratiu: concepte, classes i elements. La motivacié dels actes administratius.
La notificacié dels actes, especial referéncia a la notificacié electronica. La publicacio dels
actes.

8.La nul-litat de ple dret dels actes administratius. L’anul-labilitat. La conversié, conservacio i
convalidacio dels actes administratius.

9.Principis generals del procediment administratiu. Drets dels interessats en el procediment.
La iniciacié del procediment: classes, esmena i millora de sol-licituds.

10. Les fases del procediment administratiu general. Finalitzacié del procediment. L’obligacié
de resoldre. Contingut de la resolucié expressa. La falta de resolucié expressa: el silenci
administratiu. El desistiment i la renuncia. La caducitat. L'execucié forcosa dels actes:
mitjans.

11. La revisio d'actes i disposicions per la propia Administracio: suposits. L’'accio de nul-litat:
procediment i limits. La declaracié de lesivitat. La revocacio d’actes. La rectificacié d’errors
materials o de fet.

12. Els recursos administratius. Principis generals i classes de recursos.

13. La Llei 9/2017 de contractes del sector public. Els contractes administratius. EIs requisits
per a contractar amb les administracions publiques. Les actuacions preparatories.
Procediment i formes d’adjudicacié dels contractes.

14.Modificacioé dels contractes. L’extincié dels contractes. El recurs especial en matéria de
contractacio.

15.Els convenis. Regulacié dels convenis: concepte, requisits de validesa i eficacia i
contingut. Extincio i efectes.

16. El personal al servei de les entitats locals. Les seves classes. Drets i deures.

17.Els instruments d’organitzacié de personal: plantilles i relacions de llocs de treball. Oferta
publica d’ocupacio. Els sistemes de seleccio dels empleats publics i les formes de provisio
dels llocs de treball.

18.Els pressupostos dels ens locals: estructura. Aprovacio del pressupost. Les modificacions
de crédit: concepte, classes i tramitacio.

19. La proteccio de dades de caracter personal. La figura del delegat de proteccio de dades.

20. La Llei estatal 19/2013 i la Llei catalana 19/2014, de 29 de desembre, de transparencia,
accés a la informacié publica i bon govern: obligacions, drets i limits d'accés a la informacio
publica.

Tematri especific

1.Llei 12/2007, d’11 doctubre. Cartera de serveis socials. Distribucio competencial i
territorial.

2. Llei 2/2021, de 29 de desembre, de mesures fiscals, financeres, administratives i del
sector public. Modificacié de la Llei 12/2007, de serveis socials.
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3.Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia.
L’interés superior de l'infant o adolescent.

4.Decret 63/2022, de 5 d’abril, dels drets i deures dels infants i els adolescents en el sistema
de proteccid i del procediment i les mesures de proteccid. El compromis socioeducatiu.

5.Llei 19/2020, de 30 de desembre, d’igualtat de tracte i no-discriminacio. Definicions,
responsabilitat i sancions.

6.Llei 25/2010, de 29 de juliol, del llibre segon del Codi Civil de Catalunya, relatiu a la
persona i la familia. Régims economics matrimonials.

7.Llei 25/2010, de 29 de juliol, del llibre segon del Codi Civil de Catalunya, relatiu a la
persona i la familia. Els efectes de la nul-litat del matrimoni, del divorci i de la separacié
legal.

8. Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violéncia masclista. Ambits i
mesures de la Llei.

9.Llei 17/2020, de 22 de desembre. Modificacié de l'article 2 de la Llei 5/2008. Formes i
ambits de la violéncia masclista. Diligéncia deguda.

10.Llei Organica 2/2022, de 21 de marg, de millora de la proteccié de les persones orfenes
victimes de la violéncia de génere. Crims de violéncia de génere.

11.Llei 11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals,
transgéneres i intersexuals i per a erradicar 'homofobia, la bifobia i la transfobia.

12.Llei Organica 10/2022, de 6 de setembre, de garantia integral de la llibertat sexual. Dret a
l'assisténcia integral especialitzada i accessible.

13.Llei 18/2007, de 28 de desembre, del dret a I'habitatge. La Resolucié TES/987/2019, de
15 d’abril, per la qual es publica el Reglament de la Mesa de Valoracié de situacions
d’emergéncies economiques i socials de Catalunya. Persones beneficiaries del servei.
Requisits, procediment i criteris d’adjudicacio.

14.Reial Decret 1618/2007, de 7 de desembre, d'organitzacié i funcionament dels Fons
Estatal de Garantia del Pagament d’Aliments.

15.Llei 24/2015, de 29 de juliol de mesures urgents per a afrontar 'emergéncia en I'ambit de
I'habitatge i la pobresa energetica i la Llei 4/2016, de 23 de desembre, de mesures de
proteccié del dret habitatge de les persones en risc d’exclusio residencial. Mesures per a
evitar els desnonaments i la pobresa energética.

16.Llei 8/2021, de 2 de juny, per la qual es reforma la legislacié civil i processal per al suport
a les persones amb discapacitat en I'exercici de la seva capacitat juridica. Figures i mesures
de recolzament.

17.Llei 39/2006,de 14 de desembre, de Promocio de la Autonomia Personal i Atencio a les
persones en situacié de dependéncia. Infraccions, sancions i prescripcions. Competéncies.

18. Llei organica 4/2000, d'11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la
seva integracié social. Familiars reagrupables.
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19.Reial decret 557/2011, de 20 d'abril, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei organica
4/2000, d'11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio
social, després de la reforma mitjiancant la Llei organica 2/2009. Objecte de la mediacio.

20.Llei 10/2010,del 7 de maig, dacollida de les persones immigradeside les
retornades a Catalunya. Els serveis d'acollida. Principis de serveis i gestio.

21. El Servei d'Orientacié Juridica. La Llei 1/1996, de 10 de gener, d'assisténcia juridica
gratuita. Ambit personal d’aplicacié. Sol-licitud dl dret. Requisits basics.

22.Llei 13/2014, de 30 d’octubre, d'accessibilitat. Contingut dels plans d'accessibilitat.
Execucio i revisio dels plans d’accessibilitat. Publicitat i informacié sobre els plans
d’accessibilitat.

23.Llei 15/2009, de 22 de juliol, de mediacié en I'ambit del dret privat, modificada per la Llei
9/2020, de 31 de juliol, de modificacié del llibre segon del Codi Civil de Catalunya, relatiu a la
persona i a la familia. Ambit d’aplicacioé, actuacions i deures.

24.Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caracter econdmic. Caracter de les
prestacions, forma i procediment per a la concessio de les prestacions.

25. Els serveis socials a la comarca del Segria.

Segon. Publicar el text integre de les bases i la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia i en extracte en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, on hi constara el
namero i la data del Butlleti Oficial de la Provincia en el qual apareixen integrament
publicades les Bases de la convocatoria, les quals també estaran publicades al tauler
d’anuncis i a la seu electronica del Consell.

Tercer. Facultar a la Presidéncia tant ampliament en dret com sigui necessari per a tramitar i
executar els acords precedents.

INTERVENCIONS
El president exposa el punt d’acord amb els antecedents
VOTACIO

Es sotmet el punt a votacio, que es aprovat per majoria amb el seglient resultat:

Vots a favor: 10 vots de CM-JUNTS, 6 vots de CP-PSC, 7 vots de AM-ERC, 2 vots de PP, 1
vot de C-COMU.

Abstencions: 1 vot de VOX.

Vots en contra: O

5.Aprovacio bases i convocatoria del procediment selectiu per cobrir el lloc de treball
de Psicoleg/a SIAD (exp. num. 2698/2023)

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissié Informativa de Régim Interior, Hisenda i
Economia d'1 d’agost de 2023, es proposa al Ple el seglent:
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El Ple del Consell Comarcal del Segria en sessié ordinaria de 3 de febrer de 2023 va
aprovar definitivament la relacié de llocs de treball (RLT) de personal del Consell Comarcal
del Segria per al 2023, amb la creacié del lloc de treball de F-AE47 per donar compliment als
acords del conveni de col-laboracié entre I'Institut Catala de les Dones i el Consell Comarcal
del Segria per a I'impuls de la prestacio del servei d'informacio i atencio a les dones i la
realitzacié de politigues d'igualtat de genere (SIAD) pel periode 2022-2025.

L'expedient d’'aprovacio definitiva de la RLT va ser publicat al BOPL nim.31 de data 14 de
febrer de 2023.

La creaci6 d’'aquest lloc de treball respon a la necessitat de que el SIAD ha d'incloure i oferir
el Servei d’atencio psicologic, estable i periodic de primera atencié presencial a les dones
gue requereixin de contenci6 i orientacié psicoldgica, aixi com les derivacions necessaries a
d'altres serveis.

Tenint en compte aquesta necessitat del Consell comarcal de comptar amb aquest personal
i la procedéncia legal de convocar el corresponent procediment selectiu per a la cobertura
d’aquestes places.

Per tot I'exposat, es proposa al Ple 'adopcié dels segiients ACORDS:

Primer. Aprovar les bases i la convocatoria del procés de seleccié mitjangant concurs-
oposicié per cobrir el lloc de treball de psicoleg/a SIAD del Consell Comarcal del Segria
(Codi F-AE 47) que es transcriu tot sequit:

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Es objecte d’aquesta convocatoria la seleccié de personal, en régim de funcionari interi
d’un/a psicdleg/a, adscrit al SIAD del Consell Comarcal del Segria, aixi com la formacio
de borsa per ocupar llocs de treball de forma temporal en els seglients casos:

- Per cobrir la baixa definitiva de la persona que ocupi el lloc de treball durant la vigéncia de
la borsa.

- Per excés o acumulacio de tasques.

- Per cobrir treballadors en situacié d’Incapacitat Laboral Transitoria.

- Per cobrir vacances, permisos o llicéncies legalment establertes.

Naturalesa del lloc de treball i classificacio

Classe de personal: Funcionari/a interi

Escala: Administracié Especial

Subescala: Tecnica

Denominacio: Psicoleg/a SIAD

Grup de titulacié: Grup A, subgrup Al

Sistema selectiu: Concurs-oposicio

Torn: Lliure

Retribucions: Seran les corresponents al Grup Al, complement de desti 24, complement
especific general de grup.
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SEGONA. DESCRIPCIO DE LES FUNCIONS
Les funcions a desenvolupar sén, entre altres, les seglents:

e Oferir un espai de suport psicologic estable i periodic a les dones que requereixen de
contencio, assessorament i orientacié6 psicologica, aixi com les derivacions
necessaries a d’altres serveis especialitzats, si s’escau.

e Assessorar, orientar i realitzar una primera atencié a dones en situacions de violéncia
masclista, abracant totes les tipologies de les violéncies que poden rebre les dones
pel fet de ser-ho.

e Potenciar els recursos personals de les dones ateses per poder fer front a les
situacions viscudes i saber posicionar-se en les seves relacions, evitant possibles
abusos de poder.

e Treballar en base a la responsabilitat personal i la presa de decisions per a la
recuperacio de les dones ateses mitjancant processos d’empoderament i creixement
personal.

e Avaluacié de la necessitat d'atencié especialitzada continuada per al procés de
recuperacio i fer la seva derivacio a serveis especialitzats, si s’escaul.

e OQOrganitzacié de grups de treball terapéutics amb dones victimes de violéncia
masclista, (d’autoajuda).

e Organitzar i realitzar activitats/xerrades/tallers preventius i de sensibilitzacié social
envers la igualtat de génere i la prevencio6 de les violéncies masclistes per a diferents
col-lectius.

e Col-laborar i participar en el disseny de programes preventius comunitaris amb els
diferents serveis especialitzats i altres serveis i agents del territori.

e | en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides del Consell Comarcal
del Segria .

TERCERA. REQUISITS ESPECIFICS

a) Nacionalitat. Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la
nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats als
quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per
Espanya, sigui d'aplicacié la lliure circulacié de treballadors, de conformitat amb l'article 57
del Real decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’11de gener,
sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre,
sobre els drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio social, i disposicions
concordants. Els aspirants estrangers han d’acreditar la seva nacionalitat.

Les previsions del paragraf anterior seran d’aplicacié, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres estats membres de la Uni6
Europea, sempre que no estiguin separats de dret i als seus descendents i als del seu
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conjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de 21 anys o majors
d’'aquesta edat dependents.

Només per Llei de les Corts Generals o de les Assemblees Legislatives de les comunitats
Autonomes es podra eximir del requisits de la nacionalitat per raons d’interés general per a
l'accés a la condicié de personal funcionari.

b) Capacitat funcional. Posseir la capacitat funcional per a l'exercici de les tasques. No
patir cap malaltia ni estar afectats per cap limitacio fisica o psiquica que impedeixi I'exercici
normal de les funcions propies del lloc de treball o disminueixi les aptituds per desenvolupar-
lo de forma permanent o transitoria.

c) Edat. Haver complert 16 anys i no superar I'edat de jubilacié forcosa fixada per la Llei.
Només per Llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de I'edat de jubilacio
forcosa, per a l'accés a I'ocupacio publica.

d) Titulacid. Estar en possessio del titol de grau o llicenciatura en psicologia o equivalent. El
diploma acreditatiu de la titulaci6 academica exigible pot ser substituit pel document
acreditatiu d’haver abonat la taxa acreditativa per a la seva expedicio, o en condicions
d'obtindre-ho en la data en qué finalitzi el termini de presentacié d'instancies. L’equivaléncia
haura de ser reconeguda académicament i acreditada pels aspirants.

Si es tracta d'un titol obtingut a l'estranger caldra disposar de 'homologacié corresponent
del Ministeri d’Educaci6 i Formacié Professional i s’haura d’aportar el titol académic traduit
per intérpret jurat amb el reconeixement de la titulacié per exercir la professié objecte de la
convocatoria.

e) Habilitacié. No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les Administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autonomes, ni estar inhabilitat absoluta o especialment per a l'ocupacié de
carrecs publics per resolucié judicial o per a exercir funcions similars a les que es
desenvolupaven.

En el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacio equivalent ni
haver estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els
mateixos termes l'accés a 'ocupacioé publica.

f) Certificat de nivell C1 de llengua catalana. Posseir el certificat de coneixements de
nivell de suficiéncia de llengua catalana orals i escrits (certificat nivell C1 de catala) o alguna
de les titulacions equivalents d'acord amb el decret 152/2001, de 29 de maig, sobre
avaluacio i certificacié de coneixements de catala, modificat pel decret 3/2014, de 7 de
gener, i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Linguistica. Aixi mateix és d’aplicacio el decret 161/2002, d’11 de juny,
sobre l'acreditacio del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccid de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

En cas que els/les aspirants no puguin acreditar documentalment la possessio del nivell de
catala exigit, el procés de seleccié ha de contenir una prova o exercici de coneixements de
llengua catalana del mateix nivell requerit a la convocatoria. Aquestes proves tindran
caracter eliminatori.
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g) Llengua castellana. Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d
“aportar el document acreditatiu del nivell B2 de castella (DELE, diplomes d’espanyol en
llengua estrangera, el nivell és el B2) o superior. En cas que no estiguin en possessio del
document acreditatiu corresponent, hauran d’acreditar els coneixements orals i escrits del
castella mitjancant una prova que avaluara el Tribunal de seleccio.

Estaran exempts/es aquells/es estranger/es originaris/aries de paisos en qué el castella és
llengua oficial.

h) Incompatibilitats. No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat i incapacitat
dels previstos a la legislacié vigent aplicable al personal al servei de les administracions
publiques.

Els requisits de participacio s'han de complir el darrer dia del termini de presentacio de
sol-licituds i s'’han de mantenir fins a la finalitzacié del procés de seleccid i fins la data del
nomenament corresponent.

QUARTA. PRESENTACIO DE SOL:-LICITUDS

Les sol-licituds per participar en aquest procés de seleccio, en qué els aspirants han de fer
constar que reuneixen les condicions exigides a les Bases, s’han d’adrecar a Presidéncia del
Consell Comarcal.

Les sol-licituds s’hauran de presentar, electronicament, a través del tramit “Sol-licitud
participacioé procés selectiu de psicoleg/a SIAD del Consell Comarcal del Segria, de la Seu
Electronica del Consell al seglient enllag: XXXXXXXXX.

També es podra presentar mitjiancant el procediment que regula l'article 16.4 de la Llei
39/2015, si bé en cas que es presenti per correu postal, caldra que I'aspirant ho comuniqui al
correu del Consell Comarcal: secretaria@segria.cat com a maxim el mateix dia de la
finalitzacié del termini de presentacio, adjuntant la sol-licitud segellada per 'administracié o
oficina de correus corresponent.

A la sol-licitud caldra adjuntar copies simples i els documents acreditatius dels requisits
exigibles per participar, s’han d’enviar en format PDF i nom del document.

Els documents necessaris per participar i que caldra adjuntar amb la sol-licitud sén els
seglents:

a) Fotocopia del NIF/document acreditatiu de la nacionalitat

b) Justificant de la titulacié exigida per la convocatoria.

c) Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana exigits en la convocatoria
(sin6 caldra fer la prova de nivell).

d)Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua castellana exigits en la convocatoria
(només en el cas d’estrangers).

f) Fotocopia dels documents i titols acreditatius dels mérits i circumstancies al-legats.

g) Curriculum vitae académic i professional.

Els mérits que constin al curriculum perd que no quedin acreditats documentalment no seran
valorats.

Amb la formalitzacio i presentacio de la instancia per prendre part en la convocatoria, les

persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que es derivin de la gesti6 i tramitacioé del procés selectiu, d’acord amb la normativa
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vigent. Igualment, la formalitzacié de la sol-licitud implica I'acceptacié i coneixement del
contingut d’aquestes bases i el consentiment per a qué el Consell Comarcal del Segria pugui
comprovar la veracitat de les dades que s’al-leguin.

El president de la Corporacioé, d'ofici o a proposta del tribunal, pot demanar, als efectes
procedents, l'acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o
falsedats en les quals hi hagin pogut concérrer els/les aspirants.

El termini per a la presentacio de sol-licituds sera de 20 dies habils comptadors a partir de
l'endema de la dltima publicacié de la convocatoria. Les Bases i la convocatoria es
publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia i en extracte en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya, on hi constara el numero i la data del Butlleti Oficial de la
Provincia en el qual apareixen integrament publicades les Bases de la convocatoria.

La convocatoria i les Bases també estaran publicades al tauler d’'anuncis i a la seu
electronica del Consell.

Els restants i successius anuncis i comunicacions d’aquesta convocatoria es faran publics
unicament al tauler d’anuncis de la Corporacio i a la seu electronica del Consell Comarcal
del Segria.

Els/les aspirants amb discapacitat que desitgin l'adaptacié de temps i mitjans per a la
realitzacié de les proves, o l'adaptacio del lloc de treball, han de fer constar aquestes
circumstancies a la sol-licitud i aportar un certificat emeés per 'equip de valoracié multi
professional competent que indiqui quines soén les adaptacions necessaries.

En el suposit d’instancies defectuoses, es requerira la persona interessada per tal que ho
esmeni en el termini de 10 dies habils, cas contrari, restara exclosa de la llista d’admesos,
arxivant-se la peticio, amb els efectes i d'acord amb el procediment previstos en l'article 21
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

La documentacié a valorar a la fase de concurs s’ha de presentar dins del termini de
presentacio de sol-licituds. En cas contrari, no sera tinguda en compte pel Tribunal.

CINQUENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

-President/a: funcionari/aria de carrera amb titulacié igual, equivalent o superior a l'exigida
per a l'accés al lloc de treball de la Convocatoria

-Vocals:

Funcionari/aria de carrera amb titulacié igual, equivalent o superior a I'exigida per a I'accés
al lloc de treball de la convocatoria.

Funcionari/aria de carrera designat per 'Escola d’administracio publica de Catalunya.
-Secretari/a: funcionari/aria de la Corporacié o funcionari/a en qui delegui, qui actuara amb
veu i sense vot.

La designacié dels membres del Tribunal qualificador incloura la dels membres suplents
respectius.

El Tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del
secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin. Les decisions s'adoptaran per
majoria de vots. En cas d’empat, el president/a podra exercir el seu vot de qualitat.
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El Tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques de técnics | técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu perd sense vot
per debatre, en les sessions del Tribunal, les qlestions que se’ls sotmetin relatives a les
matéries de la seva competéncia.

La designacio dels membres del Tribunal es determinara per la presidéncia en la mateixa
resolucié d'aprovacio de les persones admeses i excloses a la convocatoria i en la
designacio dels seus membres s’estara a allo que es preveu a l'article 60 del Text refés de la
Llei de I'Estatut basic de 'empleat public.

L’abstencié i recusacié dels membres de I'drgan de seleccié es regira per allo previst als
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public. L’autoritat
convocant resoldra les qulestions d’abstencié i recusacié que es plantegin en el termini
maxim de deu dies des de la seva recepcié al registre de l'entitat, un cop escoltades les
parts implicades.

L’organ de seleccio6 actuara amb plena autonomia funcional, garantint la legalitat del procés i
l'objectivitat de la decisio selectiva. Resoldra els dubtes que puguin sorgir en aplicacio de les
presents Bases i prendra els acords necessaris pel manteniment del bon ordre en el
desenvolupament del procés selectiu, establint els criteris que s’hagin de sequir en tot allo
no previst a les Bases.

El Tribunal podra demanar l'acreditacié dels aspectes necessaris quan cregui que hi ha
inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incorrer les persones aspirants, ja que
podran ser excloses motivadament de la convocatoria en qualsevol moment si no
compleixen els requisits exigits.

El Tribunal qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol participant que realitzi
alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i
igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les
fases establertes en la convocatoria.

SISENA. LLISTAT D’ADMESQOS | EXCLOSOS

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, en el termini maxim d’'un mes, la
Presidéncia ha de dictar una resolucié en la qual declarara aprovada la llista d’'admesos i
exclosos. En aquesta mateixa resolucio s’ha d’indicar els llocs on es troben exposades al
public les llistes completes certificades dels aspirants admesos i exclosos i la llista
provisional d’exempts de realitzar I'exercici de coneixement de llengua catalana i, si s’escau,
qui hagi de realitzar exercici de llengua castellana, i s’ha de determinar el lloc, la data i I'hora
de comengament de les proves, l'ordre d’actuacio dels aspirants i la composicio del Tribunal.

Aquesta resolucié s’ha de fer publica al tauler d’anuncis de la Corporacio, a la seu
electronica del Consell Comarcal del Segria i al Butlleti Oficial de la provincia de Lleida i ha
de concedir un termini de 10 dies per presentar esmenes i possibles reclamacions.

Si no s’hi presenten reclamacions o es desestimen per silenci, les llistes d’aspirants
admesos i exclosos es consideraran elevades a definitives sense necessitat de nova
resolucio i posterior publicacio. Si se’n produeixen, la Presidéncia del Consell ha de resoldre
estimar-les o desestimar-les definitivament, en el termini dels trenta dies seglients a la
finalitzacié del termini per a la seva presentacido. Tot seguit, s’ha d’esmenar la llista
d’'admesos i exclosos i s’ha de publicar només I'esmena al tauler d’anuncis de la Corporacio
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i a la seu electronica. Si manca la resolucié expressa, les al-legacions s’han d’entendre
desestimades.
SETENA. PROCES SELECTIU

El procediment de seleccid sera el de concurs-oposicio.
FASE D’OPOSICIO

Els/les opositors/res seran cridats per a cada exercici en convocatoria Unica. La no
presentacié d'un opositor/a a qualsevol dels exercicis en el moment de ser cridat,
determinara automaticament la pérdua del dret a participar en aquest exercici i en els
successius, quedant exclos, en conseqiéncia, del procediment selectiu, llevat dels casos de
forca major que dins el termini de les vint-i-quatre hores seglients es justifiquin fefaentment,
que seran lliurement valorats per I'organ de seleccié. Si s'admet la causa de justificacio,
l'aspirant sera objecte de nova convocatoria per a la data que determini I'érgan de seleccio.

Primera prova. De coneixements de la llengua catalana i castellana. De caracter
obligatori i eliminatori.

Prova de catala. Constara d’exercicis de comprensioé oral i escrita. Quedaran exempts de
realitzar aquest exercici els aspirants que presentin en la fase d’admissio el certificat emés
per I'organ competent, determinat pel Departament de Cultura, nivell de suficiéncia de catala
(C1) o equivalent, o igualment quedaran exempts de realitzar aquesta prova els/les aspirants
que, en algun procés de provisié de places de personal funcionari puablic, hagin superat un
prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior a
I'esmentat, sempre i quan aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.
Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori i es qualifica com apte/a o no apte/a

Per realitzar aquesta prova el Tribunal comptara amb l'assessorament d’una persona técnica
especialitzada en normalitzaci6 linglistica.

Prova de castella: De caracter obligatori i eliminatori per a tots els/les aspirants que no
tinguin la nacionalitat espanyola.

Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana que estableix la Base tercera,
apartat g, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de realitzar un
exercici, que consistira en una redaccié de 200 paraules en el termini minim de 45 minuts i,
Si s’escau, amb els assessors especialistes que el Tribunal designi. Aquest exercici sera
avaluat pel Tribunal.

La qualificacié d’aquest exercici sera d'apte/a o no apte.

Els aspirants que acreditin documentalment davant el Tribunal que esta en possessio d’un
certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat a I'Estat espanyol; del
diploma d’espanyol (nivell superior) que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31
d’octubre, o d’equivalent o certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves
dirigides a l'obtencié d'aquest, o del certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit
per les escoles oficials d’'idiomes, restaran exempts de realitzar aquest exercici i la seva
qualificacio sera d’apte/a.

Segona prova. Coneixements generals i especifics. De caracter obligatori i eliminatori.
Consta de 2 exercicis:
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1. Primer exercici: Qliestionari

Consistira en respondre un qlestionari de 20 preguntes tipus test, més 4 de reserva, amb
respostes alternatives, relatives al contingut del programa que s'adjunta en I'Annex 1,
corresponent al temari general.

La puntuacio6 sera de 20 punts, puntuant-se 1 punt per pregunta resolta favorablement, no
descomptant les preguntes que s’hagin respost erroniament o en blanc. Seran eliminats els
aspirants que no aconsegueixin una puntuacié minima de 10 punts.

Aquest exercici tindra una durada maxima de 45 minuts.

En el cas que s’acordés [lanul-laci6 d'alguna pregunta per incorreccid en el seu
plantejament, incorreccié de totes les respostes plantejades o correcci6 de més d’una,
s’incloura, a l'efecte del calcul de la qualificacié resultant, la primera de les preguntes de
reserva, i aixi successivament.

2. Segon exercici: Prova practica: de caracter obligatori i eliminatori per a tots els
aspirants que hagin superat la prova anterior

Consistira en la realitzacio, per escrit, d’un exercici de caracter practic, a escollir entre dos
proposats pel Tribunal relatius al contingut del programa que s’adjunta en I'Annex 1,
corresponent al temari especific.

En aquest exercici es valorara fonamentalment la capacitat de raonament i la sistematica en
el plantejament.

Aquest exercici tindra una durada maxima de dues hores i es puntuara amb un maxim de
20 punts essent eliminats els aspirants que no aconsegueixin una puntuacié minima
de 10 punts.

El Tribunal podra disposar la lectura dels exercicis per part dels aspirants als quals podra
efectuar les preguntes que consideri adients.

FASE DE CONCURS

Aquesta fase és aplicable a les persones aspirants que superin la fase d’oposicid.

Consisteix en la valoracio pel Tribunal dels mérits al-legats i acreditats documentalment
relacionats amb les funcions a desenvolupar descrites a les bases, fins a un maxim de 13
punts, i de conformitat amb el barem i la forma d’acreditacié dels mérits seglent:

b) Experiéncia professional: fins a un maxim de 7 punts

-Per serveis efectius prestats en el lloc de treball de tecnic/a jurista de servei de suport als
Equips Basics d’Atencié Social o equivalent (A1) en una administracié local o en una altra
administracié publica com a funcionari, de carrera o interi o personal laboral, fix o temporal a
rao de 0,20 punts per mes complet.

-Per treballs realitzats en el sector privat per compte alié o per compte propi com a
treballador autdonom en tasques relacionades amb el lloc de treball, a tenor de 0,10 punts per
mes complet.

L’experiéncia professional en les administracions o empreses del sector public s’ha
d’acreditar mitjiangant certificacié de I'organ competent amb indicacié expressa de l'escala i
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subescala o categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps, régim de
dedicacio i experiéncia adquirida.

L’experiéncia professional a 'empresa privada o com a treballador autonom s’ha d’acreditar
mitjiancant certificacié de 'empresa que indiqui els serveis prestats, la categoria professional
i les funcions, el periode de temps, el regim de dedicacié i I'experiéncia adquirida, juntament
amb l'informe de vida laboral emés dins el mes anterior a la finalitzacio del termini de
presentacié d’instancies.

b) Altres titols académics diferents als exigits per a l'accés a la placa objecte de la
convocatoria pero relacionades directament amb I'aplicacio de la perspectiva de génere i
en l’atencio i deteccio de situacions de violéncia masclista o similars: fins a un maxim
de 3,5 punts.

3. Titulacions universitaries addicionals: 2 punts
4. Master o postgrau universitari: 1,5 punts

c) Formacio complementaria que tingui relacio directa amb el lloc de treball objecte de la
convocatoria, es valoraran segons la durada d’aquests amb un maxim de 2 punts, i d’'acord
amb l'escala seglent:

- Cursos de durada superior a 201 hores: 0,60 punt per curs

- Cursos de durada de 101 a 200 hores: 0,50 punt per curs

- Cursos de durada de 81 a 100 hores: 0,40 punts per curs

- Cursos de durada de 41 hores fins a 80 hores: 0,30 punts per curs
- Cursos de durada de 10 hores a 40 hores: 0,20 punts per curs

Els cursos amb una durada inferior a 10 hores no seran valorats.
d) Acreditaci6 en Competéncies en Tecnologies de la informacié i Comunicacio
(ACTIC) només es valorara el certificat del nivell superior assolit. Maxim 0,50 punt.

- ACTIC BASIC: 0,10 punts
- ACTIC MITJA: 0,25 punts
- ACTIC AVANCAT: 0,50 punts

La fase de concurs no sera eliminatoria, essent la puntuacié definitiva el resultat de sumar la
puntuacio de tots els mérits.

La puntuacio final del concurs-oposicié sera la suma de les puntuacions obtingudes dels
aspirants en la fase d'oposicié6 i en la fase de concurs. L'aspirant que obtingui major
puntuacio sera proposat pel Tribunal pel seu nomenament com a funcionari interi.

Les puntuacions obtingudes per les persones aspirants s’exposaran als mitjans electronics i
al tauler d’edictes de la Corporacio.

RESUM DE LES FASES DEL PROCES SELECTIU

Coneixements llengua catalana i castellana Apte/No Apte

FASE D’OPOSICIO PUNTUACIO

Coneixements generals i especifics.
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1r exercici: Questionari tipus test Maxim 20 punts (minim 10 punts)

2on exercici: prova coneixements especifics Maxim 20 punts (minim 10 punts)

TOTAL FASE OPOSICIO | Maxim 40 punts, minim 20

FASE DE CONCURS PUNTUACIO

a) Experiéncia professional Maxim 7 punts

Meérits per formacié
b)Titols addicionals (3,5 punts)
c) Cursos amb relacio directa (2 punts) Maxim 6 punts

d) ACTIC (0,5 punt)

TOTAL FASE CONCURS | Maxim 13 PUNTS

PUNTUACIO PROCES SELECTIU | Maxim 53 PUNTS

VUITENA. INCIDENCIES

La convocatoria i les seves Bases, i els actes administratius que se’n derivin i de les
actuacions del Tribunal podran ésser impugnats pels interessats en els casos i la forma
establerta per la Llei 39/2015, de I'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que es produeixin durant el
desenvolupament de les proves selectives.

NOVENA. LLISTA D’APROVATS

Un cop finalitzades les proves s’ha de fer publica la llista d’aprovats, per ordre de puntuacio
total obtinguda, la qual no pot tenir un nombre superior al de les places vacants ofertes. El
Tribunal proposara a la Presidéncia de la Corporacié el nomenament com a funcionari interi
de la persona aspirant que hagi obtingut major puntuacioé aixi com la formacio de la borsa de
treball.

Tanmateix, amb la finalitat d'assegurar la cobertura de les placa, quan es produeix la
rentncia del I'aspirant seleccionat, abans del seu nomenament o presa de possessio, la
Presidéncia requerira a la seglient persona per ordre de puntuacioé que consti a la borsa de
treball, per al seu possible nomenament com a funcionari/a interi.

Qualsevol proposta d’aprovats que contravingui el que s’ha establert anteriorment és nul-la
de ple dret pel que fa a les actuacions relatives als aspirants que superin aquest nombre.

En cas que cap dels aspirants superi el procés selectiu el Tribunal ha de declarar deserta la
convocatoria.

En cas d’empat, l'ordre s’establira atenent, en primer lloc i en els procediments de concurs
oposicio, a la persona aspirant que hagi obtingut la major puntuacioé en la fase d’oposicio. En
segon lloc, a la persona aspirant que assoleixi mes puntuacié al barem de valoracié sobre
I'experiéncia professional per serveis prestats amb les mateixes funcions que les del lloc a
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proveir. En tercer lloc, a la persona aspirant que assoleixi més puntuacioé relacionada amb la
formacié complementaria relacionada amb el lloc de treball, i acredita més puntuacié segons
la valoracio de les titulacions.

Si encara persisteix I'empat, es faculta I'érgan de seleccié per ordenar una prova d’aptitud
relacionada amb les funcions propies de les places convocades que determinara I'aspirant
amb millor capacitat.

La puntuacio final de les proves selectives i la llista d’aprovats s’ha de publicar al tauler
d’anuncis i a la seu electronica de I'ens.

DESENA. PRESENTACIO DE DOCUMENTS PER LA PERSONA ASPIRANT
PROPOSADA PER AL SEU NOMENAMENT PROVISIONAL

La persona aspirant proposada per al nomenament interi haura de presentar a la secretaria
de la corporacio, en el termini de vint dies a comptar del dia seglient de la publicacio al
Tauler d'Edictes i al web municipal de la relacié d'aprovats, els documents acreditatius del
compliment dels requisits exigits a la convocatoria.

a) Document Nacional d'ldentitat original.

b) Certificat meédic oficial, acreditatiu de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi el
normal desenvolupament de les funcions propies del lloc a proveir.

c¢) Original o fotocopia compulsada del titol academic exigit, si no s’hagués presentat amb la
sol-licitud de participacio en el procés selectiu.

d) Declaracio responsable de no estar inhabilitada per senténcia ferma per a l'exercici de
funcions publiques i no haver estat separada, per resolucié disciplinaria ferma, del servei de
cap Administracio publica.

e) Declaracio responsable de no estar afectada per la normativa d'incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques o, si s'escau, sol-licitar la compatibilitat
amb el formulari que i facilitara la Corporacio, o exercir, altrament, I'opcid prevista a l'article
10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les
Administracions Publiques, a larticle 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'Incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat i a I'article 337
del Reglament del personal al servei de les entitats locals, aprovat pel Decret 214/1990, de
30 de juliol.

Llevat de forca major, en cas de no presentar en termini, la documentacio, o resultar
d'aquesta que no reuneix qualsevol dels requisits exigits, la persona aspirant proposada
decaura en tots els seus drets al nomenament i derivats de la superacié del procés de
seleccio, sense perjudici de les possibles responsabilitats penals en les quals hagi pogut
eventualment incorrer.

ONZENA. BORSA DE TREBALL
El Tribunal qualificador també formulara la proposta ordenada de persones que hagin
superat el procés, ordenats segons la puntuacié obtinguda, per a formar la borsa de treball

amb la finalitat d'assegurar la cobertura de la placa, i en l'eventualitat de renuncia,
impossibilitat legal de nomenament de la persona aspirant proposada en primer lloc o per
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futurs nomenaments o contractes de treball que siguin necessaris per cobrir vacants de
forma temporal.

La persona o persones integrants de la borsa que obtingui un nomenament o contracte de
treball causara baixa en la borsa, i una vegada finalitzi el nomenament o el seu contracte de
treball amb el Consell Comarcal tornara a causar alta en la borsa d'ocupacio en el lloc de
treball de la mateixa que li correspongui d’acord amb els punts obtinguts.

La rendncia a un lloc de treball ofert suposara el pas de I'aspirant a I'iltima posicio de la
borsa d’ocupacio. Es consideraran en situacié de “no disponibles”, mantenint-se en la borsa
en el mateix ordre, les persones aspirants que en el moment de produir-se la crida rebutgin
I'oferta per alguna de les seglents causes:

A. IT derivada de malaltia o accident, amb comunicat de baixa o informe medic.
B. Embaras, permis per maternitat o paternitat.
C. Per mort d'un familiar dins del primer grau de consanguinitat o afinitat.

L’aprovacio d’aquesta borsa sera publicada i s’actualitzara oportunament, i estara vigent per
termini de tres anys, a comptar des de la publicacié del decret de presidéncia d’aprovacio.

Aquest termini podra ser inferior en els casos seglents:

a) Si es fa convocatoria de places corresponents a oferta publica d’ocupacié de la mateixa
categoria. En aquest cas la nova borsa de treball que es generi substituira a la borsa
constituida en aquesta convocatoria.

b) Si en el cas que, davant d’una crida per cobrir un lloc de treball, cap de les persones que
composin la borsa, I'accepti.

Es obligacié de les persones candidates que formin part de la borsa de facilitar un o dos
telefons de contacte, aixi com una adrega de correu electronic o qualsevol altre mitja de
localitzacio, als efectes de comunicacio, i mantenir-ho permanentment actualitzat.

L’ordre de crida de la borsa de treball sera per ordre numéric correlatiu de la puntuacio
obtinguda. Per efectuar I'oferta de treball a la persona aspirant que correspongui, se li
enviara un correu electronic amb confirmacio de lectura perqué es posi en contacte amb el
Consell Comarcal, a efectes de rebre informacio sobre I'oferta de treball.

Si a les 14 hores del seglent dia habil a 'enviament del correu electronic la persona aspirant
no ha contactat amb el Consell Comarcal del Segria, es passara a la crida a la seglient
persona aspirant per ordre de puntuacio.

La persona interessada haura de manifestar en el termini maxim d’'un dia laborable la seva
acceptacio o renuncia, que haura de ser expressa, com a minim, per correu electronic. La

manca de resposta en l'esmentat termini, s’entendra com a rebuig de l'oferta.

DOTZENA. NORMATIVA APLICABLE
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En tot allo no previst en aquestes bases s'ha d'aplicar la normativa seglient:

a) Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public.

b) Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica (articles
vigents)

c) Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local.

d) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local.

e) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el Text refos de la llei municipal i de régim local
de Catalunya.

f) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

g) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de
les entitats locals.

h) Llei 39/2015, de I'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Pabliques.

i) Llei 40/2015, de I'1 d’octubre, del Regim Juridic del Sector Public.

j) Resta de normativa vigent i concordant que sigui d’aplicacio.

TRETZENA. REGIM D’IMPUGNACIONS | AL-LEGACIONS

Contra les llistes definitives d'admesos i exclosos i els nomenaments com a funcionaris de
carrera es pot interposar, potestativament, recurs de reposicié davant la Presidéncia de la
corporacio, dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia seglient al de la seva
publicacié, o, directament, recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés
Administratiu de Lleida, dins del termini de 2 mesos comptats a partir del dia segiient a
aquell en que tingui lloc la publicacié d'aquest acte.

Contra els actes i les resolucions dels tribunals qualificadors, per tractar-se d'organs
col-legiats dependents de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no
exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d'alcada davant la Presidéncia de
la corporacié en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de I'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. Si es vol impugnar l'acord d'aprovacio d'aquestes bases, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contencids administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Lleida, en el termini de dos mesos a comptar des del dia
seglent de la seva notificacio.

Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el
mateix organ que I'ha dictat en el termini d'un mes a comptar des del dia seglient de la seva
notificacio.

Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol altre recurs ajustat a dret.

ANNEX 1
Temari general
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1.La Constitucié espanyola de 1978. Estructura, contingut i principis generals. Els drets
fonamentals i les llibertats publiques. Els procediments de reforma.

2. ['Estatut d’Autonomia de Catalunya: Caracteristiques | estructura. Institucions
autonomiques. Competéncies.

3.L’organitzacié comarcal del Catalunya. Competéncies i organs comarcals. El Consell
Comarcal del Segria: érgans de govern, competéncies i funcions.

4. Funcionament dels organs col-legiats locals. Convocatories i ordre del dia. Actes i
certificacions.

5. Els drets de les persones en les seves relacions amb les administracions publiques. El
dret | obligacio de relacionar-se electronicament. Emissi6 de documents per part de
l'administracié. Validesa i eficacia de les copies efectuades per les administracions
publiques.

6. Dimensi6 temporal del procediment administratiu: dies i hores habils. Comput de terminis.
Recepcio i registre de documents.

7.L’acte administratiu: concepte, classes i elements. La motivacio dels actes administratius.
La notificacioé dels actes, especial referéncia a la notificacio electronica. La publicacio dels
actes.

8.La nul-litat de ple dret dels actes administratius. L'anul-labilitat. La conversio, conservacio i
convalidacié dels actes administratius.

9.Principis generals del procediment administratiu. Drets dels interessats en el procediment.
La iniciacio del procediment: classes, esmena i millora de sol-licituds.

10. Les fases del procediment administratiu general. Finalitzacio del procediment. L’obligacié
de resoldre. Contingut de la resolucié expressa. La falta de resolucié expressa: el silenci
administratiu. El desistiment i la renuncia. La caducitat. L'execucié forcosa dels actes:
mitjans.

11. La revisio d'actes i disposicions per la propia Administracio: suposits. L’accio de nul-litat:
procediment i limits. La declaracié de lesivitat. La revocacio d'actes. La rectificacio d'errors
materials o de fet.

12. Els recursos administratius. Principis generals i classes de recursos.

13. La Llei 9/2017 de contractes del sector public. Els contractes administratius. EIs requisits
per a contractar amb les administracions publiques. Les actuacions preparatories.
Procediment i formes d’adjudicacio dels contractes.

14.Modificacio dels contractes. L’extincio dels contractes. El recurs especial en matéria de
contractacio.

15.Els convenis. Regulacié dels convenis: concepte, requisits de validesa i eficacia i
contingut. Extincio i efectes.

16. El personal al servei de les entitats locals. Les seves classes. Drets i deures.

17.Els instruments d’organitzacié de personal: plantilles i relacions de llocs de treball. Oferta
publica d’'ocupacio. Els sistemes de seleccié dels empleats publics i les formes de provisio
dels llocs de treball.
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18.Els pressupostos dels ens locals: estructura. Aprovacio del pressupost. Les modificacions
de crédit: concepte, classes i tramitacio.

19. La proteccio de dades de caracter personal. La figura del delegat de proteccio de dades.

20. La Llei estatal 19/2013 i la Llei catalana 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacioé publica i bon govern: obligacions, drets i limits d’accés a la informacio
publica.

Tematri especific
1.La Llei 12/2007, d’11 d'octubre, de serveis socials. El sistema public de Serveis Socials.

2.Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret a les dones a erradicar la violéncia masclista. Formes de
violéncia masclista.

3.Llei 11/2014 per a garantir els drets LGBTI i per erradicar 'homofobia, la bifobia i la
transfobia. Objecte i finalitat

4. El Servei d'Informacio i Atencié a les Dones (SIAD). Definicid. Serveis que ofereix el
SIAD. Desplegament de la xarxa SIADS pel territori.

5. El treball amb grups de tractament de casos en el context dels SIADS. L’avaluaci6 de la
intervencio grupal.

6. Els Serveis d’Intervencié Especialitzada (SIE): Equip professional, objectius, funcions,
servei i recursos.

7. El SAl, Servei d’Atenci6 Integral a la diversitat afectiva, sexual i de génere. Funcions i
tipologia d’atencié. Definicié de conceptes.

8. Els plans d’lgualtat a I'administracio local. Concepte, disseny, contingut i avaluacio.

9.Protocols per a la prevencio de I'assetjiament sexual, per rad de sexe, per diversitat sexual
i de génere.

10. Protocols d'intervencio i coordinacio de la Demarcacio de Lleida, concretant la comarca
del Segria.

11. Models explicatius de la violéncia i 'agressivitat. Variables rellevants de la conducta
agressiva i violenta.

12. La violéncia i el maltractament contra les dones: origen, concepte i tipus. El context
patriarcal, estructures socials de la violencia masclista.

13.E/ cicle de la violéncia contra les dones i les seves conseqliéncies. Indicadors per a la
identificacié de la violencia masclista. Eines d’observacio i deteccié del risc en violéncies
masclistes.

14.L’impacte de la violéncia masclista en infants i adolescents. Consequéncies.

15. Ajuts per a dones en situacio de violencia masclista. Programes | recursos per a
respostes urgents en situacié de violéncia masclista.

16.Decret 52/2007, de 6 de juny, de I'Observatori d’lgualtat de Génere. Funcions.

17.El servei en xarxa i comunitari des d'un servei d'atencié a les dones. Agents i serveis
implicats i rols de cadascun en el treball en xarxa.
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18. Decret 142/2010, d’11 d’'octubre, La Cartera de Serveis Socials. Servei i Prestacions per
a dones en situacio de violencia masclista i els seus fills i filles.

19.La familia: concepte i funcio. Funcions i vincles parentals. Models de families. Les
relacions familiars.

20.La necessitat de suport terapéutic a les victimes de violencia masclista. Models i
metodologies d’intervencio. Metodologia de treball interdisciplinari.

21.Principals models psicoterapéutics. Terapia psicoanalitica. Terapia de conducta. Terapies
humanistes. Terapies cognitives. Terapies sistéemiques.

22. L'entrevista com a instrument psicologic. Tipus d’entrevistes. La comunicacio i les
relacions interpersonals. Assertivitat, empatia i escolta activa.

23.Moviments socials feministes, organitzacio per entitats. Treball coordinat al Territori.

24.L’informe técnic i 'informe psicologic. Fases i continguts de la informacid. La informacio
publica i la informacié confidencial.

25. Etica i deontologia professional. El secret professional.

Segon. Publicar el text integre de les bases i la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia i en extracte en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, on hi constara el
numero i la data del Butlleti Oficial de la Provincia en el qual apareixen integrament
publicades les Bases de la convocatoria, les quals també estaran publicades al tauler
d’anuncis i a la seu electronica del Consell.

Tercer. Facultar a la Presidéncia tant ampliament en dret com sigui necessari per a tramitar i
executar els acords precedents.

INTERVENCIONS
El president exposa el punt d’acord amb els antecedents
VOTACIO

Es sotmet el punt a votacid, que es aprovat per majoria amb el segiient resultat:

Vots a favor: 10 vots de CM-JUNTS, 6 vots de CP-PSC, 7 vots de AM-ERC, 2 vots de PP, 1
vot de C-COMU.

Abstencions: 1 vot de VOX.

Vots en contra: O

6.Aprovacié bases i convocatoria del procés restringit de funcionaritzacié de personal
labora fix, de coordinador/a de Serveis Socials (exp. num. 2699/2023)

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissié Informativa de Régim Interior, Hisenda i
Economia d'1 d’agost de 2023, es proposa al Ple el seguent:

El Ple del Consell Comarcal del Segria en sessié extraordinaria de 31 de marg va aprovar
inicialment la modificacié nim. 1 de la Relaci6 de Llocs de treball del Consell Comarcal per a
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I'exercici 2023 que incloia el lloc de treball de caracter permanent del Consell Comarcal
(Codi F-AEG0).

El Consell Comarcal té la intencié de dur a terme la funcionaritzacié del lloc de treball que
actualment figura a la RLT com a personal laboral fix amb codi L10 mitjangant promocié
interna (concurs-oposicio).

Per tot I'exposat, es proposa al Ple 'adopcioé dels segiients ACORDS:

Primer. Aprovar les bases i la convocatoria del procés restringit, torn de reserva especial
(funcionaritzacié voluntaria de personal laboral fix de plantilla), per concurs oposicié, d'una
placa d’educador/a social, cap de secci6 referent sector 2 (Codi F-AE60), que es transcriu
tot seqguit:

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Es objecte d’aquesta convocatoria el procés restringit de funcionaritzacié del personal
laboral fix del Consell Comarcal del Segria, prevista a la relacié de llocs de treball del
Consell Comarcal del Segria, amb el codi F-AEG60.

La present convocatoria s'emmarca en un procés de funcionaritzacié de personal laboral
que exerceix funcions o llocs classificats com a propis de personal funcionari, d’acord amb
allo que disposa les Disposicions transitories 10a., 12a. i 13a. del DL 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s’'aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica i la disposicié transitoria 2a. del RDL
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public.

Naturalesa del lloc de treball i classificacio

Classe de personal: Funcionari/a de carrera

Escala: Administracio Especial

Subescala: Técnica

Denominacio: Educador/a social, Cap de Seccié Referent Sector 2

Grup de titulacio: Grup A, subgrup A2

Sistema selectiu: Concurs-oposicio

Torn de reserva especial: Promocid interna. Procés de Funcionaritzacio
Retribucions: Seran les corresponents al Grup A2, complement de desti 22

El procés te caracter extraordinari, atés que el seu objecte és adaptar el vincle laboral dels
empleats al regim juridic dels seus llocs de treball. La placa convocada i no coberta no podra
acumular-se a altres torns d’accés.

No es produira la funcionaritzacio en el supdsit que la persona interessada no concorri al
procés, es retiri durant aquest, no el superi, no acrediti tots els requisits de participacio o
que, per culpa seva, no prengui possessio de la placa de funcionari/aria. En el supodsit que
no es produis la funcionaritzacié de la placa laboral, 'empleat/ada continuara ostentant la
placa laboral fixa i podra continuar ocupant el mateix lloc de treball.
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Aquestes Bases seran de compliment obligatori, en el moment en que s'efectui la
convocatoria per a cobrir la plagca vacant, per totes aquelles persones que d’'una o altra
manera participin en el procés de seleccio.

Fins la resolucié d’aquesta convocatoria, no es podran amortitzar, transformar ni modificar
substancialment la plaga convocada, si no és en compliment de les normes de procediment
administratiu.

SEGONA. FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

Les funcions del lloc de treball sén les definides en la relacié de llocs de treball del Consell
Comarcal del Segria d’acord amb l'article 39 lletra b) del Reglament del personal al servei
dels ens locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol.

TERCERA. REQUISITS ESPECIFICS

a) Nacionalitat. Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la
nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats als
quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Unio Europea i ratificats per
Espanya, sigui d'aplicacié la lliure circulacié de treballadors, de conformitat amb l'article 57
del Real decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’11de gener,
sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre,
sobre els drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio social, i disposicions
concordants. Els aspirants estrangers han d’acreditar la seva nacionalitat.

Les previsions del paragraf anterior seran d’aplicacié, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres estats membres de la Unio
Europea, sempre que no estiguin separats de dret i als seus descendents i als del seu
conjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de 21 anys o majors
d’aquesta edat dependents.

Només per Llei de les Corts Generals o de les Assemblees Legislatives de les comunitats
Autonomes es podra eximir del requisits de la nacionalitat per raons d’interés general per a
l'accés a la condicié de personal funcionari.

b) Capacitat funcional. Posseir la capacitat funcional per a l'exercici de les tasques. No
patir cap malaltia ni estar afectats per cap limitacio fisica o psiquica que impedeixi I'exercici
normal de les funcions propies del lloc de treball o disminueixi les aptituds per desenvolupar-
lo de forma permanent o transitoria.

c) Edat. Haver complert 16 anys i no superar 'edat de jubilacié for¢osa fixada per la Llei.
Només per Llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de I'edat de jubilacio
forcosa, per a 'accés a I'ocupacio publica.

d) Titulacié. Estar en possessio del titol de grau o diplomatura en educacié social o
equivalent.

Si es tracta d'un titol obtingut a l'estranger caldra disposar de 'homologacié corresponent
del Ministeri d’Educaci6 i Formacié Professional i s’haura d’aportar el titol académic traduit
per intérpret jurat amb el reconeixement de la titulacié per exercir la professié objecte de la
convocatoria.
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e) Condicio laboral. Ser personal laboral fix i haver accedit a la condicié de personal fix del
Consell Comarcal del Segria, mitjangant procés selectiu en torn lliure derivat de convocatoria
publica.

f) Compromis. Comprometre’s a realitzar el jurament o promesa del carrec, tal com
S’estableix en l'article 9 del Reial Decret 707/1979 de 5 d’abiril.

g) Habilitacié. No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les Administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autonomes, ni estar inhabilitat absoluta o especialment per a I'ocupacié de
carrecs publics per resolucidé judicial o per a exercir funcions similars a les que es
desenvolupaven.

En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni
haver estat sotmeés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els
mateixos termes l'accés a I'ocupacio publica.

h) Certificat de nivell C1 de llengua catalana. Posseir el certificat de coneixements de
nivell de suficiéncia de llengua catalana orals i escrits (certificat nivell C1 de catala) o alguna
de les titulacions equivalents d’acord amb el decret 152/2001, de 29 de maig, sobre
avaluacié i certificacié de coneixements de catala, modificat pel decret 3/2014, de 7 de
gener, i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Lingliistica. Aixi mateix és d’aplicacio el decret 161/2002, d’11 de juny,
sobre l'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccio de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

En cas que els/les aspirants no puguin acreditar documentalment la possessio del nivell de
catala exigit, el procés de seleccié ha de contenir una prova o exercici de coneixements de
llengua catalana del mateix nivell requerit a la convocatoria. Aquestes proves tindran
caracter eliminatori.

i) Llengua castellana. Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d
“aportar el document acreditatiu del nivell B2 de castella (DELE, diplomes d’espanyol en
llengua estrangera, el nivell és el B2) o superior. En cas que no estiguin en possessio del
document acreditatiu corresponent, hauran d’acreditar els coneixements orals i escrits del
castella mitjangant una prova que avaluara el Tribunal de seleccio.

Estaran exempts/es aquells/es estranger/es originaris/aries de paisos en qué el castella és
llengua oficial.

J) Incompatibilitats. No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat i incapacitat
dels previstos a la legislacié vigent aplicable al personal al servei de les administracions
publiques.

Els requisits de participacio s'han de complir el darrer dia del termini de presentacio de

sol-licituds i s'han de mantenir fins a la finalitzacié del procés de seleccio i fins la data del
nomenament corresponent.

QUARTA. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS
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Les sol-licituds per participar en aquest procés de seleccid, en qué els/les aspirants han de
fer constar que reuneixen les condicions exigides a les Bases, s’han d'adrecar a Presidéncia
del Consell Comarcal.

Les sol-licituds s’hauran de presentar, electronicament, a través del tramit “Sol-licitud
participacié procés restringit de funcionaritzaci6 d’Educador/a social, Cap de Seccio
Referent Sector 2, del Consell Comarcal del Segria, de la Seu Electronica del Consell al
seglient enllag: XXXXXXXXX.

Els documents necessaris per participar i que caldra adjuntar amb la sol-licitud sén els
seglents:

a) Fotocopia del NIF/document acreditatiu de la nacionalitat

b) Justificant de la titulacio exigida per la convocatoria.

c) Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana exigits en la convocatoria
d)Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua castellana exigits en la convocatoria
(només en el cas d’estrangers).

f) Fotocopia dels documents i titols acreditatius dels mérits i circumstancies al-legats.

Els mérits que constin al curriculum pero que no quedin acreditats documentalment no seran
valorats.

Amb la formalitzacio i presentacio de la instancia per prendre part en la convocatoria, les
persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que es derivin de la gestio i tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa
vigent. Igualment, la formalitzacié de la sol-licitud implica I'acceptacié i coneixement del
contingut d’aquestes bases i el consentiment per a qué el Consell Comarcal del Segria pugui
comprovar la veracitat de les dades que s’al-leguin.

El president de la Corporacio, d'ofici o a proposta del tribunal, pot demanar, als efectes
procedents, l'acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o
falsedats en les quals hi hagin pogut concérrer els/les aspirants.

El termini per a la presentacio de sol-licituds sera de 20 dies habils comptadors a partir de
I'endema de la dltima publicaci6 de la convocatoria. Les Bases i la convocatoria es
publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida (BOPL), amb un
extracte de la convocatoria al DOGC i al BOE, sent la data d’aquest anunci la que servira
per al comput del termini de presentacié d’instancies.

La convocatoria i les Bases també estaran publicades al tauler d’'anuncis i a la seu
electronica del Consell Comarcal del Segria.

Els restants i successius anuncis i comunicacions d’aquesta convocatoria es faran publics
unicament al tauler d’anuncis de la Corporacio i a la seu electronica del Consell Comarcal
del Segria.

Els/les aspirants amb discapacitat que desitgin l'adaptacié de temps i mitjans per a la
realitzacié de les proves, o l'adaptacio del lloc de treball, han de fer constar aquestes
circumstancies a la sol-licitud i aportar un certificat emés per 'equip de valoracié multi
professional competent que indiqui quines son les adaptacions necessaries.

En el suposit d’instancies defectuoses, es requerira la persona interessada per tal que ho
esmeni en el termini de 10 dies habils, cas contrari, restara exclosa de la llista d’admesos,
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arxivant-se la peticio, amb els efectes i d'acord amb el procediment previstos en l'article 21
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

La documentacié a valorar a la fase de concurs s’ha de presentar dins del termini de
presentacio de sol-licituds. En cas contrari, no sera tinguda en compte pel Tribunal.

CINQUENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

-President/a: funcionari/aria de carrera amb titulacié igual, equivalent o superior a l'exigida
per a l'accés al lloc de treball de la Convocatoria

-Vocals:

Funcionari/aria de carrera amb titulacié igual, equivalent o superior a l'exigida per a I'accés
al lloc de treball de la convocatoria.

Funcionari/aria de carrera designat per 'Escola d’administracié publica de Catalunya.
-Secretari/a: funcionari/aria de la Corporacié o funcionari/a en qui delegui, qui actuara amb
veu i sense vot.

La designacié dels membres del Tribunal qualificador incloura la dels membres suplents
respectius.

El Tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del
secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin. Les decisions s’adoptaran per
majoria de vots. En cas d’empat, el president/a podra exercir el seu vot de qualitat.

El Tribunal pot disposar la incorporaci6 a les seves tasques de tecnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero sense vot
per debatre, en les sessions del Tribunal, les qlestions que se’ls sotmetin relatives a les
matéries de la seva competéncia.

La designacio dels membres del Tribunal es determinara per la presidéncia en la mateixa
resolucié d'aprovacio de les persones admeses i excloses a la convocatoria i en la
designacio dels seus membres s’estara a allo que es preveu a l'article 60 del Text refés de la
Llei de I'Estatut basic de I'empleat public.

L’abstencid i recusacio dels membres de I'organ de seleccio es regira per allo previst als
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public. L’autoritat
convocant resoldra les qlestions d’'abstencié i recusaciéo que es plantegin en el termini
maxim de deu dies des de la seva recepcio al registre de I'entitat, un cop escoltades les
parts implicades.

L’organ de seleccio actuara amb plena autonomia funcional, garantint la legalitat del procés i
l'objectivitat de la decisié selectiva. Resoldra els dubtes que puguin sorgir en aplicacio de les
presents Bases i prendra els acords necessaris pel manteniment del bon ordre en el
desenvolupament del procés selectiu, establint els criteris que s’hagin de seguir en tot allo
no previst a les Bases.

El Tribunal podra demanar l'acreditacié dels aspectes necessaris quan cregui que hi ha
inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incorrer les persones aspirants, ja que
podran ser excloses motivadament de la convocatoria en qualsevol moment si no
compleixen els requisits exigits.
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El Tribunal qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol participant que realitzi
alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i
igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les
fases establertes en la convocatoria.

SISENA. LLISTAT D’ADMESQOS | EXCLOSOS

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, en el termini maxim d’'un mes, la
Presidéncia ha de dictar una resolucié en la qual declarara aprovada la llista d’'admesos i
exclosos. En aquesta mateixa resolucié s’ha d’indicar els llocs on es troben exposades al
public les llistes completes certificades dels aspirants admesos i exclosos i la llista
provisional d’exempts de realitzar I'exercici de coneixement de llengua catalana i, si s’escau,
qui hagi de realitzar exercici de llengua castellana, i s’ha de determinar el lloc, la data i I'hora
de comengament de les proves, l'ordre d’actuacio dels aspirants i la composicio del Tribunal.

Aquesta resoluciéo s’ha de fer publica al tauler d’anuncis de la Corporacié i a la seu
electronica del Consell Comarcal del Segria i ha de concedir un termini de 10 dies habils
per presentar esmenes i possibles reclamacions.

Si no s’hi presenten reclamacions o es desestimen per silenci, les llistes d’aspirants
admesos i exclosos es consideraran elevades a definitives sense necessitat de nova
resolucio i posterior publicacié. Si se’'n produeixen, la Presidéncia del Consell ha de
resoldre estimar-les o desestimar-les definitivament, en el termini dels trenta dies seglients a
la finalitzacié del termini per a la seva presentacio. Tot seguit, s’ha d’esmenar la llista
d’'admesos i exclosos i s’ha de publicar només I'esmena al tauler d’anuncis de la Corporacio
i a la seu electronica. Si manca la resolucié expressa, les al-legacions s’han d’entendre
desestimades.

SETENA. PROCES SELECTIU

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicio.
FASE D’OPOSICIO
Prova de coneixements teorics- practics, de caracter obligatori i eliminatori.

Consistira en desenvolupar un cas practic, a triar entre els dos proposats pel Tribunal,
consistent en la resolucio d’una situacio o conflicte que es pugui produir en I'exercici de les
funcions inherents al lloc de treball convocat i que podra versar sobre algun dels temes que
conté la resolucio GAH/215/2018, de 15 de febrer, per la qual s’aprova la part especifica del
temari de les proves selectives per a l'accés al cos de diplomatura de la Generalitat,
educacio6 social (DOGC numero 7563, de 21 de febrer de 2018).

El Tribunal podra, si aixi ho creu convenient, formular preguntes i/o aclariments per a la

valoracié de la prova. El Tribunal tindra en compte els coneixements tedrics de les persones
aspirants, la capacitat de resolucié de conflictes, la claredat d’idees i I'ordre en I'exposicio.
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Aquest exercici tindra una durada maxima de dues hores i es puntuara amb un maxim de
20 punts essent eliminats els aspirants que no aconsegueixin una puntuacié minima
de 10 punts.

FASE DE CONCURS

Aquesta fase és aplicable a les persones aspirants que superin la fase d’oposicié.

Consisteix en la valoracio pel Tribunal dels merits al-legats i acreditats documentalment
relacionats amb les funcions a desenvolupar descrites a les bases, fins a un maxim de 10
punts, i de conformitat amb el barem i la forma d’acreditacioé dels mérits seglent:
a)Experiéncia professional: fins a un maxim de 5 punts

-Per serveis efectius d’educador/a social, prestats com a laboral fix, al Consell Comarcal del
Segria, a rad de 0,25 punts per any treballat fins a un maxim de 5 punts.

b) Altres titols académics addicionals a les exigides per a I'accés a la placa objecte de la
convocatoria pero relacionades amb les tasques del lloc de treball: fins a un maxim de 3
punts.

5. Titulacions universitaries addicionals: 2 punts
6. Master o postgrau universitari: 1 punts

c) Formacio complementaria que tingui relacio directa amb el lloc de treball objecte de la
convocatoria, es valoraran segons la durada d’aquests amb un maxim de 2 punts, i d’'acord
amb l'escala segtient:

- Cursos de menys de 10 hores, o que no hi consti durada: 0,10 punts per curs.
- Cursos de 10 a 30 hores: 0, 20 punts.

- Cursos de 31 a 40 hores: 0,30 punts.

- Cursos de 41 a 60 hores: 0,50 punts.

- Cursos a partir de 61 hores: 1 punt.

La puntuacid final del concurs-oposicio sera la suma de les puntuacions obtingudes dels
aspirants en la fase d'oposicio i en la fase de concurs. L’aspirant que obtingui major
puntuacio sera proposat pel Tribunal pel seu nomenament com a funcionari.

Les puntuacions obtingudes per les persones aspirants s’exposaran als mitjans electronics i
al tauler d’edictes de la Corporacio.

RESUM DE LES FASES DEL PROCES SELECTIU

FASE D’OPOSICIO PUNTUACIO

Coneixements teodrics-practics Maxim 20 punts, minim 10 punts

TOTAL FASE OPOSICIO | Maxim 20 punts

FASE DE CONCURS PUNTUACIO

a) Experiéncia professional (5 punts)

b) Altres titols addicionals (3 punts) Maxim 10 punts
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¢) Formacié complementaria (2 punts)

TOTAL FASE CONCURS | Maxim 10 PUNTS

PUNTUACIO PROCES SELECTIU | Maxim 30 PUNTS

VUITENA. INCIDENCIES

La convocatoria i les seves Bases, i els actes administratius que se’'n derivin | de les
actuacions del Tribunal podran ésser impugnats pels interessats en els casos i la forma
establerta per la Llei 39/2015, de I'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que es produeixin durant el
desenvolupament de les proves selectives.

NOVENA. LLISTA D’APROVATS

La puntuacid total del procés de seleccid sera el resultat de sumar les puntuacions
obtingudes en les dues fases de concurs i 0posicio.

Un cop finalitzat el procés selectiu, el Tribunal ha de fer public en el tauler d’anuncis de la
seu electronica, la llista de les persones que I'han superat, per ordre de puntuacio final i
proposar pel seu homenament com a funcionari/a la persona aspirant que hagi superat el
procés per ordre de puntuacié de major a menor.

La puntuacio final de les proves selectives i la llista d’aprovats s’ha de publicar al tauler
d’anuncis i a la seu electronica de I'ens.

DESENA. PRESENTACIO DE DOCUMENTS PER LA PERSONA ASPIRANT
PROPOSADA PER AL SEU NOMENAMENT | PRESA DE POSSESSIO

La persona aspirant proposada per al nomenament de funcionari/a haura de presentar a la
secretaria de la corporacio, en el termini de vint dies a comptar del dia segtient de la
publicacié al Tauler d’Edictes i al web municipal de la relacié d'aprovats, els documents
acreditatius del compliment dels requisits exigits a la convocatoria.

La persona aspirant que no presenti la documentacié requerida i la que no compleixi les
condicions i els requisits exigits, no podra ser nomenat/da funcionari/a i quedaran anul-lades
les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incérrer en cas
de falsedat.

Mitiancant decret de presidéncia es nomenara funcionari/a la persona aspirant i restara
destinada al lloc de treball de personal funcionari en qué s’ha reconvertit el lloc que ocupava
com a personal laboral fix, un cop segquits i/o confirmats els tramits en els dérgans competents
per modificar els llocs de treball corresponents, i se li aplica a tots els efectes la normativa
sobre regim estatutari dels funcionaris puablics.

La pressa de possessio comportara la rescissio simultania de la relacio laboral existent.
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ONZENA. NORMATIVA APLICABLE

En tot allo no previst en aquestes bases s'ha d'aplicar la normativa seglent:

a) Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public.

b) Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica (articles
vigents)

c) Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local.

d) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en materia de regim local.

e) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el Text refds de la llei municipal i de régim local
de Catalunya.

f) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

g) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de
les entitats locals.

h) Llei 39/2015, de I'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Pabliques.

i) Llei 40/2015, de I'1 d’octubre, del Régim Juridic del Sector Public.

j) Resta de normativa vigent i concordant que sigui d’aplicacio.

DOTZENA. REGIM D’IMPUGNACIONS I AL-LEGACIONS

Contra les llistes definitives d'admesos i exclosos i els nomenaments com a funcionaris de
carrera es pot interposar, potestativament, recurs de reposicié davant la Presidéncia de la
corporacio, dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia seglient al de la seva
publicacié, o, directament, recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés
Administratiu de Lleida, dins del termini de 2 mesos comptats a partir del dia seglient a
aquell en que tingui lloc la publicacié d'aquest acte.

Contra els actes i les resolucions dels tribunals qualificadors, per tractar-se d'organs
col-legiats dependents de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no
exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d'algcada davant la Presidéncia de
la corporacio en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de I'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. Si es vol impugnar l'acord d'aprovacié d'aquestes bases, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contencids administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Lleida, en el termini de dos mesos a comptar des del dia
seglent de la seva notificacio.

Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicio davant el
mateix organ que I'ha dictat en el termini d'un mes a comptar des del dia seglient de la seva

notificacio.

Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol altre recurs ajustat a dret.
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Segon. Publicar el text integre de les bases i la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Lleida BOPL, al DOGC, al BOE i a la seu electronica del Consell.

Tercer. Facultar a la Presidéncia tant ampliament en dret com sigui necessari per a tramitar i
executar els acords precedents.

INTERVENCIONS
El president exposa el punt d’acord amb els antecedents
VOTACIO

Es sotmet el punt a votacio, que es aprovat per majoria amb el seglient resultat:

Vots a favor: 10 vots de CM-JUNTS, 6 vots de CP-PSC, 7 vots de AM-ERC, 2 vots de PP, 1
vot de C-COMU.

Abstencions: 1 vot de VOX.

Vots en contra: 0

7.Declaraci6é de compatibilitat per activitat publica M.M.G. (exp. hiim. 2652/2023)

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissio Informativa de Régim Interior, Hisenda i
Economia d’'1 d’agost de 2023, es proposa al Ple el seglent:

La senyora M.M.G., que presta serveis en aquest Consell Comarcal, en la seva condicié de
funcionaria interina des de 01/03/2023 sent les caracteristiques del seu lloc de treball les
seguents: educadora social del Programa Joves en situacié de vulnerabilitat, que té com a
finalitat primordial facilitat el projecte de vida de les persones joves que es troben en una
situacio de vulnerabilitat, especialment els JMS i els joves que surten del circuit de proteccid
del sistema public, i els seus drets de ciutadania i la seva inclusié activa al territori, la zona
territorial on desenvolupa les seves funcions no inclou el municipi d’Alcarras; ha demanat la
compatibilitat per dur a terme una activitat publica com a carrec electe de la corporacié local
en I'Ajuntament d’'Alcarras.

D’acord amb l'informe favorable de la directora dels Serveis Socials del Consell, de 20 de
juliol de 2023.

En virtut del que s'estableix a la Llei 53/1984, de 26 de desembre, que regula les
incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques (LI) i al Decret
214/1990, de 17 d’'octubre, pel qual s’aprova el Reglament de personal de les entitats locals
(RP); a la vista de la documentacié aportada resulta que la peticié es pot autoritzar per no
relacionar-se directament I'activitat publica que es vol exercir amb la que desenvolupa en el
seu lloc de treball al Consell Comarcal i no concorrer cap de les limitacions o prohibicions
aplicables.

Per la qual cosa es proposen al Ple els segiients ACORDS:

Primer. Autoritzar a la senyora M.M.G., que presta serveis en aquest Consell Comarcal, en
la seva condicio de funcionaria interina des de I'L de mar¢ del 2023 com educadora social
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del Programa Joves en situacié de vulnerabilitat, la compatibilitat per exercir I'activitat
publica com a carrec electe de la Corporacié local en I'Ajuntament d’Alcarras, d’acord amb
les condicions establertes a la normativa vigent, segients:
- L’activitat objecte de compatibilitat en cap cas es pot relacionar directament
amb les activitats que desenvolupa en el seu lloc de treball al Consell
Comarcal.
- La compatibilitat restara automaticament sense efectes en el suposit de canvi
de lloc de treball.
- L’autoritzacié de compatibilitat esta condicionada, al compliment estricte de la
jornada i I'horari en el lloc de treball del Consell Comarcal.
- En cap cas la suma de jornades de l'activitat publica principal i I'activitat
publica autoritzada no pot superar la jornada ordinaria establerta al Consell
Comarcal incrementada en un 50%.
- Els serveis prestats en I'activitat publica autoritzada no computen a efectes de
triennis, de drets passius o de pensions per a la seguretat social.

Segon.- Notificar aquest acord a la persona interessada en temps i forma, amb l'advertiment
gue contra aquest, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs contencios
administratiu en el termini de dos mesos a comptar des del dia seglent de la seva natificacid
davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Lleida. Alternativament i de forma potestativa,
es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix organ que I'ha dictat, en el termini d'un
mes a comptar des del dia segiient de la seva naotificacio.

INTERVENCIONS

El president dona la paraula al Sr. Pere que exposa el punt d’acord amb els antecedents.

NUmero: 2023-0019 Data: 28/11/2023
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VOTACIO

Es sotmet el punt a votacid, que es aprovat per majoria amb el segiient resultat:

Vots a favor: 10 vots de CM-JUNTS, 6 vots de CP-PSC, 7 vots de AM-ERC, 1 vot de VOX,
1 vot de C-COMU.

Abstencions: 2 vots de PP.

Vots en contra: O

8.Licitacio del servei de transport escolar curs 2023/2024: Adjudicacié Lots 2, 3, 4, 5,
6,7,8,9,11, 12, 27 i 28, Declaracié deserts Lots 16 i 24 i No adjudicacié Lots 1, 21 i 23
(exp. nam. 161/2023)

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissi6 Informativa d’Ensenyament d'1 d'agost de
2023, es proposa al Ple el seguent:

A la vista de I'expedient de contractacio tramitat

Document Data/Num. | Observacions

Incoacio de I'expedient de contractacio 17/04/2023
Memoria justificativa 19/04/2023
Memoria justificativa preus observatori 27/04/2023

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 59 de 94

<
-
o
7]
X
w
<
[}
@0
[¥¢]
o
w
-
P4
N
P4
[O]
(O]
I
~
<
=
I
w
~
e}
o
©
il
©
=
©
3
[$)

®
©
i<l
o
2
B
£
£
kel
©
Q
8
2
O
Q
17}
Q
L
1)
s
=
e}
o
©
L
=
3]
>
.

Pagina 59 de 94

Carrer del Canyeret, 12 - 25007 Lleida - Tel. 973 054 800
presidencia@segria.cat - http://www.segria.cat



http://www.segria.cat/
mailto:presidencia@segria.cat

Consell Comarcal

del Segria
abril
Plec prescripcions técniques 20/04/2023
Plec de clausules administratives 20/04/2023
Informe-proposta de Secretaria 27/04/2023
Informe de fiscalitzacié prévia 20/04/2023
Resoluci6 de I'drgan de contractacio, ple 28/04/2023
del consell
Anunci de licitacié en el DOUE enviat 04/05/2023
Anunci de licitaci6 en el perfil de 05/05/2023
contractant
Anunci de licitacié en el DOUE publicat 08/05/2023
Acta de la mesa de contractacido 12/06/2023
d'obertura de Sobres «A»
Acta de la mesa de contractacié 27/06/2023
d'obertura de Sobres «B»
Acta de la mesa de contractacio 10/07/2023
Acta de la mesa de contractaci6 proposta | 21/07/2023

d’adjudicacié/no adjudicacié

Requeriment de
documentacié de requisits
previs

Revisi6 de la documentacio
de les propostes
Requeriment de
documentacié i informacio
de modificacio de lots

A la vista de les caracteristiques del contracte que es pretén adjudicar:

Tipus de contracte: Contracte administratiu de serveis

Objecte del contracte: Servei de transport escolar col-lectiu a la comarca del Segria
del lots 1, 2, 3, 4, 5,7, 8,9, 11, 12, 16, 23 i 24 per als cursos 2023/2024, 2024/2025,
2025/26 amb una possible prorroga per al curs 2026/2027 i amb una possible prorroga
per al curs 2027/2028 i també per als lots 6, 21, 27 i 28 per al curs 2023/2024 amb una

possible prorroga per al curs 2024/2025

Procediment de contractacio: obert

Tipus de tramitacié: ordinaria
subjecte a

harmonitzada

Codi CPV: 60130000-8 serveis especials de transport de viatgers per carretera

Valor estimat del contracte: 6.497.865,77 €

Pressupost base de licitaci6 IVA exclos:

3.220.472,11 €

IVA%: 322.047,21 €

Pressupost base de licitacié IVA inclos: 3.542.519,32 €

Durada de I'execucid: 3 cursos lots 1, 2, 3, 4, 5, 7,
8,9,11,12,16,23i24i1curslots 6, 21, 27 i 28

Durada maxima: 5 cursos lots 1,
2,3,4,5,7,8,9, 11, 12, 16, 23 i

241 2 cursos lots 6, 21, 271 28
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Segons el seguent detall:
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LOT 1 |RAIMAT-SANTA M2 DE GIMENELLS-GIMENELLS-PLA DE LA FONT- SUCS- IES CANIGO
(ALMACELLES) -UEC ALMACELLES (ALMACELLES)
LOT 2 |IVARS DE NOGUERA-ALFARRAS-INS ALMENAR (ALMENAR)
LOT 3 |TORRELAMEU —CORBINS- INS JOSEP LLADONOSA (LLEIDA)
LOT 4 |TORREBESSES-SARROCA DE LLEIDA-ALCANO-ALFES-ALBATARREC-INS
CAPARRELLA ( LLEIDA) / SUNYER-SUDANELL-MONTOLIU DE LLEIDA-INS
CAPARRELLA (LLEIDA) ALBATARREC-INS CAPARRELLA (LLEIDA)- ESCOLES
ESPECIALS LLAR DE SANT JOSEP (LLEIDA)
LOT 5 |MAIALS-INS SEROS (SEROS)
LOT 6 |SOSES-INS NOU ALCARRAS (ALCARRAS)
LOT 7 |ROSSELLO - INS JOAN SOLA (TORREFARRERA)
LOT 8 |PUIGVERD DE LLEIDA — ARTESA DE LLEIDA - INS CAPARRELLA , ASPA-ARTESA DE
LLEIDA-INS CAPARRELLA (LLEIDA)
LOT 9 |LA GRANJA D'ESCARP-MASSALCOREIG-INS SEROS(SEROS)
LOT 11|VILANOVA DE LA BARCA-ELS ALAMUS-INS CAPARRELLA (LLEIDA)
LOT 12| TORRES DE SEGRE-INS ALCARRAS (ALCARRAS)
LOT 16|ALMATRET-ESCOLA OTOGESA (MAIALS)
LOT 21| TORRELAMEU-BENAVENT DE SEGRIA-ROSSELLO- CEE LES BASSES (LLEIDA)-CEE
ESPERANCA (LLEIDA)
LOT 23|ALGUAIRE-LA MATA DE PINYANA-INS ALMENAR (ALMENAR)
LOT 24| ALMENAR-ALGUAIRE-UEC ALMACELLES (ALMACELLES)
LOT 27|SUNYER-ALFES-CEE ESPERANCA (LLEIDA)
LOT 28|ALCARRAS-CEE ESPERANCA (LLEIDA)
Cursos: Possibles
LOT Pressupost 2023/2024; prorrogues: 2 20% Valor estimat €
curs escolar € 2024/2025; CUrSOS modificacions
2025/2026
1 55.596,52 166.789,56 111.193,04 55.596,52 333.579,12
2 128.135,08 384.405,24 256.270,16 128.135,08 768.810,48
3 93.795,32 281.385,96 187.590,64 93.795,32 562.771,92
4 158.138,76 474.416,28 316.277,52 158.138,76 948.832,56
5 42.837,48 128.512,44 85.674,96 42.837,48 257.024,88
7 131.125,48 393.376,44 262.250,96 131.125,48 786.752,88
8 102.554,70 307.664,10 205.109,40 102.554,70 615.328,20
9 47.025,82 141.077,46 94.051,64 47.025,82 282.154,92
11 51.974,22 155.922,66 103.948,44 51.974,22 311.845,32
12 48.864,56 146.593,68 97.729,12 48.864,56 293.187,36
16 37.796,52 113.389,56 75.593,04 37.796,52 226.779,12

» Verificacio: https://ccsegria.eadministracio.cat/
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23 96.426,16 289.278,48 192.852,32 96.426,16 578.556,96
24 31.785,46 95.356,38 63.570,92 31.785,46 190.712,76
1.026.056,08 3.078.168,24 2.052.112,16 1.026.056,08 6.156.336,48
Possibles
Pressupost Cursos: \ ] 20% .

= curs escolar € 2023/2024 prorr:l?rl;es. 1 modificacions Ve GELTE G
6 40.893,72 40.893,72 40.893,72 16.357,49 98.144,93
21 43.371,47 43.371,47 43.371,47 17.348,59 104.091,53
27 29.117,24 29.117,24 29.117,24 11.646,90 69.881,38
28 28.921,44 28.921,44 28.921,44 11.568,58 69.411,46
142.303,87 142.303,87 142.303,87 56.921,55 341.529,29

Vista la proposta de la mesa de contractacio quant a I’adjudicacié dels lots 2, 3, 4, 5, 7, 8,
9, 11, 12 per als cursos 2023/2024, 2024/2025 i 2025/2026 més dues possibles prorrogues i
dels lots 6, 27 i 28 pel curs 2023/2024 més una possible prorroga i la declaracié de deserts
dels lots 16 i 24.

Vista la proposta de la mesa de contractacié quant a la no adjudicacié dels lots 1, 21 i 23
donat que en el transcurs de la licitacié, aguests lots han sofert una modificacié substancial
de 'objecte del contracte i cal una nova licitacié per tal de donar resposta a les necessitats
sobrevingudes pels motius seguents:

En relacié amb el LOT 1, que el 30 de juny de 2023 'INS Canigd va comunicar per
correu electronic una llista de 71 alumnes d’ESO per al curs 2023-2024, per la qual
cosa el vehicle previst en el plec técnic i el vehicle presentat per 'empresa Autocars
Morell, SL, no és suficient. D’acord amb aix0, es decideix comunicar aquesta qliestio
als SS.TT d’Ensenyament i comunicar un nou preu/dia amb dos vehicles amb seients
suficients per transportar com a minim els 71 alumnes. ElI Departament
d’Ensenyament ha respost favorablement a aguesta modificacio.

En relacio amb el LOT 21, que el 3 de juliol del 2023, els SS.TT d’Ensenyament va
comunicar dos baixes de dos alumnes del CEE les Basses, per la qual cosa varia
substancialment el servei i el preu/dia del LOT 21 previst, atés que només quedarien
dos alumnes del CEE Esperanca. D’acord amb aixo també es decideix comunicar-ho
als SS.TT d’Ensenyament un nou preu/dia del servei del LOT 21 o mirar si es poden
encabir els dos alumnes del CEE Esperanca en un altre Lot. Quant a aquesta questio
no es compta encara amb la resposta del departament.

En relaci6 al lot 23 Alguaire-INS Almenar També hi ha hagut un increment d’alumnes
a transportar per la qual cosa els dos vehicles previstos en el plec técnic i els
vehicles presentats per 'empresa Miguel Gamon, SL, no son suficients. D’acord amb
aix0, es decideix comunicar aquesta questié als SS.TT d’Ensenyament i comunicar
un nou preu/dia amb tres vehicles amb seients suficients per transportar els alumnes
informats. Quant a aquesta questi6 no es compta encara amb la resposta del
departament.

Examinada la documentacié que I'acompanya, vist l'informe de Secretaria, i de conformitat
amb allo que s'ha fixat en la Disposici6 Addicional Segona de la Llei 9/2017 de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es traslladen a l'ordenament juridic
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espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26
de febrer de 2014,

Es proposa al Ple 'adopci6 dels segiients ACORDS

Primer.- Classificar les proposicions presentades per les empreses licitadores per als lots 2,
3,4,5,7,8,9, 11, 12 per als cursos 2023/2024, 2024/2025 i 2025/2026 més dues possibles
prorrogues, segons les propostes presentades per les empreses:

LOT 2
Empresa Preu de licitaci6 sense Antiguitat Preu oferta sense IVA TOTAL
IVA
MIGUEL GAMON, SL 719,86 € 18,33 punts 719,86 € | 15 punts | 33,33 punts |
[
Q
LOT 3 =
Empresa Preu de licitacié sense | Antiguitat Preu oferta sense IVA TOTAL &
IVA W 5
AUTOCARS C.ALER, SL 526,94 € 30 punts 519,00 € 15 punts 45 punfg_ O
-
LOT 4 L S
Empresa Preu de licitacié sense Antiguitat Preu oferta sense IVA TOTAL— &
IVA < 2
AUTOCARS PONS, SL 888,42 € 26,67 punts 880,00 € 15 punts 41,67 punts, E
<z
LOTS5
Empresa Preu de licitaci6 sense Antiguitat Preu oferta sense IVA TOTAL
IVA
MIGUEL GAMON, SL 240,66 € 20 punts 240,66 € | 15 punts 35 punts
LOT 7 @
Empresa Preu de licitacié sense Antiguitat Preu oferta sense IVA TOTAL £
IVA
MIGUEL GAMON, SL 736,66 € 26,67 punts 736,66 € 15 punts 41,67 punts §
LOT 8 %
Empresa Preu de licitaci6 sense Antiguitat Preu oferta sense IVA TOTAL . ¢
IVA 2.5
MIGUEL GAMON, SL 576,15 € 30 punts 576,15 € | 15 punts 45 punts g?;
e
LOT 9 SE5
Empresa Preu de licitacié sense | Antiguitat Preu oferta sense IVA TOTAL &<
IVA 3 é
MIGUEL GAMON, SL 264,19 € 20 punts 264,19€ | 15 punts 35 punts ™ &
LOT 11 =
[Empresa | Preu de licitaci6 sense | Antiguitat | Preu oferta sense IVA | TOTAL, °=q
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IVA
SAU ALSINA GRAELLS DE 291,99 € 30 punts 290,00 € 15 punts 45 punts
AUTO TRANSPORTES
LOT 12
Empresa Preu de licitacié sense Antiguitat Preu oferta sense IVA TOTAL
IVA
AUTOCARS C.ALER, SL 274,52 € 20 punts 269,00 € | 15 punts 35 punts

Segon.- Classificar les proposicions presentades per les empreses licitadores per als lots 6,
27 i 28 pel curs 2023/2024 més una possible prorroga, segons les propostes presentades

per les empreses:

S
LOT 6 =
Empresa Preu de licitaci6 sense Antiguitat Preu oferta sense IVA TOTAL §
IVA L
AUTOCARS SOLE GRAU SL 929,74 € 30 punts 227,40€ | 15 punts 45 puni =
MIGUEL GAMON, SL ' 30 punts 229,74 € | 14.85 punts 44.85 punts .,
s
LOT 27 Qg
Empresa Preu de licitacié sense Antiguitat Preu oferta sense IVA TOTAL
IVA — 5
AUTOCARS PONS, SL 163,58 € 30 punts 160,00 € | 15 punts 45 puntsZ .5
<L =
LOT 28
Empresa Preu de licitacio sense | Antiguitat Preu oferta sense IVA TOTAL
IVA
AUTOCARS SOLE GRAU SL 162,48 € 5 punts 160,80 € | 15 punts 20 punts

Tercer.- Requerir a les empreses licitadores que han presentat les millors ofertes per als lots
2,3,4,5,6,7,8,9, 11, 12, 27 i 28, perqué, dins del termini de deu dies habils, a comptar
des del seguent a aquell en qué hagués rebut el requeriment, presentin la documentacié
justificativa de les circumstancies a les quals es refereixen les lletres a) a c) de l'apartat 1 de
l'article 140 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, si no
s'hagués aportat amb anterioritat, tant del licitador com d'aquelles altres empreses a les
capacitats de les quals es recorri, sense perjudici d'alld que s'ha fixat en el segon paragraf
de l'apartat 3 del citat article; de disposar efectivament dels mitjans que s'hagués
compromeés a dedicar o adscriure a I'execucié del contracte conforme a l'article 76.2; i

d'haver constituit la garantia definitiva que sigui procedent.
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INTERVENCIONS

El president dona la paraula a la Sr. Maria Teresa Cullerés que exposa el punt d’acord amb

els antecedents.

El President dona més explicacié sobre els lots deserts i que cap lot es quedaria desert, ja

que abans del setembre es tornara a licitar.

VOTACIO

Es sotmet el punt a votacid, que es aprovat per unanimitat dels presents.

9.Adjudicaci6 del contracte de Servei d'ajuda a domicili (SAD) (exp. nim. 1608/2023) |

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissid Informativa de Serveis Socials, Benestar

Social i Familia d'1 d’agost de 2023, es proposa al Ple el segtent:

A la vista de I'expedient de contractacio tramitat

Document

Incoacié de I'expedient de contractacio
Anunci d’informacié prévia en el DOUE
Memoria justificativa

Plec prescripcions técniques

Plec de clausules administratives
Informe-proposta de Secretaria

Informe de fiscalitzacio previa

Resolucio de I'drgan de contractacid, ple
del consell

Anunci de licitacié en el DOUE enviat
Anunci de licitaci6 en el perfil de
contractant

Anunci de licitacié en el DOUE publicat
Acta de la mesa de contractacio
d'obertura de Sobres «A»
Acta de la mesa de contractacio
d'obertura de Sobres «B»

Acta de la mesa de contractacio
d'obertura de sobre «C» i proposta
d’adjudicacié

Data/Num.

14/04/2023
21/04/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
23/05/2023

30/05/2023
31/05/2023

02/06/2023

22/06/2023

13/07/2023

24/07/2023

Observacions

Requeriment
documentacié de requisits

previs

A la vista de les caracteristiques del contracte que es pretén adjudicar:

Tipus de contracte: Contracte administratiu de serveis
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Objecte del contracte: Servei d’Ajuda a Domicili a les persones que determinin els
serveis d’atencié social primaria del Consell Comarcal del Segria

Tipus de tramitacié: ordinaria
Procediment de contractacié: obert subjecte a regulacié
harmonitzada

Codi CPV: 85300000-2: Serveis d'assistencia social i serveis connexos i 85312000-9:
Serveis d'assisténcia social sense allotjament.

Valor estimat del contracte: 4.130.133,00 €

Pressupost base de licitaci6 IVA exclos:

/s
1.702.785,50 € IVA%: 68.111,42 €

Pressupost base de licitacié IVA inclos: 1.770.896,92 €

Durada de I'execucié: de dos (2) anys, des del 16
de juliol de 2023 (data estimada de [linici de Durada maxima: 4 anualitats
I'execucio) fins al 15 de juliol del 2025

Vista la proposta de la mesa de contractacié quant a I'adjudicacié dels contracte de Servei
d’Ajuda a Domicili en favor de 'empresa ACCENT SOCIAL, SLU que ha obtingut la seguient
puntuacié:

Empresa Puntuacié sobre B | Puntuacié sobre C | TOTAL
ACENT SOCIAL SLU |30 punts 70 punts 100 punts

Vist l'acord pres per la mesa de contractacio en la sessi6 celebrada el 13 de juliol d’excloure
les empreses ADESMA FUNDACION PRIVADA i JUSSAD ASSISTENCIA, SL per no
complir amb els requisits previs de solvencia exigits per a participar a la licitacio.

Examinada la documentacio que l'acompanya, vist l'informe de Secretaria, i de conformitat
amb alld que s'ha fixat en la Disposicid Addicional Segona de la Llei 9/2017 de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es traslladen a l'ordenament juridic
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26
de febrer de 2014,

Es proposa al Ple I'adopci6 dels segiients ACORDS

Primer.- Acceptar la proposta d'adjudicacié del contracte de Servei d’Ajuda a Domicili en
favor de 'empresa ACCENT SOCIAL, SLU segons la proposta presentada

Segon.- Requerir a I'empresa ACCENT SOCIAL, SLU perque, dins del termini de deu dies
habils, a comptar des del seglent a aquell en queé hagués rebut el requeriment, presenti la
documentacio justificativa de les circumstancies a les quals es refereixen les lletres a) a ¢)
de l'apartat 1 de l'article 140 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Pudblic, si no s'hagués aportat amb anterioritat, tant del licitador com d'aquelles altres
empreses a les capacitats de les quals es recorri, sense perjudici d'alld que s'ha fixat en el
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Consell Comarcal
del Segria

segon paragraf de l'apartat 3 del citat article; de disposar efectivament dels mitjans que
s'hagués compromes a dedicar o adscriure a I'execucié del contracte conforme a l'article
76.2; i d'haver constituit la garantia definitiva que sigui procedent.

PBL exclos I'IVA Garantia definitiva 5%

1.702.785,50 € 85.139,28 €

Tercer.- Segons la proposta de la mesa de contractacid, excloure les empreses ADESMA
FUNDACION PRIVADA i JUSSAD ASSISTENCIA, SL per no complir amb els requisits
previs de solvéncia exigits per a participar a la licitacié.

Quart.- En aplicacié dels principis d’economia, eficacia i celeritat, i en virtut del que disposa
larticle 13.1 h) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei de [l'organitzaci6 comarcal de Catalunya, donada la necessitat de
formalitzacié del contracte per tal de donar continuitat al servei, es faculta a la presidéncia a
adoptar els acords necessaris per a la resolucié de la licitacid, aixi com I'execucié del
contracte, amb la posterior ratificacié per part del ple.

INTERVENCIONS

El president dona la paraula al Sr. Joan Carles Puigvecino que exposa el punt d’acord amb
els antecedents.

VOTACIO

Es sotmet el punt a votacid, que es aprovat per unanimitat.

10.Ratificacio del decret de presidéncia num. 100/2023 d’aprovacio del conveni per a
la gesti6 del banc de productes de suport (BPS) entre el Consell Comarcal del Segria i
ASPID, any 2023 (exp. num. 1976/2023)

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissié Informativa de Serveis Socials, Benestar
Social i Familia d’1 d’agost de 2023, es proposa al Ple la ratificacié del segiient decret de
presidéncia

DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 365/2023

Assumpte: Conveni per a la gestié del banc de productes de suport (BPS) entre el
Consell Comarcal del Segria i ASPID, any 2023 (exp. hiim. 1976/2023)

Amb l'objectiu de configurar un recurs que ha de donar resposta a les necessitats actuals i
futures de suport als col-lectius en situacié d'especial vulnerabilitat, aixi com orientar i
assessorar a les persones amb discapacitat o dependeéncia sobre els productes de suport
adequats, les solucions possibles i els recursos existents per millorar la seva qualitat de
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Consell Comarcal
del Segria

vida, autonomia personal i l'accessibilitat del seu entorn o bé facilitar la tasca del seu
cuidador, generalment en situacions de necessitat sobtada o esdevinguda en poc temps,
sigui transitoria o de llarg termini.

Vist l'interés del Consell en definir la col-laboracié interadministrativa per impulsar i mantenir
el Banc de Productes de Suport a la comarca,

Per tot I'exposat, en virtut de les facultats que legalment em sén conferides, RESOLC:

Primer.- Aprovar el Conveni per a la gestié del banc de productes de suport (BPS)
entre el Consell Comarcal del Segria i ASPID, any 2023, el text integre del qual es
reprodueix a continuacio:

REUNITS

D’una banda, David Masot i Florensa, president del Consell Comarcal del Segria, en nom i
representacio de la Corporacio, amb domicili social al carrer del Canyeret, 12, de Lleida i CIF
P7500008C, en virtut de les atribucions que li confereix l'article 13 del Decret Legislatiu
4/2003, que aprova el Text refés de la Llei d’Organitzaci6 Comarcal de Catalunya i les
potestats conferides pel Ple del Consell Comarcal.

D’altra banda, Bibiana Bendicho Latre, presidenta de ['Associaci6 de Paraplegics i
Discapacitats Fisics de Lleida (ASPID), en nom i representacio de la mateixa, amb domicili
social al carrer Roger de Lldria, 25005 de Lleida i CIF G25322603.

Ambdos es reconeixen matuament, en la representacio que actuen, capacitat legal suficient
per aquest conveni,

MANIFESTEN

Primer.- La Llei 13/2014 d’accessibilitat, estableix que les administracions publiques han de
vetllar perqué els col-lectius en situacio d’especial vulnerabilitat o en risc d’exclusio social
tinguin accés als productes de suport.

Segon.- El Contracte programa 2022 — 2025 per a la coordinacié, la cooperacio, i la
col-laboracié entre el Departament de Drets socials i el Consell comarcal del Segria
contempla la Fitxa 50. Servei d’atencié domiciliaria (SAED) i en l'apartat 5.4. es concreta les
condicions i la dotacié economica pel Banc de productes de suport (BPS).

Tercer.- El pressupost consignat en el Contracte programa 2022- 2025 per I'any 2023 és de
17.695,50€, dels quals 12.386,85€ els aporta el Departament de Drets Socials i 5.308,65€ el
Consell Comarcal del Segria. Els costos es distribuiran de la manera seguient:
- Adquisicié de productes de suport: un 25% del total.
- Gestié dels productes de suport - control i inventari, arranjaments, higienitzacio,
transport (lliuraments, recollides i instal-lacio, si escau): un 25% del total.
- Terapeuta ocupacional i desplacaments (valoracions a domicili): un 50% del total.

Quart.-  El financament d’aquest servei s’emmarca dins del Pla de recuperacio,

transformacio, i resiliéncia i en concret dins el Projecte nimero 1 de nous equipaments i
remodelacio dels existents que promou la UE per impulsar la recuperacio.
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Consell Comarcal
del Segria

Cinqué.- La justificacié d’'aquests Fons es fa d’'acord amb les directrius que indica la UE i
requerira I'elaboracié d’informes d’assoliment dels objectius trimestrals | semestrals. Aquests
informes estaran parametritzats d’acord amb la normativa al cas, aixi mateix, queden
subjectes als controls extraordinaris que s’estableixin des de la mateixa UE. A més cal
complir les ubicacions de publicitat i difusié. La publicitat es fa de conformitat amb el que
estableix el manual de marca del Pla de recuperacio, transformacio i resiliencia.

Sise.- Els productes de suport (0 ajudes tecniques) son aquells elements que permeten a les
persones amb discapacitat o dependéencia dur a terme activitats de la vida diaria i la cura
personal que sense aquesta ajuda no podrien fer o que només podrien fer-ho a costa d’un
gran esforg, com ara i entre d’altres: cadires pel desplacament, de bany, caminadors, llits
articulats, grues de transferéncia, estris de menjar o d’higiene, etc.

Seté.- Els bancs de productes de suport son serveis de caire local que proporcionen aquest
productes a les persones amb discapacitat o dependéncia en modalitat de préstec, amb
l'objectiu de millorar la seva autonomia personal o bé facilitar la tasca del seu cuidador,
generalment en situacions de necessitat sobtada o esdevinguda en poc temps, sigui
transitoria o de llarg termini. També es poden prestar aquests productes mentre no
s’obtenen per altre programes d'ajuts (ex. Programa de productes ortoprotetics del
Departament de salut) o perqué no hi poden accedir per no ajustar-se a algun dels requisits
com ara l'edat (ex. Programa d’ajudes d’atencié social a persones amb discapacitat, del
Departament de Drets socials). Per tant, a fi de poder donar resposta rapida a la demanda i
la necessitat de productes de suport a les persones dels municipis, resulten adequats els
serveis de proximitat.

Cinqué.- Des del Consell Comarcal del Segria es vol incrementar el treball en xarxa per tal
de potenciar la inclusio social de la gent de la comarca.

Siseé.- ASPID és una associacio sense afany de lucre, d’iniciativa social que té per finalitat
afavorir  la integracié social | l'autonomia de les persones amb discapacitat i/o
dependeéncies fisiques. L'entitat ofereix un ventall de serveis i activitats adrecats a posar a
l'abast de les persones els suports | recursos necessaris per tal d'afavorir el seu
desenvolupament integral i facilitar el desenvolupament autonom del projecte de vida
d'aquestes persones. L'any 2019 va posar en marxa el Banc de Productes de Suport de
Lleida amb l'objectiu de disposar i cedir material ortopédic a totes aquelles persones amb
problemes d'autonomia personal que ho necessitin, incloent una variada oferta d'ajudes
tecniques com son cadires de rodes, caminadors, grues, llits articulats i altres equipaments
técnics. Aquest servei ofereix prevencio, formacio i assessorament i atencioé a l'autonomia
personal a les persones amb manca de capacitat funcional permanent i/o transitoria.

Seté.- ASPID manifesta el seu interés d’oferir serveis i suport als col-lectius de persones
amb risc de vulnerabilitat, de col-laborar amb les administracions i entitats del territori.

Vuité.- El Consell comarcal del Segria, dins I'ambit de les seves competéncies, esta
interessat en col-laborar amb I'’Associaci6 ASPID per tal de donar compliment a la Llei
13/2014 i a més, per mantenir el funcionament el Banc de Productes de Suport per tal de
proporcionar a les persones amb discapacitat o dependéncia aquells elements necessaris
per dur a terme activitats de la vida diaria i de cura personal, en virtut del contracte
Programa signat entre el Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal, concretament
la Fitxa 50.5 Banc de productes de suport.
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Consell Comarcal
del Segria

Noveé.- Que el Ple del Consell Comarcal del Segria, en sessio de data 23 de desembre del
2022 s’acorda I'aprovaci6 inicial del pressupost general de la corporacio, aixi com les Bases
d’Execucio del mateix, i aquest té prevista la partida 1 2313 2279903 01 Banc de Productes
de suport, del present pressupost de despeses vigent.

I, per tot el que s’ha exposat, ambdues parts subscriuen el present conveni de col-laboracio,
i s’obliguen en els termes que estableixen els seglients,

ACORDEN

1. Objecte del conveni

- L’objecte del conveni és definir la col-laboracid interadministrativa entre les parts per
impulsar i mantenir el Banc de Productes de Suport a la comarca amb [l'objectiu de
configurar un recurs que ha de donar resposta a les necessitats actuals i futures de
suport als col-lectius en situaci6 d'especial vulnerabilitat, aixi com orientar i
assessorar a les persones amb discapacitat o dependéncia sobre els productes de
suport adequats, les solucions possibles i els recursos existents per millorar la seva
qualitat de vida, autonomia personal i I'accessibilitat del seu entorn o bé facilitar la
tasca del seu cuidador, generalment en situacions de necessitat sobtada o
esdevinguda en poc temps, sigui transitoria o de llarg termini. L’'ambit d’actuacio sera
els municipis de la Comarca del Segria, exceptuant Lleida.

- El conveni regula els compromisos de les parts per tal que I'entitat ASPID gestioni el
Banc de productes de suport (BPS) del Consell Comarcal del Segria.

- El BPS s'ubicara en la seu del servei d’autonomia personal d’ASPID, situada al
carrer Bobala, 1, 25008 de Lleida.

- El banc de productes de suport ha de disposar d’'un espai propi i condicionat per
mantenir els ajuts técnics en bones condicions d’higiene i manteniment, personal de
gestio i distribucio, realitzar tasques de desinfeccio i reparacié dels ajuts que ho
requereixin.

NUmero: 2023-0019 Data: 28/11/2023
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2. Serveis inclosos

El BPS del Segria oferira els serveis seglents:

- Servei d'orientacio per a valorar les necessitats de les persones sol-licitants.

- Serveis de magatzem i control d’estoc per a les ajudes técniques que no estiguin als
domicilis. Aquest reunira les condicions pel correcte emmagatzematge i conservacio
del material.

- Serveis de manteniment dels productes de suport (identificacio, higienitzacio,
reparacio, posat a punt del material i embalatge del mateix).

- Servei de recollida i entrega del material al domicili (sempre i quan la familia no ho
pugui transportar).

3. Recursos humans

El BPS ha de disposar d’un/una professional responsable, el qual ha de fer I'atencié
directa ha de ser preferentment un/a terapeuta ocupacional, ja que és el perfil idoni per a
valorar correctament la funcionalitat de la persona, les seves capacitats i necessitats i la
possible evolucid, ensenyar la utilitzacié correcta i segura dels productes a la propia
persona afectada i a la familia/cuidador i, si escau, assessorar sobre la seva instal-lacié,
i fer-ne el seguiment.

Aquest/a professional també s’ha d’encarregar de 'organitzacié del BPS.

4. Recursos materials i serveis
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Consell Comarcal
del Segria

L’oficina o espai d’atencid al public ha de ser accessible i ha de disposar de productes de

suport, d’'un magatzem per a aquests i d’'un espai de valoracio de les necessitats de les

persones sol-licitants. Ha de tenir també un servei de manteniment i reparacio i neteja

dels productes, un servei de transport, si es necessari a domicili, per aquells casos en

qué no els puguin venir a recollir o retornar-los. Ha de dur un registre de les actuacions

que s’hi fan.

Compromisos del Consell Comarcal

El Consell comarcal es compromet a col-laborar economicament amb ASPID perquée

pugui acomplir 'objecte d'aquest conveni, mitjiancant 'aportacié economica maxima de

17.695,50 euros, per portar a terme les diferents activitats.

El Consell Comarcal proposara els productes i ajuts técnics que s’han de destinar a

aprovisionar el banc de productes, els quals seran propietat del Consell Comarcal. El

Consell els cedira a ASPID perqué es deixin a les families de manera temporal segons

normativa d’is especifica. En cap cas el cost de l'adquisicié de la despesa pot ser

superior al valor normal del mercat.

Per fer front al finangament dels costos derivats d’aquest conveni d’encarrec de gestio el

Consell Comarcal del Segria fara una aportacio maxima a ASPID de:

= Adquisicié de productes de suport: un 25% del total, 4.423,88€.

= (Gestié dels productes de suport - control i inventari, arranjaments, higienitzacio,
transport (lliuraments, recollides i instal-lacio, si escau): un 25% del total, 4.423,88€.

= Terapeuta ocupacional i desplacaments (valoracions a domicili): un 50% del total,
8.847,75€

El pagament es realitzara una vegada presentada la factura, o factures dels serveis

realitzats.

Les persones sol-licitants podran adrecar-se directament al BPS o també podran estar

derivades pels professionals dels Equips Basics de serveis socials i per la resta d’entitats

i administracions de la comarca.

Compromisos d’ASPID
ASPID es compromet a gestionar integrament el BPS del Consell Comarcal del Segria
que compren:
- Realitzar 'activitat en el periode establert.
- Disposar d’'un magatzem adequat per guardar els ajuts tecnics, que temporalment no
estiguin als domicilis. Aquest reunira les condicions per mantenir el material.
= Realitzar la neteja i desinfeccié dels ajuts abans de portar-los al domicili de
l'usuari, d’acord amb les indicacions del Consell Comarcal.
= Portar els ajuts tecnics als domicilis i retirar-los(sempre i quan la familia no ho
pugui transportar).Les propostes de mobilitzacié les realitzara el Consell
Comarcal a través dels/les professionals de I'Area Basica de serveis socials, i la
seva resolucié sera comunicada a ASPID perqué en un termini maxim de 5 dies
laborables comptats a partir de la data de comunicacio realitzi I'entrega dels ajuts
tecnics.
=  En el moment de lliurament del material en el domicili, el/la tecnic d’ASPID
explicara el seu funcionament, forma dutilitzacié i manteniment. Aixi mateix
lliurara un document d’instruccions d'ds, en el que hi constara amb claredat el
teléfon i la persona de contacte per poder avisar en cas de necessitat de
reparacio o incidéncia
= En el moment de deixar instal-lat, reparar o recollir un ajut técnic en un domicili,
el/la professional d’ASPID fara signar a l'usuari o persona de referéncia el
document de justificacio del servei.
= Realitzar el manteniment dels ajuts técnics, que es dura a terme de forma
periddica, com a minim un cop a l'any, en els domicilis on els ajuts estiguin
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instal-lats i de forma sistematica, i en tot cas, sempre abans d'una nova
instal-lacié en un altre domicili.

= Portar el calendari de manteniment periodic dels ajuts técnics.

Reparar els ajust técnics que ho requereixin. El/la técnic/a d'’ASPID, en els casos en

qué les reparacions superin el 50% del cost actualitzat de I'ajut, redactara informe

per valorar la reparacio a realitzar, el cost en hores de treball i el material a emprar

en el termini de 5 dies laborables i el comunicara al Consell Comarcal, amb el

pressupost de la reparacio, a partir del qual, el Consell Comarcal, en el termini de 3

dies laborables donara o no, el vist i plau per iniciar la reparacio. La tasca de

reparacio es realitzara en el mateix domicili de I'usuari o bé al taller ’ASPID en cas

que sigui necessari i en el termini de 5 dies laborables, sempre que es disposi del

material necessatri.

= En els casos en que les reparacions no superin el 50% del cost actualitzat de
l'ajut i fins a I'import maxim de 150€ el/la técnic/a d’Aspid comunicara al Consell
Comarcal, mitiancant un full d’incidéncia, la realitzacié de la reparacio.

= Assessorar en els domicilis a les persones dependents i els seus familiars sobre
les adaptacions de seguretat i/o elements de suport a través de la professional
terapeuta ocupacional.

= Realitzar les gestions de compra de material i ajuts técnics que el Consell
Comarcal proposi.

» Presentar a I’Area de Benestar Social del Consell Comarcal, el resum d’activitat
mensual segon el model acordat, dins els primers 10 dies de cada mes.

Portar un registre inventari dels ajuts técnics existents tenint en compte com a minim

la seglient informacio:

= Tipologia de I'ajut.

= [dentificacio de I'ajut

= Nom dels usuaris i dates de préstec de I'ajut

= Dates de revisié periddica

= Tipologia i dates de reparacio

= Peces canviades

= Cost de les reparacions.

Prestar el servei d'orientacio per a valorar les necessitats de les persones

sol-licitants.

Realitzar I'atencio telefonica de les persones usuaries i professionals que faran us

del BPS .

Tenir un espai per ubicar el BPS.

Gestionar el servei d’acord amb les directrius fixades pel Consell Comarcal del

Segria.

Vetllar pel compliment del que estableix la Llei organica 15/1999, de 13 de

desembre, de proteccié de dades de caracter personal, en els suposits que siguin

d’aplicacio.

Reconéixer la cessio de dades entre totes les entitats que treballen en xarxa dins el

BPS. ASPID declarara la base de dades a l'autoritat catalana de proteccio de dades i

posara els mitjans necessaris per a garantir la seguretat de la informacio.

Fer constar el logo del Consell Comarcal del Segria en qualsevol actuacio de difusio i

publicitat del BPS.

Participar de les reunions de coordinacié i seguiment que estableixi I'Area de

Benestar Social.

Elaborar 1 campanya de divulgacié a I'any:

= Material: cartells, diptics en paper i online, seguint les directrius de publicitat i
difusié que marca el Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia.

= 2 xerrades presencials i/o online a la comarca.
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Justificacié

Un cop prestat el servei, ASPID haura de presentar la factura dels serveis prestats
d’'acord amb el pressupost consignat i la distribucié pertinent, amb el seu IVA o amb
I'exempci6 corresponent.

Juntament amb la factura ASPID haura de presentar la seglient documentacio:

1. La factura haura de ser electronica i presentar-se pels canals establerts, via Efact o
Face d’acord amb la llei 25/2013, de 27 de desembre, d’impuls de la factura
electronica.

2. Les factures que es presentin s’hauran d’ajustar als requisits establerts pel RD
1619/2012, pel qual s’aprova el reglament regulador de les obligacions de facturacio.

3. Juntament amb la factura s’haura d’adjunta una relacio classificada de les despeses
de les activitats realitzades.

4. En cada presentacié de factura s’haura d’acreditar que I'entitat esta al corrent amb el

pagament a la Seguretat Social i a 'Agencia Tributaria, mitjancant la presentacio dels

certificats corresponents o mitjancant la presentacié del model 106, facilitat pel

Consell Comarcal del Segria, degudament emplenat i signat.

La memoria justificativa de l'activitat encarregada.

Els informes trimestrals i semestrals que se li sol-liciten, d’acord a les directrius del

Contracte Programa 2022-2025, pel seguiment Next Generation per la fitxa 50.5.

Banc de productes de suport.

En cas que la quantitat de la despesa facturada, fins a 31 de desembre de 2023, per

l'activitat desenvolupada sigui inferior a I'aportacié prevista al pacte cinqué, la diferéncia

S’aplicara com a reduccid al conveni.

oo

Vigéncia

La vigéncia del conveni s’entén des de la data de signatura del conveni i fins al 31 de
desembre del 2023, podent-se prorrogar per acord exprés d’ambdds parts. En qualsevol
moment abans del venciment del termini inicial de vigéncia indicat, les Parts podran
acordar prorrogar el Conveni per un periode de, com a maxim, fins a 2 anys addicionals.
Les possibles prorrogues, aixi com la renovacio anual, estaran condicionades a
I'existencia de credit suficient i adequat a les corresponents aplicacions pressupostaries.

Comissio de seguiment

Amb la finalitat de vetllar pel compliment i execuci6 del conveni, es crea una Comissio de
seguiment, integrada per la presidenta de la Comissio de Benestar Social i la directora
de l'area per part del Consell Comarcal i pel President/a i el/la professional responsable
del servei per part d’ASPID.

Aquesta Comissio es reunira com a minim una vegada l'any, i sempre que alguna de les
parts ho cregui necessari, amb l'objecte d’efectuar la valoraci6 de l'any anterior i
n’emetra un informe al respecte.

Causes de resolucio

Les causes de resolucié d’aquest conveni de col-laboracié sén:

- El mutu acord de les parts.

- L’incompliment dels seus pactes per qualsevol de les dues parts, amb dentncia
prévia amb 1 mes d'antelacio.

Régim juridic
Les questions litigioses que puguin sorgir en la interpretacio i el compliment del conveni
seran resoltes per acord de les parts en el marc de la Comissié de seguiment. En cas
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contrari, ambdues parts se sotmeten a la competéncia dels tribunals de ['ordre
jurisdiccional contenciés administratiu.

En prova de conformitat, se signa el present Conveni, a data de la signatura electronica

El President La presidenta
del Consell Comarcal del Segria, d’ASPID
David Masot Florensa Bibiana Bendicho Latre

Segon.- Notificar aquest acord a I'’Associacio de Paraplegics i Discapacitats Fisics de Lleida
(ASPID).

Tercer.- Facultar la Presidencia tan amplament com s’escaigui en dret per a la signatura del
conveni, aixi com per a la seva execucio.

Quart.- Publicar el conveni al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida, en compliment de
l'article 112.2 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya i informar d’aquest conveni al Registre de Convenis
de la Generalitat d’acord amb la Disposicié addicional 9a de la Llei 19/2014, del 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern.

Cinque.- Donar compte al Ple d’aquesta resolucioé en la propera sessio ordinaria que tingui
lloc per a la seva ratificacié.

Lleida, document signat electronicament

INTERVENCIONS

El president dona la paraula al Sr. Joan Carles Puigvecino que exposa el punt d’acord amb
els antecedents.

El Sr. Ramon pregunta

VOTACIO

Es sotmet el punt a votacio, que es aprovat per unanimitat dels presents.

11.Aprovacio del reglament del Banc de productes de suport del Consell Comarcal del
Segria (exp. num. 1976/2023)

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissio Informativa de Serveis Socials, Benestar
Social i Familia d'1 d’agost de 2023, es proposa al Ple el segtient:

Amb l'objectiu de regular I'adquisici6 i cessié del material del banc de productes de suport de
la comarca del Segria i d'acord amb el Conveni per a la gestié del banc de productes de
suport (BPS) entre el Consell Comarcal del Segria i ASPID, any 2023,

Es proposa al Ple l'adopci6 dels segiients ACORDS:
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Primer. Aprovar inicialment el Reglament del Banc de productes de suport del Consell
Comarcal del Segria, el contingut literal del qual és el seguent:

TITOL 1. DISPOSICIONS GENERALS

1. Objecte i finalitat

Aquest reglament té com a objecte regular I'adquisicié i cessié del material del banc de
productes de suport de la comarca del Segria.

El banc de productes de suport, d’ara en endavant BPS, és un servei que ofereix préstec de
material i assessorament técnic per a l'adequacié de I'entorn, la promocié de I'autonomia
personal i la vida independent des de la proximitat, en modalitat de préstec.

Els productes de suport tenen la seglient finalitat:

- Prevenir: donar seguretat, evitar caigudes | accidents, evitar lesions a la pell o altres,
i especialment, per al manteniment de la salut i per al manteniment de I'autonomia més
temps.

- Millorar 'autonomia: compensar o suplir la limitacié funcional i facilitar la participacio
de la persona en l'activitat.

- Facilitar la tasca de la persona cuidadora: evitar esforcos en la cura de la persona.

- Garantir el dret a la participacio

El servei de préstec s'adreca a la ciutadania que per rad de fragilitat , de discapacitat,
situacio de dependeéncia i altres malalties sobrevingudes, requereixen de productes de
suport compensatoris i transitoris per promoure la I'autonomia i la vida independent.

Es funcié del BPS oferir orientacié a referents cuidadors i/o families en I'is dels productes
de suport i la organitzaci6 de les cures.

El BPS també disposa d’una linia solidaria que funciona gracies a la solidaritat de particulars
i entitats que donen productes Utils en des Us per a la seva reutilitzacio.
L’ambit d’aplicacio és la comarca del Segria (excepte la ciutat de Lleida)

2. Marc competencial, regim juridic i justificacio.

Convencid de les Nacions unides de les Persones amb Discapacitat (art.26)

Real decret Legislatiu 01/2023, de 29 de novembre, de la Llei General de drets de les
persones amb discapacitat i la seva inclusio social (art.14)

Llei estatal 39/2006, de 14 de desembre, LAPAD

Llei 12/2007, de 11 d’octubre, de serveis socials (art.3, 16, 20)

Llei 13/2014, de 30 d’octubre , d'accessibilitat (art. 53)

Contracte programa actual

o Aquest Reglament s’adaptara a la legislacio superior i al canvis que es puguin produir
en matéria legal de serveis socials.

El context social i demografic que impulsa la creacié d'aquest servei, és caracteritza per un
context de transici6 demografica fruit principalment de ['envelliment de la poblacié i
l'augment de l'esperanca de vida, que esta comportant amb si diversos reptes importants, i
€s que, tal com indiquen els organismes internacionals, la longevitat humana, porta en si un
increment de les cures de llarga durada, situacions de morbiditat cronica i, una major
fragilitat, dependéncia i discapacitat.

El Consell Comarcal del Segria pretén contribuir a donar resposta aquesta situacié amb la
regulacié i desenvolupament d’'un BPS a la comarca, que faciliti I'accés dels productes de
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suport per a I'autonomia personal a la ciutadania , i concretament, a les persones en situacio
de major vulnerabilitat.

Des del Consell Comarcal del Segria es vol potenciar el treball en xarxa i comunitari,
atorgant al regulacio i gestié del BPS a una entitat sense afany de lucre del territori.

3. Definicio del servei

Els productes de suport sén elements que permeten a les persones en situacié de
discapacitat, dependencia i /o fragilitat per qlesti6 d’edat i /o malaltia, dur a terme les
activitats quotidianes de la vida diaria garantint la seva autonomia, independéncia funcional i
participacio.

Els productes de suport es defineixen segons la Organitzacié6 Mundial de la Salut (OMS)
com a <qualsevol producte (inclosos els dispositius, equips, instruments o software) fabricat
especialment o disponible en el mercat destinat a facilitar la participacié, a protegir, recolzar,
entrenar, mesurar o substituir funcions o estructures corporals i activitats, o prevenir
deficiéncies i limitacions en la activitat o la participacio>

El BPS del Consell Comarcal del Segria pretén atendre la demanda existent al territori
prestant un servei de proximitat i de valor pel ciutada, en quan a:

- Facilitar el accés als productes de suport

- Orientar i assessorar sobre els productes de suport més adequats, les solucions
possibles i els recursos existents en I'entorn.

Els productes de suport que hi pot haver en un BPS, es classifiquen segons el seu Us en:
Productes de mobilitat: caminadors, cadires de rodes, crosses, entre d’altres.

Productes de dormitori: llit articulat, matalas antiescares, sobre matalas, cinturé de
seguretat, baranes de llit, taula de llit, entre d’altres.

Productes per a transferéncies: grues de transferéncies, taules de transferéncies, disc de
transferencies, superficies d’ultra baixa friccio, entre d’altres.

Productes per a prevencié antiescares i posicionament: coixins preventius, matalassos,
taloneres, respatllers posicionadors, entre d'altres.

Productes per a alimentacio: coberts, gots, plats, entre d’altres.

Productes per vestir: extremitat superior, extremitat inferior, roba adaptada, altres.
Productes per a higiene: dutxa, banyera, WC, nanses/barres, estris de bany, entre d’altres.
Productes per a oci i llar: enfilador d’agulles, lupa amb LED, suport de cartes, joguines
adaptades, domino gegant tactil, faristol, engruixidors d’utensilis, dosificador setmanal amb
medicacio, tisores, entre d’altres.

Productes per a mobiliari: mobiliari clinic, mobiliari domiciliari (butaca elevadora
electronica Madison, tauleta auxiliar extrallarga, llit), accessoris (travessers, barana plegable
extensible, trapezis/poténcies de llit, protector de barana), posicionador de bragos, entre
d’altres.

Productes per a material de rehabilitacié: productes per a terapeuta ocupacional,
fisioterapeuta, logopédia, infermeria, entre d’altres.

Productes per a ortesis: productes especifics per a extremitat superior, extremitat inferior i
tronc.

4. Persones destinataries
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Son persones destinataries del BPS les que viuen i estan empadronades en algun dels
municipis de la comarca del Segria (excepte la ciutat de Lleida) i es troben en una situacio
de manca de independeéncia funcional per a la realitzacié de les activitats de la vida
quotidiana, ja sigui de manera temporal o permanent.

5. Objectius

Objectiu general

L’objectiu general del BPS del Consell Comarcal del Segria és donar resposta a una
necessitat social, preservant i /o millorant 'autonomia personal i la independeéncia funcional
en les activitats de la vida diaria de les persones ateses i llurs referents en l'atencid i cura.

Objectius especifics

- Facilitar l'accés als productes de suport als col-lectius en situacié d'especial
vulnerabilitat o en risc d'exclusié social de manera temporal.

- Informar, orientar i assessorar les persones amb discapacitat o dependéncia sobre
els productes de suport adequats, les solucions possibles i els recursos existents.

- Sensibilitzar i fer divulgacio a la poblacié sobre l'accessibilitat de les persones amb
discapacitat i/o dependéncia i la promocié de 'autonomia personal.

- Prevenir complicacions en l'estat general de salut, com caigudes, lesions a la pell,
etc.

- Millorar la seguretat en I'entorn domiciliari.

- Mantenir, millorar i/o recuperar el maxim nivell d’autonomia en les activitats de la vida
diaria.

- Donar suport tecnologic a la persona cuidadora.

- Facilitar a la persona cuidadora la tasca de cura i supervisio, prevenint el risc de
lesions.

TITOL 2. DRETS | DEURES

El Consell comarcal del Segria i I'entitat externa prestadora del servei del BPS hauran
d'organitzar la seva activitat de manera que es garanteixi I'exercici dels drets fonamentals i
les llibertats publiques, i especialment la dignitat de les persones, el seu benestar i el
respecte a la seva autonomia i intimitat.

El Consell comarcal del Segria, com a administracié publica vetllara, per I'efectivitat dels
drets i deures de les persones destinataries del BPS.

6. Drets de les persones destinataries

- Dret a una informacio6 verag, suficient, entenedora i adequada a les seves necessitats
sobre els productes de suport.

- Dret a rebre informaci6 dels criteris d’adjudicacio i les prioritats d’atencio.

- Dret a la participacio en el procés d’avaluacio i a escollir lliurement el tipus de
mesures entre les opcions que els siguin presentades.

- Dret a rebre voluntariament el servei.

- Dret a la confidencialitat de dades i de les informacions de caracter personal.

- Dret a renunciar a les prestacions i als serveis concedits.
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- Dret a presentar suggeriments, a ser informada i a rebre una resposta dins del
periode establert.

- Dret a disposar dels ajuts i els suports necessaris per a comprendre la informacio
que els sigui donada.

- Dret a conéixer el reglament intern del servei.

- Dret a coneixer els imports de les fiances.

- Dret a rebre en bon estat tot el material reciclat per llogar.

- Dret al retorn de la fianca després d’una prévia revisié del bon estat del material.

7. Deures de les persones destinataries

- Deure de facilitar les dades personals veridiques i de presentar els documents
fidedignes que siguin imprescindibles per a la valoracio i I'atencié a la seva situacio.

- Deure de complir els acords relacionats amb el BPS.

- Deure de comunicar els canvis que es produeixin en la seva situacioé personal i
familiar.

- Deure a destinar els productes rebuts a la finalitat per a la qual han estat concedits.
- Deure de pagar la fianca.

- Deure d’observar una conducta basada en el respecte mutu, la tolerancia i
col-laboracié.

- Deure de respectar la dignitat i els drets del personal del BPS.
- Deure de complir les normes i procediments del BPS.
- Deure a la utilitzacio personal del material i no prestar-ho a altres.

Tots aquests epigrafs hauran d’estar establerts al contracte assistencial signat per la
persona usuaria.

TITOL 3. ORGANITZACIO DEL BANC DE PRODUCTES DE SUPORT
8. Requisits d’accés

Per poder accedir al BPS la persona beneficiaria ha de reunir els requisits segtients :

- Estar empadronada en algun municipi de la comarca del Segria, a excepcio de la
ciutat de Lleida.

- Les condicions estructurals de I'habitatge i del seu mobiliari, aixi com la seva
accessibilitat han de garantir les condicions minimes necessaries per al bon us del material
cedit.

- El Producte de suport s’ha d’utilitzar en un domicili ubicat a la mateixa comarca.
- Acceptar la recepcid i condicions del servei.

Trobar-se en alguna de les seglents situacions:

- Tenir reconegut un grau de discapacitat o estar en tramit. (1 punt)

- Tenir reconeguda la situacié de dependéncia o estar en tramit. (2 punts)

- Trobar-se en una situacié de manca d'independéncia funcional , temporal o
permanent, per rad d’edat, malaltia, intervencio , etc. (2 punt)

9. Temporalitzacié en la prestacio del servei
El Servei del BPS es presta a través de la cessio de material durant un periode maxim de 6

mesos, prorrogable de manera excepcional pel periode establert fins a un maxim de 2 anys,

Si la persona es troba en algun dels seglients suposits:
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- En imminent abandonament del domicili per ingrés a centre o per qualsevol altre
motiu

- Si les condicions personals de la persona beneficiaria fa preveure que en poc temps
ja no necessitara el producte de suport.

- Altres motius valorats sempre per la persona designada del BPS.

10. Procediment d’accés

10.1. Formalitzacio de la sol-licitud

La formalitzacié de la sol-licitud es podra efectuar de les seglients maneres:

- Per la sol-licitud de la propia persona interessada i/o representant legal.

- Des del serveis socials o altres serveis socials del territori que podran adjuntar una
sol-licitud

La persona interessada o representat legal podra sol-licitar el producte de suport i presentar
la documentacié que es requereixi a la persona designada per I'entitat gestora a tal efecte
gue tindra la funcié de complimentar la sol-licitud, sol-licitar la documentacio, registrar-la i
custodiar-la.

10.2. Documentacio6 a presentar

Documentacio general

- Certificat d’acreditacio de la situacio de convivencia

- Original i copia de la identificacio personal : DNI, NIE o passaport

- Informe meédic, si s’escau

- Reconeixement legal de la situacio de discapacitat i/o dependeéncia, si s’escau.
Documentacié economica, si s’escau:

- Certificat d’ingressos (rentes de treball, prestacions contributives i no contributives,
altres prestacions de indole social, etc.)

- Certificat negatiu d’ingressos (OTG, INSS, etc...)

- Certificats de les rendes del capital mobiliari (interessos de comptes bancaris,
rendiments d’altres inversions de caracter financer, etc...)

- Certificats de rendes de capital immobiliari (lloguers de pisos, cases, locals, finques,
etc...)

La documentacioé econdmica nomeés s’haura de presentar en casos excepcionals per motius
socioeconomics.

10.3. Valoracié i proposta técnica

Presentada o detectada la necessitat de prestacio del servei, la persona designada per
I'entitat gestora realitzara la valoracio i diagnostic per a determinar la idoneitat del producte a
prestar.

Els passos a seqguir des de I'entitat gestora del BPS per a la concessio i retorn d’un producte
de suport seran:

- Valoracié inicial amb la persona usuaria o referent per recollir les dades necessaries.
- Diagnostic de la situacié per millorar les activitats de la vida diaria.

- Orientacio en adequacions, processos i funcionament del productes prestats.

- Derivacio, si s’escau, a altres serveis o recursos especialitzats.

- Formalitzacio del contacte i documents derivats, en cas de disposicio del producte.
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- Seguiment d’us sobre el producte prestat.

- Formalitzacié de retorn del producte i documents derivats, en cas de finalitzacio del
servei.

Per tal de fer la valoracié i diagnostic caldra conéixer les condicions socio-sanitaries i de
I'habitatge de la persona interessada i familia; facilitant, si s’escau, una valoracio en el propi
domicili.

En la valoracié es determinara i emetra un informe on es donara resposta al seglients
aspectes:

- Valoracié i compliment dels requisits d’'accés previstos en el aquest mateix
reglament

- Condicions de I'habitatge i garantia del bon us del producte de suport

- Possibilitat d’accedir al producte de suport per altres mitjans

- Proposta de producte de suport i estimacio de la durada.

En tot cas, quan es valori la necessitat del producte de suport s’ha de comprovar primer si el
producte esta disponible en estoc, en el cas que no ho estigui, l'informe ha d’indicar la no
disposicié del producte i incloure 'usuari a la llista d’espera. La llista d’espera s’efectuara per
ordre de registre d’entrada.

Es prioritzaran els casos que els serveis socials del Consell Comarcal considerin de manera
motivada urgents per raons socials o economiques.

En cas que s'observi i es detecti necessitats més especifiques i necessitats d’orientacio
especialitzada, s’orientara al servei més adient.

En cas d’extrema urgéncia i/o necessitat suficientment justificada es pot iniciar la immediata
prestacio del servei a proposta dels Serveis Socials del Consell Comarcal del Segria, sense
prejudici de la posterior tramitacié6 de I'expedient, en un termini maxim de 4 dies. La
continuitat en la prestacié del servei queda condicionada a la resolucié de I'expedient, la
proposta técnica i 'acceptacio per part de la persona beneficiaria.

A instancia del Consell Comarcal i en casos excepcionals quan la persona i/o nucli de
convivéncia acredita una situacio de vulnerabilitat economica, es podra autoritzar I'excepcio
d’una part proporcional o en la seva totalitat, en la fianca o diposit.

Per emetre aquesta excepcionalitat, la persona beneficiaria haura d’aportar la documentacio
economica sol-licitada en punt 10.2 al mateix Consell Comarcal que emetra una resposta
segons taules i barem economics.

10.4. Resolucioé
El termini maxim per resoldre i notificar la resolucio de la sol-licitud sera de 5 dies a
comptar des de la data en que es rep i registra la sol-licitud.

Les resolucions es notificaran als interessats, mitjancat I'imprés de resolucié i segons ordre
de recepcio de les sol-licituds.

Es poden establir criteris de prioritzacid /o d’'urgéncia, a instancia del propi Consell
Comarcal del Segria.

En cas que la resolucio sigui desfavorable, s’indicara de forma expressa els motius de la
denegacio.
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Una vegada la persona interessada hagi confirmat el pagament de la fianca, la gestié del
lliurament i entrega del producte de suport des de l'entitat gestora, en cas de disponibilitat,
es fara en un termini maxim de 5 dies.

La persona designada per I'entitat gestora fara seguiment de I'is del producte de suport i
l'avaluacio del servei.

L’entrega i retorn dels productes de suport cedits, es portaran a terme de manera prioritaria
a les instal-lacions designades per la entitat gestora. En casos excepcionals i en productes
gue requereixin de instal-lacio i/o muntatge, es facilitara el transport del producte.

10.5. Fianca i contracte assistencial

La prestacio dels productes és gratuita pero s’ha de dipositar una fianca que es retornara
quan es faci la devolucié del producte amb les mateixes condicions que s’ha lliurat. Els
imports de la fianca es determinaran en funcié de cadascun dels aparells.

La persona interessada haura de pagar préviament la fianca del producte de suport, la qual
s’haura de fer per transferéncia bancaria al compte associat de I'entitat gestora a tal efecte.

S'informara a la persona interessada que en el lliurament del producte de suport haura
d’aportar i/o firmar els seglients documents :

1) Comprovant bancari de pagament de la fianga
2) Contracte assistencial
3) Model d’entrega de material

El contracte assistencial ha de ser signat per la persona beneficiaria del servei o
representant legal i per la persona designada per l'entitat gestora. Després de la signatura
del contracte es lliurara el producte a la persona interessada o aquella en qui delegui, prévia
signatura del document d’entrega de material.

En relaci6 amb la fianca, a peticié dels Serveis Socials, en casos excepcionals per motius
socioeconomics, se’n pot autoritzar 'exempcié o part d’aquesta, si els ingressos de la unitat
familiar de convivéncia son inferiors als que determina el Reglament de Prestacions
Economiques de Caracter Social del Consell Comarcal del Segria.

Un cop finalitzat el periode de prestacio del producte, establert en el contracte, la persona
beneficiaria ha de retornar el producte cedit i presentar una sol-licitud de retorn de la fianca,
amb la qué s'adjuntara la carta de pagament que es va lliurar en el moment de signar el
contracte assistencial.

Valorat I'estat del producte es procedira a la devolucié de la fianca.

10.6. Revisio del servei

L’entitat gestora juntament amb el Consell Comarcal del Segria, es reserva el dret a revisar
d’'ofici la situacié de qualsevol de les persones beneficiaries dels productes de suport.

Les revisions es poden iniciar a peticid de la persona interessada o el seu representant

legal, o d'ofici pels serveis socials basics, o els serveis de salut, quan es produeixin
variacions suficientment acreditades en les circumstancies que originen la mateixa.

Pagina 81 de 94

Carrer del Canyeret, 12 - 25007 Lleida - Tel. 973 054 800
presidencia@segria.cat - http://www.segria.cat

ACTA DEL PLE

<
-
o
7]
X
w
<
[}
@0
[¥¢]
o
w
-
P4
N
P4
[O]
(O]
I
~
<
=
I
w
~
e}
o
©
il
©
=
©
3
[$)

-
n

Verificacio: https://ccsegria.eadministracio.cat/

NUmero: 2023-0019 Data: 28/11/2023

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 81 de 94


http://www.segria.cat/
mailto:presidencia@segria.cat

Consell Comarcal
del Segria

L’assignacié del servei pot ser modificada, amb la concessié prévia d’'un termini d’audiéncia
de 10 dies a la persona beneficiaria, en els suposits seglients:

- Quan es produeixi un canvi de la situacioé que va motivar la peticié del producte.
- Quan la persona sol-licitant hagi obtingut el producte per altres vies.

La revisioé podra donar lloc a la modificacio, suspensio o extincio del mateix.

10.7. Proteccio de dades

En compliment del que disposa la Llei Europea sobre el tractament de Dades Personals, el
Reglament General de Proteccioé de Dades UE 2016/679 (RGPD) s’informara a les persones
beneficiaries que totes les dades relatives a la seva persona i/o familiars i/o de I'entorn
facilitades per les mateixes, aixi com la documentacié que es presenti conjuntament,
passaran a formar part d’un tractament titularitat de I'entitat gestora i seran tractades amb la
maxima confidencialitat. A tal efecte, aquesta declarara disposar de les mesures dirigides a
evitar la sostraccio, pérdua o accés indegut a les dades subministrades comprometent-se
també a no difondre-les davant tercers no autoritzats.

Aixi mateix, és del tot necessari que les persones beneficiaries indiquin dades relatives a
discapacitats fisiques i dades de salut, la recollida de les quals atorgaran aquesta
autoritzacio de manera expressa, precisa, inequivoca i informada expressament, mitjiangcant
la complementaci6 i signatura del corresponent formulari i n’autoritzara el seu tractament i
cessio on resulti convenient per la finalitat indicada. De la mateixa manera, el titular d'aquest
consentiment haura estat informat de les seglients dades:

Responsable del tractament de les dades personals: I'entitat gestora.

Es podra contactar amb el delegat de proteccio de dades de I'entitat gestora.

Finalitat del tractament de les dades: La informacié que facilitara la persona beneficiaria
per a la sol-licitud sera tractada per a la gestié del BPS. Si ho consent, per a mantenir-la
informada sobre altres serveis i/o novetats.

Conservacio de les seves dades: Les dades personals proporcionades es conservaran
mentre no és sol-liciti la supressio per part de la persona beneficiaria i durant el temps
necessari per a complir amb les obligacions legals.

Destinataris: Consell Comarcal del Segria, i/o per altres professionals necessaris per la
prestacié correcta del serveis contractats.

Drets: Podra exercir en qualsevol moment els seus drets d'accés, rectificacié, supressio,
portabilitat de les seves dades i a la limitacié o oposicié del seu tractament, aixi com no ser
objecte de decisions individuals automatitzades, dirigint-se al domicili fiscal de [l'entitat
gestora o mitjancant el correu electronic, havent-se d'identificar degudament i sol-licitar
clarament el dret a exercir.

10.8. Control de qualitat

Periddicament es valorara el grau de satisfaccio de les persones usuaries i per una altra
banda, s’articulara un sistema de recollida de queixes i suggeriments, que seran estudiades i
contestades a la persona interessada.

11. Execuci6 del servei

Tant el tramit per accedir al servei com la prestacio d'aquest I'assumira I'entitat gestora.
L’inici de la prestacio del servei es fara en un termini maxim de 5 dies, des de la signatura
del contracte assistencial i el pagament de la fianca.

12. Seguiment
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La persona designada per I'entitat gestora fara un seguiment telefonic de com a minim 3
cops durant el periode previst de cessio del producte, temporalitzats en :

- Primer seguiment als 15 dies d’ds del producte

- Segon seguiment a la meitat del contracte.

- Tercer seguiment 1 mes abans de la finalitzacié del contracte.

Durant la prestacié del servei i el procés d’intervencié es realitzara un assessorament
personalitzat segons necessitats sobrevingudes de la persona beneficiaria.

13.  Prerrogatives del Consell Comarcal

El Consell Comarcal del Segria com a administracio prestadora del servei del BPS es
reserva la facultat d'interpretar el present reglament, aixi com resoldre els dubtes que
ofereixi el seu compliment, modificar-lo per raons d’'interés public, suspendre la seva
execucio i acordar-ne la resolucio i determinar els efectes d'aquests.

TITOL 4. REGIM D’INCIDENCIES, DE SUSPENSIO | EXTINCIO

14. Incidéncies

Les incidéncies que es generin s’hauran de resoldre el més aviat possible, vetllant pels
interessos i el benestar de la persona atesa. Aquestes incidéncies les resoldra i registrara
I'entitat gestora (descripci6 de la incidéncia, com s’ha resolt, i la temporalitat).

En cas de discrepancia entre la persona usuaria i el prestador del servei referida a la seva
execucio, sense perjudici dels mitjans de reclamacié admesos en dret, es podra sotmetre el
cas a l'estudi i resolucio per part de la comissio de seguiment, que adoptara la decisio
corresponent vinculant, per a ambdues patrts.

15. Suspensio del servei
La prestacio del servei es suspendra per alguna de les seglients circumstancies:

a) Abséncia temporal del domicili per part de la persona usuaria durant un periode superior a
un mes.

b) Modificacié temporal de les circumstancies que donaren origen a la concessié de la
prestacio del servei.

¢) Deixar de complir els requisits d’accés.

d) Incompliment reiterat per la persona usuaria d’algun dels deures recollits del present
reglament.

e) Per qualsevol altra causa que dificulti o impedeixi temporalment el normal funcionament
del servei.

16.  Extincid del servei

La prestacio del servei s’extingira per alguna de les seglients circumstancies:

a) Defunci6 de la persona beneficiaria.

b) Renuncia expressa de la persona beneficiaria o el seu representant legal a continuar
rebent el servei. La rendncia es formalitzara mitjancant la presentaci6 de [I'escrit
corresponent, signat per la persona beneficiaria.

c¢) Deixar de complir els requisits d’accés.

d) Finalitzacio de la temporalitat del servei establerta al contracte assistencial.

e) Canvi de residéncia en un municipi no adherit al Consell Comarcal del Segria

f) Ocultacié o falsedat comprovada.

g) Modificaci6 permanent de les circumstancies que donaren lloc a la concessio de la
prestacio del servei.

h) L’incompliment provat per part de les persones usuaries i, Si s‘escau, dels seus
representants legals, de les seves obligacions esmentades en els apartats anteriors, llevat
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que l'extincié pugui perjudicar un menor d’edat, o posar en risc la vida, la salut o la integritat
fisica o psiquica a alguna persona o causar algun perjudici d’impossible o dificil reparacio.

i) Assignacio a la persona usuaria d’una ajuda de suport diferent.

j) Si durant un periode superior a un mes, la persona usuaria s'absenta del seu domicili, o no
és localitzada en els horaris establerts, i no avisa.

k)Es produeixen altres circumstancies que aixi ho recomanin.

L’acte d’extincié anira precedit per un tramit d'audiencia, per un termini de quinze dies,
durant el qual la persona beneficiaria podra al-legar i presentar els documents i les
justificacions que consideri pertinents a l'entitat gestora.

Aquesta mesura, en cap cas, tindra caracter sancionador, i s'adoptara mitjancant un
comunicat de l'entitat gestora.

17. Régim d’infraccions i tipificacié de sancions

L’incompliment de les normes establertes en aquest reglament constitueix una infraccio
administrativa que pot donar lloc a la imposicié d’una sancio.

Seran responsables directes de les infraccions d'aquest reglament les persones autores
materials de les infraccions, sigui per accido u omissio, tret dels suposits en que siguin
menors d’edat o que hi concorri alguna causa legal d'inimputabilitat. En aquests ultims
suposits respondran dels danys els pares, mares, tutors o aquelles persones que tinguin la
custodia o guarda legal.

La declaracié de responsabilitat per infraccions i la imposicié de la sancié que correspon, no
exonera de l'obligacié d’indemnitzar pels danys i perjudicis causats.

El procediment sancionador, dins de les competéncies comarcals, seguira la normativa
establerta per la Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public en el article
numero 25 i seglients i el que s'estableix en el Decret 278/1993, de 9 de novembre, sobre el
procediment sancionador d’aplicacié als ambits de competéncia de la Generalitat de
Catalunya.

La sanci6é pot comportar, a més de la suspensio de l'autoritzacié concedida, la inhabilitacié
total o parcial de la persona o familia a utilitzar en el futur el BPS.

Tipificacio de les infraccions:
Les infraccions es qualifiquen en lleus, greu i molt greus.

Tindran la consideracio d’infraccions lleus:

- No respectar els drets i deures generals establerts com a usuaris/es del BPS.

- No comunicar al responsable del BPS qualsevol anomalia, incidéncia o problema que
pugui sorgir

- No retornar l'aparell en el termini maxim de 15 dies al BPS quan ja no sigui d'utilitat a
la persona usuaria.

Tindran la consideracio d’infraccions greus:

- La reiteracio de dos faltes lleus en un termini de sis mesos.

- No conservar i mantenir I'aparell prestat en bones condicions durant el temps de
préstec.

- No retornar el material en el mateix estat en que ha estat lliurat i no respondre del
danys que s’hagin ocasionat al material prestat.

- Cedir a tercers, total o parcialment, I'aparell objecte del préstec.

- No retornar l'aparell al BPS quan ja no sigui dutilitat a la persona usuaria
transcorregut el termini de 15 dies previstos com a infraccio lleu.
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Tindran la consideracio d’infraccions molt greus:

- La reiteracio de dos faltes greus en un termini de sis mesos.

- L’aportacio de dades falses o erronies amb voluntat d’enganyar al personal técnic del
servei.

Tipificacio de les sancions:
Les infraccions lleus es sancionaran:
- Advertiment a l'usuatri.

Les infraccions greus es sancionaran:
- Retirada del servei de préstec del BPS.
- Retirada del material i no retorn de la fianca.

Les infraccions molt greus es sancionaran:

- Retirada del servei de préstec del BPS amb caracter indefinit.

- En el cas de no retorn del producte es prendran les mesures legals oportunes.

La requisa de la fianca no impedira a l'entitat gestora i al Consell Comarcal del Segria
reclamar els danys i prejudicis causats.

Incompatibilitats i excepcions

Incompatibilitats

Aquesta ajuda sera incompatible amb altres de la mateixa naturalesa o indole,
d’'administracions publiques o entitats privades.

També sera incompatible amb el recursos residencials de gent gran i amb centres
sociosanitaris.

Excepcions
Sota criteri dels Serveis Socials d’Atencié Primaria es podra atorgar els productes de suport
en casos que siguin incompatibles amb motivacio justificada.

Disposici6 final. Entrada en vigor
El present reglament entrara en vigor el dia de la seva publicacié al Butlleti Oficial de la
Provincia i seguira vigent fins a la seva modificacio o derogacio expressa.

Segon. Sotmetre aquest text a informacié publica i audiéncia dels interessats, amb
publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia i tauler d'anuncis, pel termini de 30 dies
perqué puguin presentar reclamacions o suggeriments, que seran resoltes pel Consell
Comarcal. Simultaniament, es publicara al portal web de I'ens.

Tercer. De no presentar-se reclamacions o suggeriments en l'esmentat termini, es
considerara aprovat definitivament sense necessitat d'acord exprés pel Ple i I'Acord
d'aprovaci6 definitiva tacita del Reglament.

INTERVENCIONS

El president dona la paraula al Sr. Joan Carles Puigvecino que exposa el punt d’acord amb
els antecedents
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VOTACIO

Es sotmet el punt a votacio, que es aprovat per unanimitat dels presents

12.Ratificacié dels decrets de presidéncia referents a la cessié del Contracte mixt de
serveis, subministrament i obres per la recollida i transport de residus a 22 municipis
del Segria — CDL (exp. num. 1804/2023)

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissié Informativa de Medi Ambient, Territori i
Sostenibilitat d’1 d’agost de 2023, es proposa al Ple el seguent:

DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 380/2023
Assumpte: Cessio del contracte de recollida de residus del sistema porta a porta

A la vista dels seglients antecedents

Document Data/Num. Observacions

Sol-licitud de l'interessat 28/04/2023 Instancia de NORDVERT SL per la
cessio del contracte a CLD, Servicios
Urbanos de Tratamiento de Residuos,
SL, i NIF B-08173411

Informe de Secretaria 31/05/2023

Un cop revisada i examinada la documentacié que acompanya la sol-licitud es constata que:

- L’empresa adjudicataria proposa la cessio del contracte a favor de I'empresa CLD,
Servicios Urbanos de Tratamiento de Residuos, SL, i NIF B-08173411

- En la documentaciéo presentada per aquesta empresa, queden degudament
acreditats els requisits de solvéncia economica i financera exigibles a I'empresa
cessionaria, tal i com recollia la clausula 10ena del PCAP que regeix el contracte,
donat que presenta un certificat de polissa d'asseguranca per un import de
15.000.000 €.

- En la documentacié presentada per aquesta empresa no queden degudament
acreditats els requisits de solvéncia técnica exigibles a I'empresa cessionaria, tal i
com recollia la clausula 10ena del PCAP que regeix el contracte:

“10. 2 Solvéncia professional: s’ha d’acreditar mitjancant una relacié dels
principals serveis de recollida d’escombraries porta a porta realitzats en els
ultims cinc anys que inclogui el seu import, les dates i el destinatari, public o
privat. Els serveis o treballs efectuats s’acreditaran mitjancant certificats expedits
o visats per I'organ competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector
public o, quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjancant un certificat
expedit per aquest, o a falta d’aquest certificat, mitjangant una declaracio de
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I'empresari, s’hauran de presentar com a minim 3 acreditacions.

0 L'empresa no presenta els certificats esmentats. Consultat el Registre
Electronic d’'empreses Licitadores (RELI), figuren certificats prestats de
serveis de recollida de residus a diferents municipis pero només un d’ells, el
de '’Ajuntament de Santpedor, s’especifica que la recollida era mitjancant el
sistema porta a porta.

- lgualment, no queda degudament acreditat que I'empresa que es proposa com a
cessionaria estigui al corrent del compliment de les obligacions tributaries i amb la
Seguretat Social, donat que els certificats que aporta han superat el seu termini de
validesa que, tal i com recull l'article 16 del Reglament general de la Llei de
contractes de les administracions publiques, aprovat pel Reial decret 1098/2001, de
12 d'octubre, és de sis mesos.

De conformitat amb allo que s'ha fixat la Disposicié Addicional Segona de la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es traslladen a I'ordenament
juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014

RESOLC
Primer. Requerir a 'empresa que es proposa com a cessionaria, CLD, Servicios Urbanos de

Tratamiento de Residuos, SL, els documents acreditatius de la solvéncia técnica exigible
segons el que recollia la clausula 10ena del PCAP que va regir la licitacio del contracte.

NUmero: 2023-0019 Data: 28/11/2023
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Segon. Requerir a 'empresa que es proposa com a cessionaria, CLD, Servicios Urbanos de
Tratamiento de Residuos, SL, els certificats d’estar al corrent de les obligacions tributaries i
amb la Seguretat Social.

Tercer. Sol-licitar als Serveis Técnics un Informe, en el qual es comprovi que es compleixen
els requisits exigits en l'article 214 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public perqué l'adjudicatari pugui cedir els seus drets i les obligacions a un tercer.

DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 426/2023

Assumpte: Cessio del contracte de recollida de residus del sistema porta a porta,
expedient 1804

A la vista dels seglents antecedents

Document Data/Num. Observacions

Sol-licitud de l'interessat 28/04/2023 Instancia de NORDVERT SL per la
cessio del contracte a CLD, Servicios
Urbanos de Tratamiento de Residuos,
SL, i NIF B-08173411
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del Segria
Decret de presidéncia 31/05/2023 Requeriment de documentacio
acreditativa de la solvencia i obligacions
Informe técnic 16/06/2023

Informe-proposta de secretaria | 16/06/2023

En data 12 de juny, té entrada al registre del consell la documentacio acreditativa dels
requisits de solvéncia técnica de I'empresa cessionaria, requerits mitjancant el decret de
presidéncia de 31 de maig, aixi com els certificats d’estar al corrent de les obligacions amb
la TGSS i 'AEAT.

Un cop revisada i examinada la documentacié que acompanya la sol-licitud, de conformitat
amb allo que s'ha fixat la Disposicié Addicional Segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de Contractes del Sector Public, per la qual es traslladen a I'ordenament juridic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014

RESOLC

Primer. Autoritzar la cessio sol-licitada del seglient contracte:

Expedient 60/2017 Procediment obert

Resolucio 582/2017 Data 29/12/2017

Tipus de Contracte: Mixt de servei, obra i subministrament

Objecte del contracte: Recollida i transport de residus municipals a 22 municipis del
Segria mitjancant el sistema porta a porta

Procediment de contractacio: obert Tipus de Tramitacio: ordinaria
Codi CPV: 90511300-5 serveis de recollida de residus

Interessat: NORDVERT, SLU

Representant: Lluis Barat Sola

Garantia Definitiva: 461.206,12 € Data de Formalitzacio: 18/06/2018
Data d'Inici d'Execucio: 1/10/2018 Durada maxima: 01/10/2023

SEGON. Indicar a cedent i cessionari que la citada cessio s'ha de formalitzar en escriptura
publica.

A partir d'aquest moment el cessionari quedara subrogat en tots els drets | obligacions que
correspondrien al cedent.

TERCER. Notificar al cessionari el present acord i requerir-li perqué dins dels quinze dies
habils seglients al de la data en quée rebi la present notificacié aporti el document que
acrediti haver constituit la garantia definitiva.

QUART. Notificar al cedent el present acord i indicar-li que no es procedira a la devolucié o
cancel-lacio de la garantia prestada fins que es trobi formalment constituida la garantia del
cessionari, segons el que es disposa en l'article 11.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
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Contractes del Sector Public
Lleida, document signat electronicament

DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 514/2023

Assumpte: Cessio del contracte de recollida de
acceptacié de I'aval bancari, expedient 1804
A la vista dels seglients antecedents

residus del sistema porta a porta,

Document Data/Num. Observacions

Sol-licitud de l'interessat 28/04/2023 Instancia de NORDVERT SL per la
cessio del contracte a CLD, Servicios
Urbanos de Tratamiento de Residuos,
SL, i NIF B-08173411

Informe de secretaria 31/05/2023

Decret de presidéncia 31/05/2023 Requeriment de documentacio
acreditativa de la solvéncia i obligacions

Informe técnic 16/06/2023

Informe-proposta de secretaria = 16/06/2023

Decret de presidencia 16/06/2023 Autoritzacio de la cessio i requeriment de
constitucié de garantia al cessionari

Notificacio del decret 16/06/2023

En data 5 de juliol, té entrada al consell la documentacié acreditativa de la constitucié de la

garantia definitiva per part de 'empresa cessionaria, CLD, Servicios Urbanos de Tratamiento
de Residuos, per un import de 461.206,12 €.

Aixi mateix ha estat tramés el document de I'escriptura publica amb la formalitzacié de la
cessio del contracte per part de NORDVERT SL en favor de CLD, Servicios Urbanos de
Tratamiento de Residuos, mitjiangcant el qual, aquesta ultima queda subrogada en tots els
drets i obligacions que corresponien al cedent.

Un cop revisada i examinada la documentacié que acompanya la sol-licitud, de conformitat
amb allo que s'ha fixat la Disposicié Addicional Segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de Contractes del Sector Public, per la qual es traslladen a I'ordenament juridic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014

RESOLC
Primer. Acceptar l'aval constituit per part de 'empresa cessionaria, CLD, Servicios Urbanos
de Tratamiento de Residuos per valor de 461.206,12 € en concepte de garantia definitiva del

contracte de Recollida i transport de residus municipals a 22 municipis del Segria mitjancant
el sistema porta a porta.
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Segon. Procedir a la devolucié o cancel-lacié de la garantia prestada per part de I'empresa
cedent, NORDVERT SL, segons el que es disposa en l'article 11.4 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public.

Tercer. Acceptar el document de formalitzacio de la cessid i la seva efectivitat a partir de la
seva signatura.

Quart. Notificar aquest acord als interessats i comunicar-ho als departaments d’intervencio i
tresoreria.

Cinque. Ratificar aquest acord en la propera sessié plenaria del Consell Comarcal del
Segria.

Lleida, document signat electronicament

INTERVENCIONS

El president dona la paraula al Sr. Sebastia Ribes que exposa el punt d’acord amb els
antecedents.

VOTACIO

Se sotmet el punt a votacio, que €s aprovat per unanimitat dels presents.

13. Aprovacié del Pla Estratégic de Desenvolupament Local del Segria 2023/2028
(exp. nim. 2145/2022)

D’acord amb el dictamen favorable de la Comissi6 Informativa Promocié Economica i
Turisme d’'1 d’agost de 2023, es proposa al Ple el seguent:

Els plans estratégics sén I'eina de nivell local més important en el marc de les politiques de
concertacio territorial, segons s'estableix a I'Article 15 i seguents de la Llei 13/2015,
d'ordenacié del sistema d'ocupacio i el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

Aquest segon Pla estrategic de desenvolupament de la comarca del Segria agafa el relleu
del primer pla estratégic que es va elaborar I'any 2017 i que ja ha finalitzat el seu periode de
vigéncia i, alhora, també es nodreix i s’interrelaciona amb altres documents i processos de
planificaci6 estratégica que coexisteixen al territori total o parcialment.

El Pla té la funcié de marcar un model de territori desitjable, fruit del procés de participacid
dels actors publics i privats i definir les accions que han de realitzar-se per aconseguir
aguest objectiu.

El document consta d'una diagnosi socioeconomica, la qual analitza els diferents indicadors
relacionats amb l'ocupacio i I'empresa del territori; una fase d'aprofundiment participatiu,
fonamentat en entrevistes, enquestes i dinamiques de grup; una fase estrategica, per tal de
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definir eixos d'acci6 i objectius centrals i una fase de pla d'accio, en la qual es detallen els
programes, projectes i accions concretes que cal dur a terme.

Segons el document, I'estratégia en matéria de desenvolupament local i ocupaci6 del Segria
és formada per quatre eixos o linies estrategiques:

- Governanca

- Activacié economica

- Qualitat de vida

- Territori, model energétic i infraestructures

L'estructura es concreta en 17 projectes i en 52 accions

Aquest document és el punt de partida dels plans de treball anuals, programats per tal de
desplegar el servei de promocié econdomica comarcal, formant una xarxa de col-laboracié
amb els actors municipals, tant publics com privats, i els supramunicipals.

L’elaboracio del pla estrategic ha estat cofinangada en un 80% pel Servei d'Ocupacié de
Catalunya en el marc dels Programes de Suport al Desenvolupament Local.

Per tot el que s'ha exposat, es proposa al Ple I'adopcio6 dels segiuents ACORDS:

Primer.- Aprovar el Pla Estratégic de Desenvolupament Local del Segria. Segria Terra de
Ponent 2023-2028.

Segon.- Publicar aquest acord al BOP i a 'E-tauler, als efectes oportuns.

Tercer- Facultar a la presidéncia tant ampliament com en dret com sigui necessari per a
tramitar i executar els acords precedents.

INTERVENCIONS

El president dona la paraula al Sr. Manel Ezquerra que exposa el punt d'acord amb els
antecedents. Es posa en relleu el valor del Pla Estratégic de Desenvolupament Local del
Segria, aquest vol crear sinergies amb diferents entitats i generar riquesa a causa de les
col-laboracions.

VOTACIO

Se sotmet el punt a votacio, que és aprovat per majoria amb el seglient resultat:

Vots a favor: 10 vots de CM-JUNTS, 6 vots de CP-PSC, 7 vots de AM-ERC, 2 vots de PP, 1
vot de C-COMU.

Abstencions: 1 vot de VOX.

Vots en contra: 0
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14. Assumptes d’urgéncia

No n’hi ha cap.

15. Informes de presidéncia

No n’hi ha cap.

16. Precs i preguntes

El Sr. Josep Roca exposa el seguent:
“La meva abstencid en la votacio dels punts 3 al 6 la vaig justificar a la comissio i avui
us ho exposo a tots. Vaig sol-licitar que s’instés a la Generalitat a qué el C1 no fos
indispensable per a tindre accés als llocs de treball oferits i que hi hagués servei de
psicologia també per homes maltractats, avis, nets, homosexuals... Em sembla
perfecte que aquest servei hi sigui per a dones maltractades, perdo s’ha de donar
resposta a la resta d’actors afectats.
A la comissié vaig votar a favor de qué tirés endavant el Pla Estratégic de
Desenvolupament Local, i ara que se’'m va fer arribar per correu m’abstindré i no
votaré en contra principalment perqué com se’ns va dir es tracta d’un pla viu, perquée
hi haura mecanismes de control i seguiment d’accions i per un fet cabdal: es tindra
en compte I'opinid de tots els diferents actors implicats.
Espero i desitjo que tot I'anteriorment exposat ajudi al fet que no tingui pes en aquest
pla 'agenda 2030, ja que és totalment incompatible amb molts dels objectius que
tenim entre mans des del Consell Comarcal, i a qué els fons es gestionin amb
responsabilitat i donant resposta als problemes reals dels ciutadans del Segria.
Aquesta agenda arruina el nostre teixit productiu, agricola i ramader, amb el lema “no
tindras res i seras feli¢”. Estem davant d’un programa d’expropiacio d’abast mundial,
perdo no només de béns, drets i recursos naturals, que passen a estar col-lectivitzats,
també de principis i valors. Hem vist com s’ha fet realitat la cancel-lacio de
l'agricultura i la ramaderia, amb violéncia institucional-judicial, provocant I'estat de
necessitat en moltes families. Un altre punt preocupant d’'aquesta agenda és la
discriminacio per sexes.
Em preocupa que prosperin projectes com el de la memoria historica, sabent la
manipulacié que comporta, que no es parli de combinar la nostra cultura amb la
d’'altres comunitats i si amb la forana, que la PLACI no tingui en compte tots els
col-lectius, que s’acabin tenint en compte mesures com la proposada pel Consell
Nacional de Joventut de gravar I'IBl a habitatges buits, el perill d’adoctrinament quan
es parla en el Pla Comarcal de Joventut de voler reforcar el sentiment de pertinenca i
impulsar l'arrelament de nens de 9 a 12 anys, que el projecte Oportunitat 500 acabi
fomentant I'acollida tot donant el peix i no la canya, projectes com el punt de carrega
on tots paguem la festa.
Entenc que hi ha bona voluntat per part de la majoria i es donara prioritat a punts
importantissims com el relleu generacional, fomentar el retorn d’empreses que han
marxat, recolzar el petit comerc (en linia amb el nostre lema de campanya municipal
“Cuida la Tuyo) , als emprenedors, al turisme...
Valoro molt positivament que es vulgui col-laborar amb la Paeria pel que fa al sector
agrari, el transport i el turisme, i he traslladat al govern municipal el desig que se’'m
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va comentar de manera informal que hi hagi sempre un membre del govern de la
Paeria present al Consell d’alcaldies.”

El Sr. Eduard Murgé vol reiterar el que va exposar en la comissio, el catala s’exigeix a nivell
molt basic (nivell ’ESO). Pel que fa a 'Agenda 2023, el seu grup esta a favor i és totalment
compatible i estratégic. | es pot portar agafat per la ma de I'’Agenda 2030.
També voldria fixar dos punts: Pel que fa a I'’Area de Medi Ambient se sap que esta
en procés d’elaboracio les illes voldria saber com es troba la licitacio i el plec i els
temps.

L’altre punt sobre el Pla estratégic, exposa que sén reptes compartits, son reptes que
tenen a veure amb I'economia, amb qualitat de vida, es demana que sigui una
aplicacié i una manera de fer ambicioses, aquest pla estratégic esta viu, se sap que
es treballa molt, es dona les gracies al treball fet per ara.

El Sr. President dona resposta pel que fa al nivell C1 del catala indicant que és un nivell molt
basic.

Pel que fa als temes de les llles, hi ha hagut un procés electoral i els plecs estan molt
avancats, pero proximament es celebrara una reunio per explicar als interessats (alcaldes,
alcaldesses). Hi ha una cosa particular que cal valorar el tancament amb xipatge els
tancaments dels contenidors amb illes 0 no. Aquests tancaments valen molts diners. El plec
esta avancat, pero en aquests darrers dos mesos que estan en dilema sobre el tancament.
En la proxima reunié es parlara sobre de si els alcaldes volen implementar el xipatge i que,
en qualsevol cas, la Generalitat haura de tenir-hi una alta aportacio, ja que només amb els
recursos dels Ajuntaments de la comarca dificilment podrien afrontar-ho.

El Pla estratégic esta viu i que precisament el vicepresident primer és cap d’aquesta area,
aixo és per donar-li impuls. S’esta lluitant per aconseguir un AODL.

El Sr. Manel Ezquerra indica que el Pla estrategic que s’ha dissenyat és un marc per crear
oportunitat de negoci. Discrepa amb I'argument del Sr. Josep Roca sobre I'agenda 2030,
gue evidencia que hi ha una emergéncia climatica, que es tradueix, per exemple, amb la
sequera que estem patint. En el Consell Comarcal del Segria, exposa que cal mirar I’Agenda
2030 d'acord amb el nostre territori i en benefici dels nostres pobles. Per tant, diu que és
important disposar-ho per unanimitat i donar la ma a qualsevol iniciativa de qualsevol
municipi que aporti, com és el cas de a qui es dona resposta [Josep Rosa] que és regidor a
la Paeria i que agrairia que la Paeria connectés més que en anteriors vegades. Sobre
'argument del Sr. Eduard Murgé indica que agraeix esta en la linia, també indica que falten
recursos i que caldria la implicacié de totes les entitats supramunicipals en materia de
financament per tal d’obtenir no només una AODL, que és el que es vol aconseguir ara i
insta a més col-laboracions i trobar sinergies en altres arees del Consell, i optimitzar
recursos per tal de no duplicar tasques.

El Sr. Josep Roca vol indicar en l'agenda 2030 hi ha discrepancies, que els efectes
devastadors d'aquesta agenda espera que no influenciin al Consell Comarcal. Que aqui es
treballa amb el territori. En tema amb el C1 de catala es refereix als aspirants d'altres
comunitats, en casos de gent que no el disposa d’altres comunitats i volen treballar aqui.

La Sra. Montserrat Cortasa indica que vol que el Pla estratégic sigui més real que I'anterior,
ja que l'altre no es va desplegar amb tot el que hi havia. En referéncia a I'agenda 2030 son
objectius molt generalistes, no hi ha cap mesura en concret i es per anar poc a poc. Un dels
primers éxits és que es parla de Sostenibilitat en lloc de Medi Ambient i entren en joc molts
més factors. Entra la part humana, la part empresarial. Es una eina que permet a tots els
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Consell Comarcal
del Segria

agents intervindré i proposar les mesures a poc a poc periddicament, per tant marca uns
objectius i nosaltres decidirem com arribarem a aquests objectius. Lleida és un dels territoris
meés interessats amb aquesta agenda i no només cal pensar en curt termini si no també a
llarg termini, per qué moltes de les activitats i pensaments que hi ha com explotar quelcom i
obtenir beneficis. Les mesures proposades pel Pla estratégic son adequades al nostre
territori.

| sense cap altre assumpte per tractar s'aixeca la sessid a la data i hora assenyalats a
'encapcalament, de la qual lliuro aquesta acta i en dono fe.

Vist i Plau
El president,
David Masot Florensa
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