
Assumpte: Creació borsa de treball i nomenament funcionari/a de carrera de 2 llocs 
de treball d’educador/a social SISI del Consell Comarcal del Segrià. Concurs oposició 
procés estabilització (exp. núm. 3435/2022)

És fa públic per a general coneixement que per decret de presidència núm. 1006/2023 s’ha 
resolt el següent:

Per  acord  de  Ple  de  2  de  desembre  de  2022  es  van  aprovar  les  bases  comunes  i 
convocatòria del concurs oposició, per a la provisió de llocs de treball de personal funcionari 
corresponent al procés extraordinari d’estabilització i consolidació derivat de la llei 20/2021, 
de 28 de desembre.

Les esmentades convocatòries han estat publicades al tauler electrònic de la Corporació, 
BOPLL núm. 236 de 12 de desembre de 2022 i rectificades en el BOPLL núm. 242 de 20 de 
desembre de 2022, en el DOGC núm. 8813 de 15 de desembre de 2022 i en el BOE núm. 
313 de 30 de desembre de 2022 i les esmentades bases han estat publicades al tauler 
electrònic de la Corporació i a la pàgina web  https://www.segria.cat/consell/convocatories-
personal, finalitzant a les 9 h. del 20 de febrer de 2023 el termini per a la presentació de 
sol·licituds,

Un cop instruït l’expedient, i d’acord amb la publicació de data 8 de desembre de 2023 el  
tribunal  qualificador  ha emès acta proposant  a la  presidència  el  nomenament de CELIA 
PIFARRÉ RIBÓ amb NIF ***7696** i FATIMA MORANCHO ESCANILLA amb NIF***8844**, 
per a cobrir les 2 places d’educador/a social SISI del Consell Comarcal del Segrià, en ser les 
persones aspirants que ha obtingut la major puntuació. 

D’acord amb la següent puntuació:

NIF Aspirant
Total puntuació 

concurs oposició
***7696** CELIA PIFARRÉ RIBÓ 98 punts

***8844** FATIMA MORANCHO ESCANILLA 95 punts

***0392** ADRIÀ LONCÀ MORERA 71 punts

***9095** PATRICIA MARTÍNEZ FERRER 42 punts

***9305** PATRICIA BERNADO LÓPEZ 35 punts

Per tot l’exposat, de conformitat amb allò que estableix l’article 21.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local i 13.1. d) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 
de novembre,  pel  qual  s’aprova el  Text  Refós de la  Llei  de l’Organització  Comarcal  de 
Catalunya, RESOLC:

Primer.- Nomenar a la senyora  CELIA PIFARRÉ RIBÓ amb NIF ***7696** i a la senyora 
FATIMA MORANCHO ESCANILLA amb NIF***8844** com a funcionàries  de carrera del 
Consell Comarcal del Segrià, d’acord amb les següents condicions comunes:

Codi convocatòria: F-AE30 i F-AE32
Denominació: Educadora social SISI
Escala: Administració especial
Categoria  i  retribucions:  Grup  A,  Subgrup  A2,  nivell  de  complement  de  destí  21  i  el 
complement específic general de grup.
Dedicació del 66,66% de la jornada (24,99 hores)
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Data d’inici: 1 de gener de 2024 

Segon.-  Aprovar la creació de la Borsa de Treball prevista a la base 9 integrada per les 
persones següents, ordenades segons la puntuació obtinguda al procés selectiu:

1. ADRIÀ LONCÀ MORERA
2. PATRICIA MARTÍNEZ FERRER
3. PATRICIA BERNADO LÓPEZ

Aquesta borsa es regirà pel que preveu la base novena i tindrà una vigència de dos anys, 
prorrogables per dos anys més, a comptar des de la publicació d’aquest decret. 

Tercer.  Publicar  aquest  decret  al  tauler  d’anuncis  disponible  a 
http://ccsegria.eadministracio.cat/board i  a  la  pàgina  web  a  través  de  l’enllaç 
https://www.segria.cat/consell/convocatories-personal,  així  com  comunicar-ho  a  la 
Intervenció, a la Tresoreria comarcals i al Registre de Personal del Consell, als efectes que 
preveu l’article 71 del Text Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic i notificar-lo 
a  les  persones  interessades  amb  l’advertiment  que  es  pot  interposar  recurs  contenciós 
administratiu en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva notificació 
davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Lleida. Alternativament i de forma potestativa, 
es pot interposar recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha dictat, en el termini d'un 
mes a comptar des del dia següent de la seva notificació.

Quart. Donar compte al Ple d’aquesta resolució en la propera sessió ordinària que tingui lloc 
per al seu coneixement.

Lleida, a data de la signatura electrònica
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