
ANUNCI 

Per  DECRET DE PRESIDÈNCIA 970/2025 de 5/11/2025 s’ha adoptat el següent acord el 
qual es públic als efectes oportuns:

“Assumpte: Convocatòria de provisió temporal  mitjançant  comissió de serveis per 
oposició restringit del lloc de treball F-AE54. Àrea de Serveis Socials.

Vist  l’informe  emès  per  la  Directora  de  l’Àrea  de  Serveis  Socials,  Maria  Isabel  Sabido 
Clavero,  de data 03/11/2025,  en què es proposa la  cobertura de la  vacant  següent  per 
comissió de serveis:

 Coordinador/a EBASP a mitja jornada (F-AE54) 

Vist l’informe jurídic de Secretaria de data 03/11/2025, que avala la convocatòria conforme a 
l’article  172 del  Reglament  d’Organització,  Funcionament  i  Règim Jurídic  de les  Entitats 
Locals (ROF), aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

De  conformitat  amb  l’article  172  del  Reglament  d’Organització,  Funcionament  i  Règim 
Jurídic  de  les  Entitats  Locals  (ROF),  aprovat  pel  Reial  decret  2568/1986,  de  28  de 
novembre, i amb l’article 21.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local, 

RESOLC:

PRIMER.  Convocar  la  provisió  temporal,  mitjançant  comissió  de  serveis  per  oposició 
restringit,  per a personal funcionari  de carrera, del següent lloc de treball,  en vista de la 
urgència i inajornable necessitat:

Denominació
Codi 
RLT

Grup Classe
Complement 

específic per la 
Coordinació

Durada 
prevista

Coordinador/a EBASP 
(mitja jornada)

F-AE54 A2/21
Tècnica 
diplomada

219,00 €
2 anys i/o fins 
cobertura

SEGON. Les funcions del lloc de treball són les següents:

 Elaboració de propostes organitzatives i adequació a necessitats emergents 
 Harmonització del funcionament dels equips amb els objectius de l’Àrea 
 Seguiment tècnic i supervisió interna dels equips EBAS 
 Acollida de nous professionals 
 Creació d’espais de coordinació i comunicació 
 Promoció del desenvolupament professional i motivació dels equips 
 Supervisió orientada al compliment de funcions i benestar 
 Identificació de necessitats en recursos humans i materials 
 Col·laboració amb la direcció en la gestió de recursos 
 Proposta de necessitats formatives 
 Vetlla per l’ús adequat de registres i sistemes d’informació 
 Aplicació de protocols d’intervenció i eines de suport 
 Coordinació funcional amb serveis especialitzats i treball en xarxa 
 Seguiment de les activitats vinculades al Contracte Programa 
 Elevació de propostes estratègiques a l’equip directiu 

TERCER. Les característiques del lloc de treball són:

 Categoria: Funcionari/ària A2 
 Complement de destinació: 21
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 Complement especific general de grup
 Complement de Coordinació a mitja joranda: 219,00 euros
 Subescala: Tècnica 
 Jornada: 50% 
 Horari: A concretar 
 Àmbit: Coordinació EBAS dins Serveis Socials d’Atenció Primària 
 Requisits: Titulació de treball social o educació social, coneixement del territori i del 

Contracte Programa. 

QUART.  La  prova de selecció consistirà en un supòsit pràctic amb una pregunta oberta i 
quatre  qüestions  orientatives,  amb  una  durada  de  1,5  hores.  Els  criteris  de  correcció 
establerts valoraran:

 Encaix dins l’organigrama 
 Visió estratègica: transversalitat, comunitària, atenció centrada en la persona 
 Proactivitat vers el canvi 

La puntuació màxima serà de 20 punts. Per superar el procés caldrà obtenir un mínim de 10 
punta. Accedirà al lloc de treball la persona amb major puntuació.

La valoració de la prova serà efectuada per una Comissió valoradora, la composició del qual 
s’anunciarà públicament.

CINQUÈ. Publicar  aquest  acord  al  tauler  d’anuncis  electrònic del  Consell  Comarcal  del 
Segrià, indicant:

 Lloc de treball convocat 
 Característiques i requisits 
 Contingut de la prova i criteris de valoració 
 Termini de presentació d’instàncies:  7 dies hàbils a comptar des de l’endemà de la 

publicació 

SISÈ. Un cop finalitzat el termini, s’aprovarà la relació provisional d’admesos i exclosos, amb 
5 dies hàbils per reclamacions. En absència d’al·legacions, la llista provisional esdevindrà 
definitiva.  Simultàniament,  s’anunciarà  la  data  de  celebració  de  la  prova  escrita i  la 
composició del tribunal de selecció, que un cop celebrada la prova, efectuarà la proposta de 
nomenament a la Presidència.”

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 

Consell Comarcal del Segrià
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