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CONSELLS COMARCALS

CONSELL COMARCAL DEL SEGRIA

ANUNCI sobre aprovacio de la convocatoria i les bases reguladores del procés de seleccié per cobrir, amb
caracter interi, la placa de secretaria intervencié SAT del Consell Comarcal del Segria.

Es fa public per a general coneixement que per Decret de Presidéncia num. 164/2021, signat en data 13 d'abril
de 2021, s'han aprovat les bases i la convocatoria publica seglents:

Bases reguladores del procés de seleccid per cobrir amb caracter interi la placa de secretaria intervencié sat del
consell comarcal del segria

Trobant-se vacant la placa de secretaria intervencié SAT del Consell Comarcal del Segria i no havent estat
possible proveir-la per personal funcionari d'administracioé local amb habilitacié de caracter nacional pels
procediments_dels articles 48 i seglients del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el reégim
juridic dels funcionaris d'Administracid local amb habilitacié de caracter nacional, segons consta a I'expedient,
de conformitat amb I'article 53 de I'esmentada norma que regula els nomenaments interins, i de l'article 92 bis
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de las bases del régim local, es convoca un procés selectiu per a la
seleccié com a funcionari/aria interi/ina de la placa de secretaria intervencid, d'acord amb les seglients bases:

1.- Objecte de la convocatoria

1.1. L'objecte d'aquesta convocatoria és cobrir mitjangant oposicido amb caracter de funcionari/aria interi/ina la
placa de secretaria intervenciéo SAT d'aquest Consell comarcal reservada a funcionaris/aries d'administracié
local amb habilitacié de caracter nacional, subescala secretaria intervencié, enquadrada al subgrup Al de
I'article 76 del text refds de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre.

1.2. Descripcio del lloc de treball

Nom del lloc: SAT Secretaria Intervencid
Classe: 3a

Subescala: Secretaria-intervencio

Grup d'accés: Al

Nivell del complement de desti: 28

Complement especific anual: 23.947,84 euros

2.- Requisits per a participar en la seleccid

Per poder prendre part en el procés de seleccié és necessari que les persones aspirants reuneixin el dia de la
finalitzacié del termini de presentacid de sol-licituds les condicions segients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb I'establert a I'annex del Reial decret 543/2001, de 18 de maig,
sobre I'accés a I'ocupacio publica de I'Administracié General de I'Estat de nacionals d'altres estats als que els és
d'aplicacio el dret a la lliure circulacié dels treballadors.

b) Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacio forcosa fixada per la llei.

c) Estar en possessio d'algun dels seglients titols academics o en condicions d'obtenir-lo en la data en qué
acabi el termini de presentacio d'instancies: llicenciat, enginyer, arquitecte o grau, segons el que preveu el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, per a l'ingrés en els cossos o escales classificats en el subgrup Al.
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Les persones aspirants amb titulacions obtingudes en I'estranger han d'acreditar que estan en possessio de la
corresponent convalidacié o de la credencial que acrediti, si escau, I'hnomologacioé o el certificat d'equivaléncia.

d) No patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi la practica normal de la feina.

e) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions
publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats autbnomes, ni estar inhabilitat
absolutament o especialment per a I'ocupacié de carrecs publics per resolucié judicial o per a I'accés al cos o
escala de funcionaris.

f) No estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitat i d'incapacitat dels previstos a la legislacio vigent en la
mateéria.

g) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

h) Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de llengua catalana orals i escrits (certificat
nivell C1 de catala) o alguna de les titulacions equivalents d'acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig,
sobre avaluacid i certificacid de coneixements de catala, modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener, i I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Lingistica. Aixi mateix és
d'aplicacio el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els
processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya.

En cas que els aspirants no puguin acreditar documentalment la possessio del nivell de catala exigit, el procés
de seleccié contindra una prova o I'exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a
la convocatoria, que han de superar.

3.- Sol-licituds

3.1. Les persones aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatoria han de presentar una sol:licitud
acompanyada de la segiient documentacio:

- Fotocopia del DNI.

- Titol academic que permeti accedir al subgrup Al o document que acrediti que s'esta en condicions d'obtenir
la llicenciatura o grau en la data que finalitzi el termini per a presentar sol-licituds.

- Certificat de coneixements de nivell de suficiencia de llengua catalana orals i escrits (certificat nivell C1 de
catala).

Les sol:licituds s'han d'adrecar a la presidéncia de la corporacio i es poden presentar durant el termini de deu
dies habils, comptadors a partir de I'endema de la darrera publicacié de I'anunci de la convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el Butlleti Oficial de la Provincia.

Donada la situacio sanitaria actual i que temporalment no es presta atencié presencial a I'oficina de registre del
Consell Comarcal, les sol-licituds s'hauran de presentar electronicament, a través del tramit “Sol-licitud
participacio procés selectiu secretaria intervencidé SAT (Exp. 667-2021)" de la Seu Electronica del Consell
https://ccsegria.eadministracio.cat/catalog/t/db299ec4-a2e4-4bfc-8ba7-6d2ce2559b5d.

També es podra presentar mitjangant el procediment que regula l'article 16.4 de la Llei 39/2015, si bé en cas
gue es presenti per correu postal, caldra trametre al Consell Comarcal dins el termini de presentacié de
sol-licituds, testimoni d'aquesta presentacié en la que quedi constancia de I'efectiva presentacid.

En la sol:licitud les persones aspirants han de manifestar que reuneixen totes i cadascuna de les condicions
exigides en la base segona, referides sempre a la data d'expiracio del termini assenyalat per a la presentacio
de sol-licituds. No obstant aix0, en cas que els aspirants tinguin el nivell exigit de coneixements de catala, cal
que ho acreditin documentalment en presentar la sol-licitud.

3.2. Les Bases integres s'han de publicar al Butlleti Oficial de la Provincia, al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya i al tauler electronic del Consell Comarcal del Segria, al qual es pot accedir des de la seu electronica
del Consell https://segria.eadministracio.cat/board.

4.- Llista d'admesos/es i exclosos/es
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La presidencia de la corporacié ha de dictar una resolucié en el termini maxim d'un mes des de la finalitzacio
del termini de presentacié de sol-licituds de participacio al procés selectiu, per declarar aprovades
provisionalment les llistes d'admesos/es i exclosos/es.

En I'esmentada resolucié s'han d'indicar els llocs on es troben exposades al public les llistes completes dels
aspirants admesos/es i exclosos/es i s'ha de nomenar el Tribunal qualificador i determinar el lloc, data i hora
de la seva constitucid i inici d'actuacions.

Aqguesta resolucié ha de concedir un termini de 10 dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Aquesta
publicacid substitueix la notificacid individual als interessats, d'acord amb l'article 42 de la Llei 39/2015, de
procediment administratiu comud de les administracions publiques.

Els/les aspirants admesos/es han de ser convocats en crida Unica, i I'ordre d'actuacio sera per ordre alfabétic,
segons la lletra per la qual comenci el primer cognom.

5.- Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador ha de ser col-legiat i la seva composicié s'ha d'ajustar als principis d'imparcialitat i
professionalitat dels seus membres, i s'ha de tendir a la paritat entre home i dona. El personal d'eleccié o de
designacid politica, els funcionaris/aries interins/ines i el personal eventual no poden formar part del Tribunal
qualificador. La pertinenca al Tribunal qualificador és sempre a titol individual, i no es pot ostentar en
representacié o per compte d'altri.

El Tribunal que s'ha de constituir per valorar el procés selectiu ha de tenir la seglient composicid:
PRESIDENT/A:

- Un funcionari o funcionaria de carrera adscrit a la Direccié general d'Administracié Local de la Generalitat de
Catalunya i que ocupi un lloc de treball amb grup de classificacié Al.

VOCALS:

- Un secretari/aria interventor/ora proposat pel Col-legi de Secretaris, Interventors i Tresorers d'Administracié
Local de la provincia de Lleida

- Un funcionari o funcionaria de carrera proposat per I'Escola d'Administracié Publica de Catalunya i que ocupi
un lloc de treball amb grup de classificacio Al.

SECRETARI/ARIA:
- Un funcionari o funcionaria de carrera i que ocupi un lloc de treball amb grup de classificacié Al.
Cada proposta de designacié ha d'anar acompanyada d'un suplent.

El tribunal pot disposar la incorporacié d'assessors especialistes per a totes o alguna de les proves. Els
assessors no tenen vot.

La composicio del tribunal s'ha d'ajustar al principi d'especialitat i tots els seus membres vocals han de tenir
una titulacioé igual o superior a I'exigida per a I'accés a la plaga de la convocatoria.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia com a minim de la meitat dels seus membres, bé
siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la preséncia del president/ta i del secretari/aria. Les
decisions s'han d'adoptar per majoria de vots dels presents i, en cas d'empat, ha de resoldre el vot de qui actui
com a president/a.

Tots els membres actuen amb veu i vot, tret del secretari/aria, I'actuacié del qual és de fedatari/aria.

La participacié en el tribunal qualificador dona lloc a la indemnitzacid en concepte d'assisténcia, d'acord amb el
gue estableix el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del servei.

Els membres del tribunal es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si concorre algun dels motius dels
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de régim juridic del sector public.

De cada sessié que faci el tribunal qualificador s'ha d'estendre I'acta corresponent, signada pel secretari/aria,
que n'ha de donar fe, amb el vistiplau del president/a, i de tots els membres.

6.- Procés de seleccio
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El tribunal designat amb aquesta finalitat s'ha de constituir i iniciara la realitzacié del procés de seleccié dels
candidats tal com s'indica tot seguit :

Primer exercici: Llengua catalana. De caracter obligatori i eliminatori.

Els aspirants que no acreditin estar en possessid del certificat de coneixements de nivell C1 de la Junta
Permanent de Catala o alguna de les titulacions equivalents o que es trobin en algun dels suposits establerts a
la base segona, han de fer la prova de catala que té caracter eliminatori, i consta de dues parts:

Primera part. S'hi ha d'avaluar el domini de I'expressié escrita, per mitja del a redaccié d'un text i els
coneixements practics de llengua, mitjangant preguntes sobre aspectes lingliistics.

Segona part: S'hi ha d'avaluar I'expressié oral amb la lectura en veu alta d'un text i una conversa.

La durada maxima d'aquesta prova sera determinada pel tribunal. El resultat de |'exercici sera d'APTE o de NO
APTE.

Queden exempts de la realitzacié d'aquesta prova els/les aspirants que acreditin documentalment estar en
possessio del certificat C1, de coneixements de suficiéncia de llengua catalana o superior de la Junta
Permanent de Catala o titulacié equivalent, segons I'establert en aquestes bases i es consideren com a aptes.

Segon exercici: Prova practica. De caracter obligatori i eliminatori

Consistira en la resolucié de dos suposits practics relacionats amb les funcions, atribucions i comeses propies
de la placa objecte de la convocatoria, i amb relacié als temes que s'enumeren a I'annex 2 d'aquestes bases.

Queda a judici del Tribunal el contingut dels casos practics, les caracteristiques i la forma de realitzacio.

La valoracié de cada suposit practic és de 0 a 10 punts, i s'ha d'obtenir un minim de 5 punts per a superar-lo
en cadascun d'ells. El resultat final sera la suma dels dos suposits practics. La puntuacié maxima final
d'aquesta prova és de 20 punts.

Cas que algun suposit practic no superi el minim de 5 punts, el resultat final sera de NO APTE/A.

Durant el desenvolupament d'aquesta prova els aspirants poden, en tot moment, fer Us de la normativa legal
no comentada (BOE i/o DOGC) en suport paper o mitjangant Internet, segons determini el Tribunal i d'acord
amb la forma de realitzacié de la prova.

En aquest exercici es valoraran fonamentalment la capacitat de raciocini, la sistematica en el plantejament i
formulacié de conclusions i el coneixement i adequada aplicacié dels continguts teorics i de la normativa
aplicable.

La durada d'aquest exercici sera determinada pel Tribunal.

7.- Publicaci6 de resultats i proposta

7.1. El Tribunal Qualificador ha de realitzar I'avaluacié dels aspirants i fara public el resultat de la fase
d'oposicié atorgant a les persones aspirants un termini de dos (2) dies habils comptadors de I'endema
d'aquesta publicacio per a sol-licitar la revisidé o aclariment de la qualificacié de la prova o, en el cas d'haver
estat declarat no apte, I'expressié de la nota de I'exercici. Aquestes peticions es formularan sens perjudici de la
possibilitat de la persona aspirant, si ho estima convenient, d'interposar el corresponent recurs contra la
resolucié de Tribunal que estimi lesiva per als seus interessos.

El Tribunal haura de respondre els aclariments que aixi ho sol-licitin en aquests termes i convocar a les
persones aspirants a l'acte presencial de revisié en la major brevetat possible. Les revisions s'hauran d'atendre,
preferentment, en una sola sessio.

7.2. El tribunal fara public el resultat definitiu de la fase d'oposicidé en cas que es formulin al-legacions. En cas
gue no se'n formulin, la classificacié provisional esdevindra definitiva i elevara a la presidencia de la corporacid,
juntament amb l'acta, la llista dels aspirants classificats de major a menor puntuacié o la proposta per declarar
deserta la convocatoria, si escau.

8. Presentacié de documents

L'aspirant proposat/ada per al nomenament interi haura de presentar a la secretaria de la corporacio, en el
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termini de cinc dies naturals a comptar del dia segient de la publicacié al tauler d'edictes de la relacid
d'aprovats, els documents acreditatius del compliment dels requisits exigits a la convocatoria i que no es van
aportar amb la sol-licitud de participacié i que sén els seglents:

- Certificat médic que acrediti que no es pateix cap malaltia o defecte fisic que impedeixi la practica normal de
la feina i que es posseeix la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

- Declaracié responsable de no haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les administracions publiques o dels drgans constitucionals o estatutaris de les Comunitats autonomes, ni estar
inhabilitat absolutament o especialment per a I'ocupacié de carrecs publics per resolucié judicial o per a I'accés
al cos o escala de funcionaris.

- Declaracié responsable de no estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitat i d'incapacitat dels previstos
a la legislacié vigent en la materia.

Llevat forca major impeditiva lliurement apreciada per la Presidéncia, cas de no presentar en termini la
documentacié o resultar d'aquesta que no reuneix qualsevol dels requisits exigits, I'aspirant proposat/da
decaura en tots els seus drets al nomenament i derivats de la superacié del procés de seleccid, sens perjudici
de les possibles responsabilitats penals en les quals hagi pogut eventualment incoérrer, per a I'esbrinament de
les quals la Presidéncia deduira testimoni i donara trasllat.

9.- Nomenament i presa possessid

D'acord amb la proposta, la Presidéncia ha de proposar a la Direccié General d'Administracié Local de la
Generalitat de Catalunya el corresponent nomenament interi en favor de I'aspirant que hi figuri en el primer
lloc, el/la qual ha de prendre possessié del lloc de treball previa la prestacié del corresponent jurament o
promesa conforme al Reial decret 707/1979, de 5 d'abril.

No obstant, amb la finalitat d'assegurar la cobertura de la plaga, i en previsié de I'eventualitat de rendncia o
impossibilitat legal de nomenament de I'aspirant proposat/ada en primer lloc, la Presidéncia pot emprar la
relacid dels aspirants que segueixin, per ordre de puntuacié dels que hagin superat el procés per tal de
demanar a la Direccié General d'Administracié Local el correlatiu nomenament interi al seu favor.

10.- Cessament

La persona funcionaria nomenada ha de cessar per qualsevol de les causes enumerades per la llei, i, en tot cas,
en prendre possessio el/la secretari/aria interventor/a de carrera que hagi estat nomenat d'acord amb el Reial
decret 128/2018, sobre regim juridic dels funcionaris d'Administracié local amb habilitacié de caracter nacional,
sense que el temps que hagi exercit el carrec computi per a la consolidacié de grau personal.

Disposicions finals

Primera. Normativa aplicable
En tot alld no previst en aquestes bases s'ha d'aplicar la normativa segtent:
a) La Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de regim local

b) El text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre.

c) El text refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim local, aprovat per Reial decret legislatiu
781/1986, de 18 d'abril.

d) La Llei 39/2015, de 26 de novembre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques.
e) La Llei 40/2015, de 26 de novembre, de régim juridic del sector public.
f) El text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003.

g) El Text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica,
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aprovat per Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre
h) El Reglament del personal al servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol.

i) El Reial decret 128/2018, pel qual s'aprova el regim juridic dels funcionaris d'Administraci6 local amb
habilitacié de caracter nacional.

Segona. Régim de recursos

Contra les llistes definitives d'admesos/es i exclosos/es i els nomenaments com a funcionaris/aries interins/ines
es pot interposar, potestativament, recurs de reposicié davant la presidéncia de la corporacid, dins del termini
d'un mes, comptat a partir del dia seglient al de la seva publicacio, o, directament, recurs contencids
administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Lleida, dins del termini de 2 mesos comptats a partir
del dia seglient a aquell en qué tingui lloc la publicacié d'aquest acte.

Contra els actes i les resolucions dels tribunals qualificadors, per tractar-se d'organs col-legiats dependents de
la presidéncia de la corporaciod els actes dels quals no exhaureixen la via administrativa, es pot interposar
recurs d'algada davant la presidéencia de la corporacié en el termini i amb els efectes que estableixen els
articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, de procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Si es vol impugnar l'acord d'aprovacié d'aquestes bases, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar
recurs de reposicié davant la presidencia de la corporacid, dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia
seglent al de la seva publicacid, o, directament, recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu de Lleida, dins del termini de 2 mesos, comptats a partir del dia segiient a aquell en qué tingui
lloc la publicacié d'aquest acte.

Lleida, 13 d'abril de 2021

David Masot Florensa

President

ANNEX 1

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN EL PROCES SELECTIU PER COBRIR INTERINAMENT EL LLOC DE TREBALL
DE SECRETARIA INTERVENCIO SAT DEL CONSELL COMARCAL DEL SEGRIA

Dades personals Cognoms (...)

Nom (...)

DNI (...)

Domicili a efectes de notificacié i comunicacions Adreca (...)
Codi postal i localitat (...)

Telefon/s (...)

Correu electronic (...)

D'acord amb la Llei 39/2015, de I'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques, en qualsevol moment de tramitacio de I'expedient, en cas que aixi es desitgi, es pot optar per la
notificacié efectuada per mitjans electronics.

Exposo:
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A) Que estic en possessid de la titulacié (...)

B) Que considero que reuneixo les condicions establertes en la Base segona de les Bases aprovades, que
declaro sota jurament o promesa.

C) Que acompanyo certificat del nivell C1 de la Junta Permanent de Catala o equivalent que acredita
coneixements mitjans de llengua catalana: SI/NO.

D) Que faculto al Consell Comarcal del Segria a efectuar les comunicacions i notificacions que es derivin
d'aquest procés mitjancant correu electronic que he designat en aquesta instancia.

Per tot I'exposat, sol:-licito:

Esser admés/a per a participar en la convocatoria per a cobrir una placa de secretaria intervencié SAT del
Consell Comarcal del Segria, segons les Bases aprovades per Decret de Presidéncia nim. ***/2021 que
declaro expressament conéixer i acceptar.

Localitat, data i signatura (...)

President Consell Comarcal del Segria

ANNEX 2

Tema 1. L'administrat: concepte i classes. La capacitat dels administrats i les seves causes modificatives. Drets
dels ciutadans en les seves relacions amb les administracions publiques.

Tema 2. L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivacio i la forma. L'eficacia dels
actes administratius: el principi d'autotulela declarativa. Condicions. La notificacid: contingut, termini i practica.
La notificacié defectuosa. La publicacié. L'aprovacié per una altra Administracié. La demora i la retroactivitat de
I'eficacia.

Tema 3. La invalidesa de I'acte administratiu. Supodsits de nul-litat de ple dret i d'anul-labilitat. El principi de
conservacié de l'acte administratiu. La revisié d'actes i disposicions per la propia Administracié: suposits.
L'accié de nul-litat: procediment i limits. La declaracié de lesivitat. La revocacidé d'actes. La rectificacié d'errors
materials o de fet.

Tema 4. Disposicions generals sobre els procediments administratius i normes reguladores dels diferents
procediments. Classes d'interessats en el procediment. Drets dels administrats. La iniciacié del procediment:
classes, esmena i millora de sol-licituds. Presentacié de sol-licituds, escrits i comunicacions. Les oficines
d'assisténcia en matéria de registres. Terminis: comput, ampliacié i tramitacié d'urgencia. Ordenacio.
Instruccid: intervencidé dels interessats, prova i informes.

Tema 5. Finalitzacio del procediment. L'obligacié de resoldre. Contingut de la resolucié expressa: principis de
congruéncia i de no-agreujament de la situacio inicial. La falta de resolucié expressa: el régim del silenci
administratiu. El desistiment i la renlncia. La caducitat.

Tema 6. Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs administratiu. Regles
generals de tramitacié dels recursos administratius. Classes de recursos.

Tema 7. Els contractes del sector public: I'drgan de contractacié. L'empresari: capacitat, solvéncia i I'exigéncia
de classificacid.

Tema 8. Pressupost base de licitacid, valor estimat i preu del contracte. La garantia definitiva: suposits, calcul i
reajustament. Aprovacié de I'expedient de contractacid. El procediment obert i les seves variants. Criteris
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Tema 9. Racionalitzacié técnica de la contractacié: Acords marc, i centrals de contractacié. La invalidesa dels
contractes. Recurs especial en matéria de contractacid. Perfeccionament i formalitzacié del contracte.

Tema 10. Execuci6 i modificacio dels contractes administratius. Prerrogatives de I'Administracio. La cessid dels
contractes i la subcontractacié. L'extincid dels contractes administratius.

Tema 11. El contracte d'obres. L'aprovacid i supervisié del projecte d'obres. El replanteig i la seva comprovacio.
Les certificacions d'obres i la seva cessid. El subcontracte d'obres. Execucidé d'obres per la mateixa
Administracio. El contracte de concessio d'obra publica: concepte.

Tema 12. El contracte de subministrament: regim juridic. Execucid, modificacié, compliment i resolucid.

Tema 13. El contracte de serveis: regim juridic. Execucid, modificacid, compliment i resolucid. El contracte de
concessio de serveis: concepte i distincié amb el contracte de serveis. Les prestacions patrimonials publiques
de caracter no tributari.

Tema 14. L'expropiacio forcosa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general. Tramitacié d'urgéncia.

Tema 15. Els béns de les entitats locals. Classes. L'inventari. Prerrogatives i potestats de les entitats locals en
relacié amb els seus béns.

Tema 16. Els béns comunals. Béns de domini public. Afectacié i mutacions demanials. Regim juridic del domini
public. Utilitzacid: reserva i concessié. Béns patrimonials. Adquisicio i alienacio. Cessid.

Tema 17. La potestat normativa de les entitats locals: reglaments i ordenances no fiscals. Procediment
d'elaboracié segons el Reglament d'obres, activitats i servens dels ens locals i el Codi de consum de Catalunya.
El reglament organic. Els bans.

Tema 18. El municipi: concepte i elements. El terme municipal. Alteracié i delimitacié de termes. La poblacio
municipal. El padré d'habitants. L'estatut dels veins. Drets dels estrangers.

Tema 19. L'organitzacié municipal. Els municipis de regim comu. Organs necessaris: I'alcalde, els tinents
d'alcalde i el Ple. La Junta de Govern Local. Organs complementaris: comissions informatives i altres organs.
Els grups politics. La participacié veinal en la gestié municipal. El consell obert.

Tema 20. Les competéncies municipals: sistema de determinacié. Competéncies propies, delegades i diferents
de les propies. Els serveis minims.

Tema 21. La prevencio i control ambiental de les activitats. Régims d'intervencié administrativa. La tramitacio
de les llicencies ambientals. La regulacio de les activitats amb impacte ambiental a Catalunya. Les
comunicacions previes i les declaracions responsables en matéria d'activitats. La verificacid. La intervencid
administrativa especifica en matéria d'incendis. L'acte de comprovacio.

Tema 22. Els espectacles publics i les activitats recreatives. Régims d'intervencié administrativa. Tramitacié de
les llicéncies.

Tema 23. Les diputacions i les comarques: competéncies en matéria de cooperacio i assisténcia al municipi.
Les entitats municipals descentralitzades. Les mancomunitats de municipis.

Tema 24. Les eleccions locals: funcions dels secretaris/aries. Proclamacié dels electes i presa de possessio.
L'eleccio dels alcaldes/esses. La qliestié de confianca. La mocié de censura a lI'ambit local. L'estatut dels
membres electius de les corporacions locals.

Tema 25. Régim de sessions i acords dels dorgans de govern local. Actes, certificacions, comunicacions,
notificacions i publicacié dels acords.

Tema 26. El regim de valoracions. La funcid social de la propietat i la gestid del sol. Aspectes financers,
pressupostaris i comptables de I'urbanisme. Contribucions especials i quotes d'urbanitzacié. Els convenis
urbanistics.

Tema 27. L'urbanisme. L'articulacié entre I'ordenacié del territori i I'urbanisme. El text refés de la Llei
d'urbanisme. Les administracions amb competéncies urbanistiques. El régim urbanistic del sol. El regim juridic
del patrimoni municipal del sol i I'habitatge.

Tema 28. Instruments de planejament urbanistic general. Plans d'ordenacié urbanistica municipal. Instruments
de planejament urbanistic derivat. Plans parcials urbanistics. Plans especials urbanistics. Plans de millora
urbana.
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Tema 29. Elaboracié i aprovacié de plans. Competéncia i procediment. Efectes de I'aprovacié. Iniciativa i
col-laboracié dels particulars. Publicitat. Modificacid i revisié de plans. Suposits indemnitzatoris.

Tema 30. Execucio del planejament. El principi d'equidistribucio i les seves técniques. Pressuposits de I'execucio
urbanistica: la delimitacié de poligons i la tria del sistema d'actuacié. Actuacions urbanistiques integrades i
aillades. El projecte d'urbanitzacio.

Tema 31. El sistema de reparcel-lacié. Modalitats. El projecte de reparcel-lacid. Les juntes de compensacio.
Obtencié de terrenys dotacionals. El sistema d'expropiacid. Peculiaritats de les expropiacions urbanistiques.

Tema 32. Intervencié administrativa en I'Us del sol, el subsol i les edificacions. La llicéncia urbanistica: actes
subjectes a llicéncia, naturalesa i régim juridic. Procediment de tramitacid dels projectes d'actuacions
especifiques d'interés public en sol no urbanitzable i de les llicencies per construccions vinculades a activitats
agricoles i ramaderes.

Tema 33. Deure de conservacid. Les ordres d'execucié. Regim de la declaracié de ruina. La sol-licitud d'entrada
a domicili. Proteccid de la legalitat urbanistica. Obres sense llicéncia o contraries a les seves condicions.
Llicencies il-legals. Infraccions i sancions urbanistiques. L'accié publica. Els delictes contra I'ordenacié del
territori.

Tema 34. Activitat subvencional de les administracions publiques. Procediments de concessid i gestid de les
subvencions. Reintegrament de subvencions. Control financer.

Tema 35. El personal al servei de les entitats locals: classes i regim juridic. La plantilla i la relacié de llocs de
treball. L'oferta publica d'ocupacié. Adquisicié de la condicié de personal funcionari al servei de les entitats
locals.

Tema 36. Drets i deures del personal al servei de les entitats locals. Drets individuals. Carrera administrativa.
Perdua de la condicié de personal funcionari al servei de les entitats locals. El régim disciplinari del personal al
servei de les entitats locals. Faltes i sancions. Procediment disciplinari.

Tema 37. Seleccio, formacio i avaluacié de recursos humans en I'ambit local. Les borses de treball. El contracte
de treball. Prevencié de riscos laborals. Situacions administratives. Drets econdmics i Seguretat Social.
Negociacid col-lectiva. Régim d'incompatibilitats.

Tema 38. Responsabilitat penal dels funcionaris publics: els delictes comesos per funcionaris publics. Delictes
contra I'Administracio publica. Examen concret de la prevaricacio, la desobediéncia i la denegaci6 d'auxili, la
infidelitat en la custodia de documents, la violacié de secrets, el suborn, el trafic d'influéncies i la malversacié
de cabals publics.

Tema 39. Secretaria, intervencid i tresoreria: concepte. Classificacid. Funcions. Régim juridic.

Tema 40. Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera. Principis generals. Objectius d'estabilitat
pressupostaria, i de la regla de la despesa per a les corporacions locals: establiment i conseqlieéncies
associades al seu incompliment. Els plans economics financers i els de sanejament financer: contingut,
tramitacio i seguiment. Subministrament d'informacio financera.

Tema 41. L'extincié de I'obligacio tributaria. El pagament: requisits, mitjans de pagament i efectes del
pagament. Conseqliencies de la falta de pagament i consignacio. La prescripcié. La insolvéncia. La compensacio
i la formalitzacié en comptabilitat.

Tema 42. La recaptacid de tributs. Organs de recaptacié. El procediment de recaptacié en via de
constrenyiment: desenvolupament del procediment de constrenyiment. L'embargament de béns. Alienacid,
imputacio de pagaments.

Tema 43. La gestid i liquidacid de recursos. La revisid en via administrativa dels actes de gestio dictats en
mateéria d'hisendes locals. La devolucié d'ingressos indeguts.

Tema 44. El pressupost general de les entitats locals. Estructura pressupostaria. Elaboracié i aprovacioé:
especial referéncia a les bases d'execucid del pressupost. La prorroga del pressupost.

Tema 45. Els credits del pressupost de despeses: delimitacid, situacio i nivells de vinculacié juridica. Les
modificacions de crédit: concepte, classes, financament i tramitacié.

Tema 46. L'execucié del pressupost de despeses i d'ingressos: les seves fases. Els pagaments a justificar. Les
bestretes de caixa fixa. Les despeses de caracter plurianual. La tramitacié anticipada de despeses. Els
projectes de despeses. Les despeses amb finangament afectat: especial referéncia a les desviacions de
finangcament.
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Tema 47. La liquidacié del pressupost. Tramitacié. El resultat pressupostari. El romanent de tresoreria: calcul.
La consolidacid pressupostaria.

Tema 48. La tresoreria dels ens locals. Régim juridic. El principi d'unitat de caixa. Funcions de la tresoreria. El
compliment del termini de pagament i les consequiéncies del seu incompliment.

Tema 49. El sistema de comptabilitat de I'Administracid local: principis, competéncies i finalitats de la
comptabilitat. Les instruccions de comptabilitat: ambit d'aplicacié de cadascuna.

Tema 50. El compte general de les entitats locals. Els estats i comptes anuals annexos de I'entitat local i dels
seus organismes autonoms: contingut i justificacio. Els comptes de les societats mercantils. Tramitacio i
tramesa del compte general. El control extern de 'activitat economicofinancera del sector public local. La
responsabilitat comptable: concepte i régim juridic.

Tema 51. El control intern de I'activitat economicofinancera de les entitats locals i dels seus ens dependents. La
funcié interventora: ambit subjectiu, ambit objectiu i modalitats. Especial referéncia al regim de fiscalitzacio i
intervencid limitada prévia de requisits basics. Les objeccions i les observacions complementaries i la resolucié
de discrepancies. Comprovacié material de les inversions. L'omissié de la funcié interventora.

Tema 52. El crédit local. Classes d'operacions de credit. Naturalesa juridica dels contractes: tramitacid. Les
operacions de credit a llarg termini. Finalitat i durada. Competéncia. Limits i requisits per a la concertacié
d'operacions de credit a llarg termini. La concessié d'avals per les entitats locals. El principi de prudéencia
financera.

Tema 53. Els recursos dels municipis en el text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals. La imposicid i
ordenacioé de tributs i I'establiment de recursos no tributaris. L'estudi tecnic economic.

Tema 54. Taxes. Tipologia de fets imposables. Suposits de no-subjeccié i exempcid. Subjectes passius. Quota
tributaria. Meritacid. Gestid. Els preus publics. Concepte i distincio amb les taxes. Import. Cobrament. Fixacio.

Tema 55. Les contribucions especials. Fet imposable. Base imposable. Quota i meritacid. Imposicid i ordenacio.
Bestreta i ajornament de quotes. Col-laboracid ciutadana.

Tema 56. L'impost sobre béns immobles. Fet imposable. Bonificacions. Meritacié i periode impositiu. Gestio
cadastral. L'impost sobre activitats econdmiques. Fet imposable. Subjecte passiu. Exempcions. Meritacio i
periode impositiu. Gestioé censal.

Tema 58. L'impost sobre vehicles de tracci6 mecanica. Naturalesa i fet imposable. Bonificacions. Periode
impositiu i meritacio. L'impost sobre construccions, instal-lacions i obres. Fet imposable. Subjecte passiu. Base
imposable. Quota. Meritacié. Gestid tributaria. Bonificacions.

Tema 59. L'impost sobre I'increment de valor dels terrenys de naturalesa urbana. Naturalesa i fet imposable.
Suposits de no-subjeccid. Base imposable. Tipus de gravamen i quotes. Meritacio. Gestid tributaria de I'impost.
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ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007





