
Assumpte: Constitució borsa de treball de tècnic/a d’ocupació del Consell Comarcal 
del Segrià, exp. núm. 2669/2022

És fa públic per a general coneixement que per decret de presidència núm. 799/2022, s’ha
resolt el següent

Primer. Desestimar les al·legacions presentades pel Sr. A.E.M amb NIF **3228***, atès que 
d’acord amb l’apartat  7.3.1 de les Bases reguladores de la convocatòria,  l’acreditació de 
l’experiència professional en el sector privat s’ha de demostrar mitjançant l’informe de Vida 
Laboral, preferentment acompanyada de la certificació de l’empresa que indiqui els serveis 
prestats, la categoria professional i les funcions, el període de temps, el règim de dedicació i 
l’experiència  adquirida,  o bé amb el/s contracte/s de treball.  En cas contrari,  el  Tribunal 
decidirà l’admissió o no de l’experiència professional referida. A més a més, l’experiència 
al·legada va ser tinguda en compte com a requisit per prendre part del procés previst a la 
base  3.c)  «experiència  professional  superior  als  dos  anys  en  tasques  de  gestió  de 
programes d’Ocupació i/o orientació laboral d’accés» i per tant aquesta experiència no es 
computable com a mèrits. 

Segon. Aprovar  l’ordre  de  la  borsa  de  treball de  tècnic/a  d’ocupació  del  Consell 
Comarcal del Segrià, per a futurs nomenaments que siguin necessaris, ordenada segons la 
puntuació obtinguda:

Núm. 
Ordre Aspirants DNI Puntuació

1 EVA QUERALT TORRES ***9652** 15,7

2 CATERINA BANDRÉS SOLÉ ***4716** 14,8

3 JUDIT CASAS CANTON ***7173** 14,05

4 PATRICIA HERNANDEZ AGUILERA ***5370** 13,75

5 IRIS MARTINEZ BAENA ***9977** 13

6 YOLANDA ALARCÓN RUIZ ***8689** 8,15

7 OMAR CABAU MARSÀ ***9894** 6,9

8 ARIADNA ROCASPANA PALOMERO ***8003** 6,15

9 SARA ROMA MOYA ***3259** 5,9

10 SILVIA ASTUDILLO ***2746** 5,42

11 MONTSERRAT MERCEDES PALAU CLIVILLE ***7687** 4,8

12 MIGUEL EMETERIO MARTINEZ BAENA ***4780** 4,65

13 NATALIA BERTRAN ROMAN ***0452** 4,5

14 FRANCESC CAMINO QUI ***7618** 3,4

15 CLAUDIA COBO CASALS ***7925** 3,35

16 LAIA INGLÉS ROJO ***8105** 2,35

17 MARIA ALBANA MONCASI ***3096** 2,25

18 ISABEL LABRADOR NIETO ***7741** 2,05

19 ALBA PIQUÉ TIMONEDA ***3286** 2

20 JUDIT RIUS MIRANDA ***8815** 1,85

21 SILVIA MARI HERNANDEZ ***4042** 1,75

22 AHMED EL MARRAKCHI ***2289** 1,6

23 SILVIA ROIG FONT ***3304** 1,4
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24 MARIA GONZALEZ JOVE ***9157** 1,3

25 VANESA CALZADA PIJOAN ***7584** 1,25

26 RAQUEL SOLANO ANCA ***0311** 1,2

27 ALEXANDRA RODRIGUEZ ORCAJO ***1328** 1,15

28 TERESA DELSAMS TORRES ***8018** 1,1

29 JOSE MARIA PRAT BELLET ***2270** 1,05

30 LOURDES PARRA SILVESTRE ***8220** 1

31 MANUEL VILLAR FONTANA ***4256** 0,6

32 ANDREA RAMOS FUENTES ***4010** 0

33 MARIA LUISA PEREZ DE LAS HERAS ***1735** 0

Tal com preveu la base 8.1. Creació i funcionament de la borsa de treball, que diu literalment 
el  següent:  “Una  vegada  finalitzada  la  qualificació  dels  aspirants,  l’òrgan  de  selecció 
formularà la proposta ordenada de les persones que hagin superat el procés, per a formar la 
borsa de treball, ordenats segons la puntuació obtinguda. En cas que es produeixi empat en 
les puntuacions, s’ordenaran per ordre alfabètic iniciant-se el còmput per la lletra que resulti 
del sorteig públic que es realitzarà a l’efecte”.
En aquest cas, produint-se empat en alguns dels/les aspirants  es procedeix, per part del 
Tribunal,  a  dur  a  terme  el  desempat  de  manera  aleatòria  mitjançant  una  aplicació 
informàtica, resultant de la mateixa la lletra Q, amb la qual cosa la borsa de treball s’ordena 
seguint el criteri que consta en l’esmentada base.

Tercer. Publicar  aquesta  borsa  al  tauler  d’anuncis  i  a  la  Seu  electrònica  del  Consell 
Comarcal, fent constar, el següent, entre d’altres, i d’acord amb la base 8:

 La persona integrant de la borsa que obtingui un nomenament o contracte de treball 
causarà  baixa  en la  borsa,  i  una vegada finalitzi  el  seu contracte  de treball  amb el 
Consell Comarcal tornarà a causar alta en la borsa d’ocupació en el lloc de treball de la 
mateixa que li correspongui en relació amb els punts obtinguts.

 La renúncia a un lloc de treball ofert suposarà el pas de l’aspirant a l’última posició de la 
borsa d’ocupació, llevat que concorri una de les circumstancies següents:
- Part, baixa per maternitat o situacions assimilades.
- Malaltia greu que impedeixi l’assistència al treball, degudament acreditada.
- Exercici de càrrec públic representatiu que impossibiliti l’assistència al treball.
- Tenir un nomenament o un contracte de treball vigent.

 Aquesta borsa serà oportunament publicada, s’actualitzarà oportunament i estarà vigent 
durant el termini de 3 anys des de la seva publicació, mentre no se n’aprovin un altra que 
la substitueixi i deixi sense efecte.  

Quart. Donar compte al Ple d’aquesta resolució en la propera sessió ordinària que tingui lloc 
per al seu coneixement.

Contra les llistes definitives d’admesos i exclosos i els nomenaments com a funcionaris de 
carrera es pot interposar, potestativament, recurs de reposició davant la Presidència de la 
corporació,  dins  del  termini  d’un  mes,  comptat  a  partir  del  dia  següent  al  de  la  seva 
publicació,  o,  directament,  recurs  contenciós  administratiu  davant  el  Jutjat  Contenciós 
Administratiu de Lleida,  dins del termini  de 2 mesos comptats a partir  del dia següent  a 
aquell en què tingui lloc la publicació d’aquest acte. 
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Contra  els  actes  i  les  resolucions  dels  tribunals  qualificadors,  per  tractar-se  d’òrgans 
col·legiats  dependents  de  la  Presidència  de  la  corporació  els  actes  dels  quals  no 
exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d’alçada davant la Presidència de 
la corporació en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei  
39/2015,  de  l’1  d’octubre,  del  procediment  administratiu  comú  de  les  administracions 
públiques. Si es vol impugnar l’acord d’aprovació d’aquestes Bases, que posa fi  a la via 
administrativa,  procedeix  interposar  recurs  contenciós  administratiu  davant  el  Jutjat 
Contenciós  Administratiu  de  Lleida,  en  el  termini  de  dos  mesos  a  comptar  des  del  dia 
següent de la seva publicació.

Alternativament,  i  de  forma potestativa,  es  pot  interposar  recurs  de  reposició  davant  el 
mateix òrgan que l’ha dictat en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva 
publicació.

Lleida, document signat electrònicament

Lleida, document signat electrònicament
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