
ACTUALITZACIÓ ORDRE BORSA DE TREBALL DE SECRETARIA INTERVENCIÓ DEL 
SERVEI D’ASSISTÈNCIA TÈCNICA DEL CONSELL COMARCAL DEL SEGRIÀ

D’acord amb el decret de presidència núm. 214/2023 d’aprovació de l’ordre de la borsa de 
treball de Secretaria Intervenció del Servei d’Assistència Tècnica del Consell Comarcal del 
Segrià, es fa pública la darrera actualització d’aquesta borsa:

ORDRE. NIF COGNOMS I NOM
1. ****2822R Clara Maria Carrasquero Jaraba
2. ****3681L Olga Rodríguez Aguado
3. ****3428N Eva Maria Cirera Burgués
4. ****1196R Pere Camarasa Galindo
5. ****2181Y Artur Busqueta Maeso

COGNOMS I NOM NIF Data de crida a borsa/contracte
Maria Buira Mir ****0538W 20 de març de 2023
Yasmina Masana Castón ****1184V 24 de març de 2023

L’oferiment  de  la  proposta  de  nomenament  a  l’aspirant  que  correspongui  es  realitzarà 
mitjançant trucada telefònica i correu electrònic. La comunicació telefònica s’intentarà per 
dos vegades durant la jornada laboral.

Si després d’aquests dos intents l’aspirant segueix sense estar localitzat/da se li enviarà un 
correu electrònic amb confirmació de lectura amb la proposta de nomenament. Si als dos 
dies següents d’enviament del correu electrònic l’aspirant no ha contactat amb el Consell 
Comarcal es passarà a la crida dels/de les següents aspirants per ordre de puntuació. Quan 
no sigui possible localitzar l’aspirant per una oferta de treball passarà al final de la llista.

Un cop rebuda la proposta de nomenament, l’aspirant haurà de manifestar en el termini d’un 
dia laborable la seva acceptació o renúncia a l’oferta de treball. La manca de manifestació 
s’entendrà com a rebuig de l’oferta.

Si un/a aspirant rebutja una oferta, aquesta es proposarà al següent aspirant per ordre de 
puntuació, i així successivament.

El rebuig d’una primera proposta de nomenament no comportarà la pèrdua de la puntuació 
obtinguda, però l’aspirant quedarà en situació d’inactiu/va i no se’l/ se la tornarà a avisar. No 
obstant això, quan aquest/a aspirant torni a tenir disponibilitat, podrà posar-se en contacte 
amb  el/la  gestor  de  la  borsa  per  passar  a  situació  d’actiu/va.  El  rebuig  d’una  segona 
proposta de nomenament per part de l’aspirant suposarà que aquest/a passi al darrer lloc de 
la  borsa  de  treball,  excepte  que  estigui  en  una  situació  de  suspensió  degudament 
acreditada.

Mentre una persona integrant de la borsa de treball tingui vigent un nomenament, no se li 
oferirà cap altra proposta de nomenament que pugui produir-se encara que aquest sigui de 
durada superior.

Són  causes  de  suspensió:  la  incapacitat  temporal;  el  part,  adopció  o  acolliment,  tant 
preadoptiu  com  permanent  o  simple,  paternitat/maternitat  i  naixement  de  fills/es 
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prematurs/es  o  que  per  qualsevol  altra  causa  hagin  de  romandre  hospitalitzats/des  a 
continuació del part, sempre que concorrin els requisits que donen dret a gaudir del permís 
corresponent; defunció de familiars fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, amb una 
limitació temporal de fins quatre dies; compliment d’un deure inexcusable de caràcter públic, 
pel  temps que sigui  indispensable per donar  compliment  al  deure;  matrimoni  propi,  si  la 
celebració ha tingut lloc dins dels vint dies naturals anteriors a l’oferiment de la proposta de 
nomenament o ha de tenir lloc dins dels vint dies naturals següents.

En aquests casos és farà la designació i el nomenament de l’aspirant següent de la llista.

En el cas que un/a aspirant al·legui alguna de les causes de suspensió esmentades i la 
justifiqui documentalment no es modificarà la seva posició dins de la borsa. En cas de no 
justificar-ho l’aspirant passarà a ocupar el darrer lloc de la llista.

El que es fa públic per a general coneixement i als efectes oportuns.

Lleida, a data de la signatura electrònica
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