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Numero de registre 10112
CONSELL COMARCAL DEL SEGRIA

Anunci sobre convocatoria mitjancant concurs-oposicio, per a la provisio de llocs de treball de personal
funcionari corresponent al procés extraordinari d’estabilitzacid i consolidacié derivat de la Llei 20/2021, de
28 de desembre del Consell Comarcal del Segria

La disposicié addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié
de la temporalitat en I'ocupacié publica, determina que les administracions publiques convocaran, amb
caracter excepcional i per una sola vegada, pel sistema de concurs, aquelles places que, reunint els
requisits establerts a I'article 2.1 de I'esmentada Llei, hagin estat ocupades amb caracter temporal de forma
ininterrompuda amb anterioritat a I'L de gener de 2016.

La Disposicié addicional séptima estén I'ambit d’aplicacié de la llei 20/2021 a les entitats del sector public.

Aixi mateix, la disposicié addicional vuitena de I'esmentada Llei estableix que, addicionalment, els processos
d’estabilitzacié continguts en la disposici6é addicional sisena inclouran en les seves convocatories les places
vacants de naturalesa estructural ocupades de forma temporal per personal amb una relacio, d’aquesta
naturalesa, anterior a I'L de gener de 2016.

Mitjancant acord del Ple del Consell Comarcal del Segria de data 22 de desembre de 201 (publicat al BOPL
nam. 248 de 28 de desembre i al DOGC num. 8578 de 5 de gener) es va aprovar l'oferta d’ocupacié
derivada del procés d’estabilitzacié previst al Reial decret llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per
a la reducci6 de la temporalitat en I'ocupacio publica (exp. 2402/2021). L'esmentada oferta va ser modificada
per acord de Ple de data 8 d’abril de 2022 “Modificacié num. 1 de I'Oferta d’ocupaci6 derivada del procés
d’estabilitzacié previst a la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per la reduccié de la
temporalitat en I'ocupacid publica (exp. nim. 2402/2021)" (publicada al BOPL nim. 74 de 19 d'abril i al
DOGC num. DOGC 8651 de 21 abril). Per acord de Ple de data 13 de maig es va aprovar la “Modificacio
nam. 2 de I'Oferta d'ocupacié derivada del procés d’estabilitzacié previst a la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per la reduccié de la temporalitat la en I'ocupacié publica (exp. num.
2402/2021)" (publicada al BOPL nim. 99 de 24 de maig i al DOGC nuim. 8676 de 26 de maig). Finalment,
per Decret de Presidéncia nim. 469/2022 de 22 de juliol es va procedir a la rectificacié d’errors materials,
aritmeétics i de fet de la Modificacié nium. 2 de I'Oferta d’ocupacié derivada del procés d’estabilitzacio previst
a la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per la reduccié de la temporalitat la en I'ocupacio
publica (exp. nim. 2402/2021) publicada al BOPL nim. 156 de 16 agost.

Aixi mateix, el Consell Comarcal del Segria i les organitzacions sindicals amb representacié en la Mesa
General de Negociacio dels empleats publics del Consell han negociat, de conformitat amb I'article 37.1.c)
del Text refés de I'Estatut basic de I'empleat public i la disposicié addicional sisena, segon paragraf, de la
Llei 20/2021, de 28 de desembre, els processos d’estabilitzacio regits pel sistema selectiu excepcional de
concurs-oposicid. A aquest efectes, el Consell i les organitzacions sindicals amb representacié en la referida
Mesa General van adoptar I'Acord de 29 de novembre de 2022, en relaci6 amb els merits en la via
excepcional d’'accés per concurs-oposicié per a I'estabilitzacié de I'ocupacio temporal de llarga durada.

Mitjancant acord del Ple del Consell Comarcal de data 2 de desembre de 2022, es va aprovar una
convocatoria de places per a I'estabilitzacié d’ocupacié temporal, que compleix les previsions de la Llei
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica.

En Us de les competéncies que m’atribueix la normativa vigent, resolc:
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Primer. Convocar els processos d'estabilitzacié, mitjangant el sistema selectiu excepcional de
concurs-oposicid, en relacio als llocs de treball de personal funcionari al servei del Consell Comarcal del
Segria.

Segon. Aguests processos d’estabilitzacié es regeixen per la normativa referenciada en la part expositiva i
per les bases comunes i especifiques que es publicaran i es podran consultar, juntament amb tota la
documentacié relativa a la convocatoria, a la pagina web
https://www.segria.cat/consell/convocatories-personal

a) a partir de les 9.00 hores del dia 23 de gener de 2023, a partir del dia segient s'iniciara el periode
de presentacio d'instancies, pels llocs de treball de:

. Annex 2.1.- Concurs oposicié personal funcionari. Categoria professional: Técnic/a enginyer/a

. Annex 2.3.- Concurs oposicié personal funcionari. Categoria professional: Treballador/a Social EAIA
. Annex 2.6.- Concurs oposicié personal funcionari. Categoria professional: Educador/a Social SISI

b) a partir de les 9.00 hores del dia 19 de juny de 2023 pels llocs de treball de:

. Annex 2.2.- Concurs oposicié personal funcionari. Categoria professional: Educador/a Social EAIA

. Annex 2.4.- Concurs oposicié personal funcionari. Categoria professional: Treballador/a social SBAS
. Annex 2.5.- Concurs oposicié personal funcionari. Categoria professional: Educador/a social SBAS
. Annex 2.7.- Concurs oposicié personal funcionari. Categoria professional: Integrador/a social SISI

. Annex 2.8.- Concurs oposicié personal funcionari. Categoria professional: Técnic/a d’igualtat

Tercer. Els llocs de treball objecte de convocatoria sén els que s’estableixen en I'Annex 2 d’aquesta
convocatoria amb el desplegament que figurara a les bases de la convocatoria.

Quart. Periode de presentacié de candidatures i documentacié: 20 dies habils a comptats a partir del dia
seglent a la publicaci6 de les bases a la pagina web indicada en relaci6 a cadascuna de les tres
convocatories selectives.

Contra el present acord, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar alternativament o recurs de
reposicié potestatiu davant del President del Consell Comarcal del Segria en el termini d’un mes, a comptar
des de I'endema de la publicacié del present anunci, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d’'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, o recurs
contencios-administratiu, davant el Jutjat del Contenciés Administratiu de Lleida o, a la seva eleccid, el que
correspongui al seu domicili, en el termini de dos mesos, a comptar des de I'endema de la publicacié de
I'anunci, de conformitat amb I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, sens perjudici que puguin interposar qualsevol altre recurs que considerin procedent per a la
defensa dels seus interessos. Si s'optés per interposar el recurs de reposicid potestatiu no es podra
interposar recurs contenciés administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o s’hagi produit la seva
desestimacié per silenci administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o s’hagi produit la seva
desestimacié per silenci.

Annex 2- CONCURS-OPOSICIO, PERSONAL FUNCIONARI

Annex 2.1.- CATEGORIA PROFESSIONAL: TECNIC/A ENGINYER/A

DENOMINACIO GRUP/SUBGRUP ESCALA SUBESCALA VACANTS CODI
Tecnic/a A2 Administracié Técnica 1 F-AE19
JORNADA:
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- 40%

TITULACIO D’ACCES:
- Titulacié de Grau en Enginyeria Agraria o Diplomatura universitaria d’'Enginyeria Técnica Agricola o
equivalent

NIVELL DE LLENGUA CATALANA: C1

ANNEX 2.2.- CATEGORIA PROFESSIONAL: EDUCADOR/A SOCIAL EAIA

TITULACIO D’ACCES: Estar en possessio del titol universitari de grau o diplomat en Educacié Social o de
I'habilitacié professional conferida per la DT 42 de la Llei 15/1996 per la Llei 15/1996, de 15 de novembre o
equivalent o estar en condicions d’obtenir-lo en la data en qué finalitzi el termini de presentacié d’instancies

DENOMINACIO GRUP/SUBGRUP ESCALA SUBESCALA VACANTS CODI
Educador/a Administracié L

. A2 . Tecnica 1 F-AE26
social EAIA especial

NIVELL DE LLENGUA CATALANA: C1

ANNEX 2.3.- CATEGORIA PROFESSIONAL: TREBALLADOR/A SOCIAL EAIA

DENOMINACIO GRUP/SUBGRUP ESCALA SUBESCALA VACANTS CODI
Treballador/a Administracié .
. A2 . Técnica 1 F-AE36
social EAIA especial

TITULACIO D'ACCES: Estar en possessié del titol universitari de grau o diplomat en Treball social o
equivalent o en condicions d’obtenir-lo en la data en queé finalitzi el termini de presentaci6 d’instancies.

NIVELL DE LLENGUA CATALANA: C1

ANNEX 2.4.- CATEGORIA PROFESSIONAL: TREBALLADOR/A SOCIAL SBAS

DENOMINACIO GRUP/SUBGRUP ESCALA SUBESCALA VACANTS CODI
Treballador/a Administracié L
. A2 . Tecnica 1 F-AE37
social SBAS especial

TITULACIO D'ACCES: Estar en possessio del titol universitari de grau o diplomat en Treball social o
equivalent o en condicions d'obtenir-lo en la data en qué finalitzi el termini de presentacié d’instancies.

NIVELL DE LLENGUA CATALANA: C1

Administracié Local 114



Bo P Numero 236

Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida Dilluns, 12 de desembre de 2022

ANNEX 2.5.- CATEGORIA PROFESSIONAL: EDUCADOR/A SOCIAL SBAS

cobi
DENOMINACIO GRUP/

suUBGRUp A ESCALA SUBESCALA | VACANTS
Educador/a social L13
SBAS A2 Administracié especial | Técnica 1

TITULACIO D’ACCES: Estar en possessio del titol universitari de grau o diplomat en Educacié Social o de
I'habilitacié professional conferida per la DT 42 de la Llei 15/1996 per la Llei 15/1996, de 15 de novembre o
equivalent o estar en condicions d’obtenir-lo en la data en qué finalitzi el termini de presentacié d'instancies.

NIVELL DE LLENGUA CATALANA: C1

ANNEX 2.6.- CATEGORIA PROFESSIONAL: EDUCADOR/A SOCIAL SIS

cobpI
DENOMINACIO GRUP/
suBGRUp A ESCALA SUBESCALA | VACANTS
F-AE30
Educador/a social F-AE32
SISI A2 Administracio especial | Técnica 2
JORNADA:
- 66,66%

TITULACIO D’ACCES: Estar en possessio del titol universitari de grau o diplomat en Educacié Social o de
I'habilitacié professional conferida per la DT 42 de la Llei 15/1996 per la Llei 15/1996, de 15 de novembre o
equivalent o estar en condicions d’obtenir-lo en la data en qué finalitzi el termini de presentacié d'instancies
NIVELL DE LLENGUA CATALANA: C1

ANNEX 2.7.- CATEGORIA PROFESSIONAL: INTEGRADOR/A SOCIAL SISI

JORNADA:
- 66,66%

REQUISITS D’ACCES: Estar en possessi6 del titol de técnic/a grau superior en integracié social o equivalent.

cobi
DENOMINACIO GRUP/
suUBGRUp A ESCALA SUBESCALA | VACANTS
F-AE22
Integrador/a  social F-AE21
SISI C1 Administracié especial | Técnica 2
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NIVELL DE LLENGUA CATALANA: C1

ANNEX 2.8.- CONCURS — OPOSICIO CATEGORIA PROFESSIONAL: TECNIC/A IGUALTAT

cobpi
DENOMINACIO GRUP/
suUBGRup | ESCALA SUBESCALA | VACANTS
F-AE40
Técnic/a igualtat A2 Administracié especial | Técnica 1

TITULACIO D’ACCES: Estar en possessio del titol de graduat/diplomat universitari o equivalent en I'ambit de
les ciéncies socials.

NIVELL DE LLENGUA CATALANA: C1

Lleida, 2 de desembre de 2022
El president, David Masot Florensa

Digitally signed by e-
BOP

Date: 2022.12.09
13:27:32 CET
Reason:
Location: es_ca
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